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က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစမီ ခ  ် (၂၀၂၆ - ၂၀၂၇) 

 

 

 

ပ  စုံကရျေးဆွသူဲ 

က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးက ွာ်မတ ီ

ဆ ုံခွမ်က  ျေးရ ွာ၊ လခဲ ွာျေးမမ  ြို့နယ ်

(သမဝါယမနငှ ် က  ျေးလ ်ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးဝနက် ီျေးဌွာန၊ 

က  ျေးလ ်ကေသဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်ကရျေးဦျေးစျီေးဌွာန   ူညီကရျေးဆွသဲည်) 

၂၀၂၆ ခုံနှစ်၊ ကမ လ 
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မွာတ  ွာ 

မာတိကာ           ၁ 

အတိိုကကာက်စကာားလို ားမ ာား      ၄ 

စကာားခ  ား           ၅ 

ဆို ခွမက်က ားရွာအရင်ားအမမစ်မြကမမြို ၊ လဲခ ာားမမိ ြို့နယ်     ၇ 

အ  ုံင်ျေး( ) က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးဗ ျူဟွာ နှင်  အစီအစဉ်      ၈ 

(၁)နိဒါန်ား- ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရားရည်ရွယ်ခ က်နှင့်် လွှမ်ားမခ  သက်ကရာက်မှု   ၈ 

(က) ရည်ရွယ်ခ က်နှင့််က ိ ားက ကာင်ားကဖာ်မြခ က် 

(ခ)  စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားမခ  သက်ကရာက်မှု 

(၂)  ကက ားရာွ၏ ြထဝ ဝင် အကနအထာားနှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား   ၁၀ 

(က) တည်ကနရာ၊ ရာသ ဥတိုနှင့်် ကမမမ က်နှာသင်ွမြင် အကနအထာား 

(ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၃) ကက ားရာွ၏ လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား အကမခအကန      ၁၀ 

(က)  လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်လကမ် ာား  

(ခ)   စ ားြွာားကရားအကမခအကန - ဝငက်င၊ွ ြိိုင်ဆိိုင်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ားရနဲွမ်ားြါားမှုနှင့်် ထိခိိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

(ဃ)  က န်ားမာကရား နှင့်် အာဟာရ 

(င)   ြညာကရားနှင့််ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား 

(စ)  က ာားမဆိိုင်ရာဆက်နွယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရိှ ဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု အကမခအကန     ၁၃ 

(က) ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ စ မ အိုြ်ခ  ြ်မှုစနစ် 

(ခ)   သ ားနှ ၊ သာားငါား ထိုတ်လိုြ်ကရားကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိိုက်ြ ိ ား ကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလိုြ်ငန်ားမ ာား 

(ဃ) ြတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားဆိိုင်ရာစ မ ခန့််ခွဲမှု 

(င)  ဘဏ်နှင့််ကငွက ကားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

(စ)  ြညာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရနှင့််ြတဝ်န်ားက င်သန့််ရင်ှားကရား 

(ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်ကက ားမှု 

(ဇ)   အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လှမ်ားမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှြ်စစ်စွမ်ားအာား၊  

 သတင်ားနှင့််ဆက်သွယ်ကရား 

(စ ) တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှုနှင့်် မြည်သူ့်လို မခ  ကရား       

(၅)  ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊  

 အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     ၁၈ 

(က) ဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

(ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     
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(၆)   ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရား ြန်ားတိိုင်နှင့်် ဗ ြူဟာ       ၂၀ 

(၇)  ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု ကိစစရြ်မ ာား နှင့်် ဗဟိိုအဆင့်် မူဝါဒမ ာား အ ကာား အစ အစဉ်  

က ကသာ ခ တိ်ဆက်မှုမ ာား        ၂၁ 

(၈)  ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားနှင့်် အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွက်မည့်် အခ နိ်ကာလ ၂၃ 

(က)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နှင့်် ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုကိိုအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အိုြ်စိုသတ်မတှ်မခငာ်း 

(ဂ) ဦားစာားကြား စ မ ခ က်မ ာား 

(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် အခ နိ်ကာလ  

(၉)  ဘတ်ဂ က်နှင့်် ကငကွ ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ်      ၂၈ 

(၁၀)  ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် နည်ားလမ်ားနှင့််  ၂၉ 

 အစ အစဉ်မ ာား 

(က)  ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖွ ြို့မဖိ ားကရား မိတဖ်က် အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

(ဂ) ကန်ထရိိုက်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည့်် အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

(ဃ)  ကက ားရွာ၏ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားလည်ြတ်ရန် နှင့်် မြ မြင်ထိန်ားသိမ်ားရန်  

အတွက် အဖွဲြို့အစည်ားဆိိုင်ရာ နှင့်် ကငကွ ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁) စ မ ကိန်ား ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခငာ်းနှင့််အကဲမဖတ်သို ားသြမ်ခင်ား    ၃၀ 

(က)  ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခငာ်း 

(ခ)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရွက်မြ ားစ ားမှု အကဲမဖတ်မခင်ား 

(ဂ)  နည်ားြညာဆိိုင်ရာ အကူအည  

ကနော ်ဆ တ်ွ ဲ

ကနော ်ဆ တ်ွ ဲ(၁) စီမ   န်ျေး ဇယွာျေးမ ွာျေး       ၃၃ 

(၁) လူမှုစီျေး ွွာျေးကရျေး အကပခအကန     

ဇယွာျေး   ၁      လူဦျေးကရ နှင်  လူဦျေးကရဆ ုံင်ရွာ အခ  ်အလ ်မ ွာျေး     

ဇယွာျေး  ၂  လုံ ်သွာျေး အင်အွာျေး နှင်  ဝင်ကငွရ လုံ ်ငန်ျေး အမ   ျေးအစွာျေး  

ဇယွာျေး   ၃ လုံ ်ငန်ျေးနှင်    ွာျေး၊ မအလ ုံ ် အနည်ျေးဆ ုံျေးနှင်  အမ ွာျေးဆ ုံျေး လုံ ်အွာျေးခနှုန်ျေးထွာျေး  

ဇယွာျေး ၄ က  ျေးရ ွာ၏စ ုံ ်    ျေးကပမ  ုံင်ဆ ုံင်မှု        

ဇယွာျေး ၅ ဓွာတ်သတတ နှင်  အပခွာျေးသဘွာဝ အရင်ျေးအပမစ်မ ွာျေး      

ဇယွာျေး ၆ ဥစစွာဓနအဆင ် အကပခအကန       

ဇယွာျေး ၇ ကခ ျေးငှွာျေးပခင်ျေးမရှ ဘဲ တစ်ကနေ့လျှင် အနည်ျေးဆ ုံျေး နှစ်န ်စွာျေးန ုံင်သည်  အ မက်ထွာင်စုံမ ွာျေး  

ဇယွာျေး ၈  ူညီကစွာင ်ကရှွာ မ်ှုအထူျေးလ ုံအ ်ကသွာ အုံ စ်ုံမ ွာျေး၏ထ ခ ုံ ်လွယ်မှုအကပခအကန  

ဇယွာျေး ၉ က  ျေးရ ွာ၏ ထ ခ ုံ ်သ ်ကရွာ ်လွယ်မှု အကပခအကန 

ဇယွာျေး ၁၀    ထ ခ ုံ ်သ ်ကရွာ ်မှုခ ရန ုံင်သည ်သူမ ွာျေး  
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(၂)  ဏ္ဍအသီျေးသျီေး၏လ ်ရှ  ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး အကပခအကန 

ဇယွာျေး ၁၁ က  ျေးရ ွာတွင်ျေးရှ  လူထုံအကပခပ   အဖွြဲို့အစည်ျေးမ ွာျေး      

ဇယွာျေး ၁၂ က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးကဆွာင်ရ  ်ကနကသွာ ပ င် အဖွြဲို့အစညျ်ေးမ ွာျေး    

ဇယွာျေး ၁၃ က  ျေးရ ွာ၏စ ုံ ်    ျေးကပမ  ုံင်ဆ ုံင်မှု၊ကပမယွာ  ုံင်ဆ ုံင်သည်  အ မက်ထွာင်စုံ   

ဇယွာျေး ၁၄ က  ျေးရ ွာ၏ ကရအရင်ျေးအပမစ် နှင်  ကရသွင်ျေးဧရ ယွာ      

ဇယွာျေး ၁၅ အဓ  သီျေးနှ မ ွာျေးနှင်  အထွ ်နှုန်ျေး        

ဇယွာျေး ၁၆ က  ျေးရ ွာ၏ စ ုံ ်    ျေးကရျေးသ ုံျေး   ရ ယွာမ ွာျေး   ုံင်ဆ ုံင်မှု     

ဇယွာျေး ၁၇ သီျေးနှ ထုံတ်လုံ ်မှု တ ုံျေးကစရန်အတွ ် အခွင် အလမ်ျေးမ ွာျေး     

ဇယွာျေး ၁၈ သီျေးနှ ထုံတ်လုံ ်မှုအတွ ် ပ ဿနောနှင်  စ န်ကခေါ်မှုမ ွာျေး     

ဇယွာျေး ၁၉ ကမွျေးပမျူကရျေးနှင် ငါျေးလုံ င်န်ျေးကဆွာင်ရ  ်မှုအကပခအကန     

ဇယွာျေး ၂၀ ကမွျေးပမျူကရျေး ဏ္ဍ ထုံတ်လုံ ်မှုတ ုံျေးတ ်ကစရန်အတွ ် အခွင် အလမ်ျေးမ ွာျေး   

ဇယွာျေး ၂၁ ကမွျေးပမျူကရျေးနှင ် သွာျေးငါျေးထုံတလ်ုံ ်မှုအတွ ် ပ ဿနောနှင ် စ န်ကခေါ်မှုမ ွာျေး   

ဇယွာျေး ၂၂ စ ုံ ်    ျေးကမွျေးပမျူကရျေးမဟုံတ်ကသွာ အသ ်ကမွျေးလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး    

ဇယွာျေး   ၂၃-  စ ုံ ်    ျေးကမွျေးပမျူကရျေးမဟုံတက်သွာ စီျေး ွွာျေးကရျေးလုံ င်န်ျေးမ ွာျေးအတွ ် အခွင ်အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး   ၂၃-ခ  စ ုံ ်    ျေးကမွျေးပမျူကရျေးမဟုံတက်သွာစီျေး ွွာျေးကရျေးလုံ င်န်ျေးမ ွာျေးအတွ ်ပ ဿနောနှင် အခ ် 

        အခဲမ ွာျေး   

ဇယွာျေး ၂၄ ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးသွွာျေးလွာမှု ပဖစ်က ေါ်လွာ  ုံ၊   ုံစ နှင်  အခ  န် ွာလ     

ဇယွာျေး ၂၅     ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးသွွာျေးလွာရပခင်ျေး၏ အဓ   အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

ဇယွာျေး ၂၆ ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးလုံ  ် ုံင်သူမ ွာျေးမှပ န်  ုံေ့ကငွ       

ဇယွာျေး ၂၇    ုံန်စည်နှင်  ဝန်ကဆွာင်မှု၊ ကစ ျေး  ်ွလ ်လှမျ်ေးမီမှု အကပခအကန   

ဇယွာျေး ၂၈ ကငွက  ျေးလ ်လှမျ်ေးမီမှုနှင်  ဘဏ်လုံ ်ငန်ျေး    

ဇယွာျေး   ၂၉     သဘွာဝ တ်ဝန်ျေး  င်နှင်  သဘွာဝရင်ျေးပမစ် စီမ ခန်ေ့ခွဲမှု အတွ ်လ ်ရှ  အကလ အ  င် နှင်   

   အခ ်အခဲမ ွာျေး     

ဇယွာျေး၃၀ မူလတန်ျေး၊ အလယ်တန်ျေး၊ အထ ်တန်ျေးနှင်  တ ကသ ုံလ်အဆင်  စွာတတက်ပမွာ ်မှုနှုန်ျေး 

ဇယွာျေး၃၁ က  ွာင်ျေးတ ်နှုန်ျေး        

ဇယွာျေး၃၂ စွာသင်က  ွာင်ျေးကဆွာင် အကပခအကနနှင ် ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး     

ဇယွာျေး၃၃  ညွာကရျေး အခ ်အခဲနှင်  ပ ဿနောမ ွာျေး       

ဇယွာျေး   ၃၄ အပဖစ်မ ွာျေးကသွာ ကရွာဂါမ ွာျေး 

ဇယွာျေး၃၅  လွန်ခဲ ကသွာ (၁၂) လအတွင်ျေး  ွာ ွယ်ကဆျေးထ ုံျေးနှ မှုနှင ် အွာဟွာရဆန်ျေးစစ်မှု 

ဇယွာျေး   ၃၆   န်ျေးမွာကရျေး အကထွာ ်အ   နှင်  ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး   ၃၇ ကသွာ ်သ ုံျေးကရရရှ န ုံင်မှု 

ဇယွာျေး  ၃၈ အ မ်သွာ အမ   ျေးအစွာျေး  

ဇယွာျေး   ၃၉   ွာျေး-မ   စစရ ်ဆ ုံင်ရွာ 
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ဇယွာျေး   ၄၀ က  ျေးရ ွာ၏ လမ်ျေးတည်ရှ မှုအကပခအကန   

ဇယွာျေး  ၄၁ က  ျေးရ ွာ၏ တ တွာျေးတည်ရှ မှုအကပခအကန      

ဇယွာျေး  ၄၂ ကရက  ွာင်ျေး သယ်ယူ  ုံေ့ကဆွာင်ကရျေး      

ဇယွာျေး  ၄၃ သယ်ယူ  ုံေ့ကဆွာင်ကရျေးယွာဉမ် ွာျေး        

ဇယွာျေး ၄၄ လျှ ်စစ်မီျေးရရှ မှု အကပခအကန        

ဇယွာျေး ၄၅ ဆ ်သွယ်ကရျေး နှင်  သတင်ျေးအခ  ်အလ ်နညျ်ေး ညွာ အကပခအကန   

ဇယွာျေး  ၄၆ ယဉ်က  ျေးမှုနှင် လူငယ်ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး အကပခအကန      

ဇယွာျေး ၄၇ ကဘျေး င်ျေးလ ုံခခ  ကရျေး၊ ဝန်ကဆွာင်မှု အကထွာ ်အ ူမ ွာျေးအွာျေး လ ်လှမျ်ေးမှီမှု   

ဇယွာျေး  ၄၈ မှုခင်ျေးပဖစ် ွွာျေးမှု အကပခအကန       

ကနော ်ဆ တ်ွ ဲ (၂) က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်ကရျေး  ုံ အကထွာ ်အ   ပဖစ်ကစမည်  အကပခအကနက ွာင်ျေး မ ွာျေး၊ 

အဟန်ေ့အတွာျေးနှင် ရင်ဆ ုံင်က  ွာ်လ ွာျေးရမည်  စ န်ကခေါ်မှုမ ွာျေး      ၆၇ 

ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားကိို အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား  

ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားအတွက် အဟန့််အတာားနှင့််ရင်ဆိိုင်ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ကနော ်ဆ တ်ွ ဲ(၃)က  ျေးရ ွာ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး ွင်ျေးဆ ် (ပ ဿနော ဆန်ျေးစစ်ပခင်ျေးမ ှကပဖရှင်ျေးနညျ်ေး အထ ) ၆၉ 

  ုံျေး ွာျေးစွာရင်ျေး           ၇၄ 

အတိိုကကာက်စကာားလို ားမ ာား  

AIDS ခိုခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါ 

DRD ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန 

HIV  ခိုခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါမဖစ်ကစကသာဗိိုင်ားရြစ်် 

MADB မမန်မာ့်လယ်ယာဖွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ် 

MEB မမန်မာ့်စ ားြာွားကရားဘဏ် 

MMK မမန်မာက ြ် 

MoALI စိိုက်ြ ိ ားကရား၊ ကမွားမမြူကရားနှင့််ဆည်ကမမာင်ားဝန်ကက ားဌာန 

NGO အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအဖဲွြို့အစည်ား 

PRA ကက ားရွာအကမခအကနကိိုရွာသရူာွသာားမ ာားကိိုယ်တိိုင်ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခငာ်း 

SLRD က ကားတိိုင်နှင့်် ကမမစာရင်ားဦားစ ားဌာန 

STD လိင်မှတဆင့််ကူားစကတ်တ်ကသာကရာဂါမ ာား 

PTA မိဘဆရာအသင်ား 

TB  တ ဘ ကရာဂါ 
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VDG ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအဖွဲြို့ 

 

စကာားခ  ား 

  ဤကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်သည် ၂၀၂၆/၂၇ ဘဏ္ဍာကရားနှစ်မှ ၂၀၃၀/၃၁ခိုနစှ် အထိ (၅)နှစ် ကာ 

အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့်် ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရွာ၏ ြထမဦားဆို ားကသာ လူအမ ာားြါဝင် ကရားဆွဲ 

ထာားသည့်် ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်မဖစ်ြါသည။် ကနဦားအကနမဖင့်် စ မ ခ က်မဖစ်ကမမာက်ကရားအတွက် 

လိိုအြ်ကသာ နည်ားြညာမ ာားြ ့်ြိိုားကြားကသာ သမဝါယမနှင့််ကက ားလက်ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက် 

ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအာား အထူားြင်ကက ားဇူားတင်ရိှြါသည။် အကရားကက ားကသာ အခ က် 

အလက်မ ာားနှင့်် အ က ဉာဏ်မ ာားကိို တက်တက်ကကကကြ ့်ြိိုားကြားကသာ ကက ားရွာအိုြ်စိုအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားနှင့်် 

သက်ဆိိုင်ရာဝန်ထမ်ားမ ာားကိိုလည်ား ကက ားဇူားတင်ရိှြါသည။် 

  ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရွာတွင် ကျွန်ိုြ်တိို့်ကိိုယ်တိိုင်ရြ်ရာွလိုြ်ငန်ားမ ာားကိို စ စဉ်ခ မှတ ် ကဆာင်ရွက်ခဲ့် က 

ကသာ်လည်ား လူထိုအမ ာား စနစ်တက ြူားကြါင်ားြါဝင်ကဆာင်ရွက်သည့်် နည်ားလမ်ားမ ာားနှင့်် လိုြ်ထို ား 

လိုြ်နည်ားမ ာားကိို မသိခဲ့် ကြါ။ လူထိုကိိုယ်တိိုင် စနစ်တက ြူားကြါင်ား ကဆာင်ရွက်နည်ားကိိုအသို ားမြ ၍ 

ကျွန်ိုြ်တိို့်အခ င်ားခ င်ားတိိုင်ြင်ကဆွားကနွားည နိှိုင်ား အကမဖရှာ ကရာတွင် ကူည ြ ့်ြိိုားကြားသည့်် အစ အစဉ်ကရား 

ဆွဲကရားကျွမ်ားက င်သူအဖွဲြို့တစ်ဖွဲြို့ကိို မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ စ စဉ်ကဆာင် 

ရက်ွကြားြါသည်။ ဤလိုြ်ငန်ားစဉ်က ကာင့်် ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်ကရားဆွဲရာတွင် 

ကိန်ားဂဏန်ားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်တိို့်၏ အကရားြါမှုကိိုသိရှိရို သာမက ကက ားရွာအိုြ်စို အိုြ်ခ  ြ်ကရား 

မှြူားရို ားကဲ့်သိို့်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်ရရိှနိိုင်ကသာ ကနရာမ ာားမှလည်ား ကကာက်ယူရရှိခဲ့်ြါသည်။ 

ထိို့်မြင် ထြ်မ လိိုအြ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား ၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် နည်ားြညာြ ့်ြိိုားမှုတိို့်ကိို မမိ ြို့နယ်အဆင့်် 

ဌာနဆိိုင်ရာမ ာားမှ ရယရူန်လိိုအြ်က ကာင်ားကိိုလည်ား ကကာင်ားစွာသရိှိခဲ့်ြါ သည်။  

  ယခိုကရားဆွဲထာားကသာအစ အစဉ်ကိိုထြ်မ ရရှိသည့််ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား ထြ်မဖည့်် 

ကြားမခငာ်းမဖင့်် ြိိုမိိုကကာငာ်းလာမညမ်ှာကသခ ာြါသည်။ ဤလိုြ်ငန်ားသည ် ဆက်လကလ်ိုြ်ကဆာင်ရမည့်် 

လိုြ်ငန်ားမဖစ်မြ ား လိုြ်ငန်ားကဆာင်ရွက်ကနမှုတစ်ဝက်ခန့််အကရာက်တွင် လိုြ်ငန်ားတိိုားတက်မှု၊ ကြေါ်ကြါက် 

လာသည့်် အခက်အခဲမ ာားနှင့်် ဦားစာားကြား ကရွားခ ယ်မှုမ ာားနှင့်် လိုြ်ငန်ား အစ အစဉ်မ ာားကိို မူကဘာင်အတွင်ား 

မြ မြင်ကမြာင်ားလဲမှုမ ာား ဆက်လကလ်ိုြ် ကဆာင်သွာားရြါမည်။  

  ဤဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တွင် ကဖာ်မြြါရိှကသာ ဦားစာားကြားလိုြ်ငန်ားမ ာား စိုစည်ားကဆာင်ရွက်နိိုင်ရန် 

အတွက် ကက ားရွာအိုြ်စိုအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူား၊ ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနတိို့်၏ ဆက်လက် 

ြ ့်ြိိုားမှုမ ာားရရှိနိိုင်မည်ဟို ကျွန်ိုြ်တိို့်ကမျှာ်လင့််ြါသည်။ ဆက်လက၍် ကနာင်တွင်လည်ား ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖွ ြို့မဖိ ား 

ကရားဆိိုင်ရာ အာားထိုတ်မှုအကမခအကနမ ာားကိို ဆန်ားစစ်သို ားသြရ်န်နှင့်် အကဲမဖတ်ရန်အတွက် ြ ့်ြိိုားကူည  

မှုမ ာား ရရိှနိိုင်မည်မဖစ်ြါက ကာင်ား ယို  ကည်ြါသည်။  
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  ဤအစ အစဉ်တွင်အြိိုင်ား(၂)ြိိုင်ားြါရှိြါသည်။ အြိိုင်ား(က)တွင် ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနှင့်် လိုြ်ငန်ား 

အစ အစဉ် တိို့်ြါဝင်ြါသည်။ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့််ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားကြားလိုြ်ငန်ား အစ အစဉ်မ ာား၊ 

ဘတ်ဂ က်နှင့််ကငွက ကားဆိိုင်ရာရရိှနိိုင်မည့်် လမ်ားက ကာင်ားနှင့်် လိုြ်ငန်ားကဆာင်ရွက်မှု အဆင့််ဆင့််တိို့်ကိို 

အဓိကကဖာ်မြထာားြါသည။် အြိိုင်ား(ခ)သည် စ မ ကိန်ားဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်၊ အက ကာင်ားအရာမ ာား 

မဖစ်မြ ား အဆိိုမြ စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားမ ာား၏ အကသားစိတ်အခ က်အလက်မ ာားြါဝင်ြါသည။်  

 

ကမ လ၊ ၂၀၂၆ 

 

ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအဖွဲြို့ 

ဆို ခွမက်က ားရွာ 

လဲခ ာားမမိ ြို့နယ် 
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ဆ ုံခွမ်က  ျေးရ ွာ အရင်ျေးအပမစ်ပ ကပမ  ုံ၊ လဲခ ွာျေးမမ  ြို့နယ် 
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အ  ုံင်ျေး( ) က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး ဗ ျူဟွာ နှင်  လုံ ်ငန်ျေးအစီအစဉ် 

၁  န ေါန်ျေး 

၁.၁  ရညရ် ယ်ခ  ် 

 ဤကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်သည် အစိိုားရဌာနမ ာား၊ မြည်တင်ွား/မြည်ြအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၏ 

နိိုင်င အတွင်ားကဆာင်ရွက်ခဲ့်မြ ားကသာ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ား အကတွြို့အ က  မ ာားကိိုကလ့်လာသို ားသြမ်ြ ား 

တစ်နိိုင်င လို ား ကက ားရာွဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာား ကရားဆွဲအကကာင်ထည်ကဖာ်မည့််အစ အစဉ်သစ် 

မဖစ်က ကာင်ားသရိှိရြါသည်။ 

 ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ြထမဦားဆို ားကသာကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိို နိိုင်င ကတာ်၏အကူအည မဖင့်် 

ကရားဆွဲရာတွင် ကက ားရွာလူကိိုယ်တိိုင်တက်ကကစွာြါဝင်၍ကရားဆွဲခဲ့်ြါသည်။ ယခင်ကဖွ ြို့မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်ကရားဆွဲကရားအကတွြို့အ က  မရှိခဲ့်ြါ။ဤအစ အစဉ် ကရားဆွဲမြ ားကနာက် ကက ားရာွ၏ 

ဖွ ြို့မဖိ ားဆိိုင်ရာကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားမြ စိုရန် အကရားကက ားြို ကိို အကလားထာားမိ 

လာ ကြါသည်။ ထိို့်အမြင် ကက ားရွာအိုြ်စိုအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှုားရို ား၊ ဌာနဆိိုင်ရာမ ာားစသည်တိို့်ထ မှ 

လိိုအြ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားရယူရန်နှင့်် ကျွနိုြ်တိို့်၏ 

ကက ားရွာစ မ ကိန်ားအကကာင်ထည်ကဖာ်ရန် လိိုအြ်ကသာနည်ားြညာမ ာားရရှိရန် အကရားကက ားက ကာင်ား 

ကိိုြါ သတမိြ မိြါသည။် 

 ဤအစ အစဉ်တွင်ကက ားရွာ၏ လက်ရိှလူမှုစ ားြွာားကရားနှင့်် ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအကမခအကနမ ာား၊ 

 က  ကတွြို့ကနရကသာ မြဿနာမ ာား၊ ထိိုမြဿနာမ ာားမဖစ်ရသည့််အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားကိို 

အြ ့်အြိိုားမဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာားနှင့်် အဟန့််အတာားမဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာား၊ (၅)နှစ်တာကာလ 

အမြ ားတွင်ရရိှကအာင်ကဆာင်ရွက်လိိုသည့််ရည်မှန်ားခ က်မ ာား၊ ထိိုရည်မှန်ားခ က်မ ာားရရှိရန်ကျွန်ိုြ်တိို့် 

ကက ားရွာအကနနှင့််ကဆာင်ရွက်မည့်် နည်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ စ မ ခ က်မ ာားကိို ရင်ှားရင်ှားလင်ားလင်ား 

ကဖာ်မြထာားြါသည။် ထိို့်မြင် ဦားစာားကြားလိုြ်ငန်ားမ ာားလိုြ်ကဆာင်ရန် လိိုအြ်ကသာအရာမ ာားနှင့်် 

ကငကွ ကားရရှိနိိုင်မည့််လမ်ားက ကာင်ားမ ာားကိိုလည်ားကဖာ်မြထာားြါသည။်  

 ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖွ ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်ကသာအစိိုားရဌာနမ ာား၊ အစိိုားရမဟိုတ်ကသာ အဖွဲြို့ 

အစည်ားမ ာား၊ အရြဖ်က်လူမှုကရားအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၊ ြိုဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာကြ 

ြညာရင်ှမ ာား၊ သတင်ားနှင့််မြည်သူ့်ဆက်သွယ်ကရား အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၏ အာရို စိိုက်မှုကိိုရကစမြ ား 

ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရားနှင့််ြတ်သက်သူမှန်သမျှတိို့်သည်ဤအစ အစဉ်မှတ်တမာ်း၏အသို ားဝင်မှုမ ာားကိို

သရိှိကစရန်ကမျှာ်လင့််ြါသည်။  

အစ ုံျေးရနှင  ်အပခွာျေးအဖွြဲို့အစညမ် ွာျေးအတွ ် အသ ုံျေးဝင်မှု 

 ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ကက ားရွာအဆင့််အာားထိုတ်မှုြို့မ ာားအတွက်မူဝါဒနှင့််ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာအကူအည မ ာား

ကိိုစိုစည်ားကဆာင်ရက်ွကြားနိိုင်ရန် ဤဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကိိုမမိ ြို့နယ်အဆင့််၊ မြည်နယ်နှင့််တိိုင်ား 

အဆင့််၊ မြည်ကထာင်စိုအဆင့်် အစိိုားရအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားအာားတင်မြမည်မဖစ်ြါသည။် 
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 ြိုဂဂလိကကဏ္ဍအဖွဲြို့မ ာားအတွက် အသို ားဝင်မှုမ ာားအကနမဖင့်် ကက ားရွာလူထို၏လိိုလာားခ က်နှင့်် 

၎င်ားတိို့်၏စ ားြွာားကရားဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာားခ ိတ်ဆက်မှုဖွ ြို့မဖိ ားလာကစရန်ဗ ြူဟာကမမာက်ကဆာင်ရွ

က် လာနိိုင်မည် မဖစ်သည်။  

 အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအဖဲွြို့အစည်ားမ ာား (NGOs) ၊ အရြဖ်က်လူမှုအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား (CSOs) နှင့်် 

အလှြူရင်ှ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားသည်ကက ားရာွလူထို၏အမှန်တကယ် လိိုအြ်ခ က်မ ာားနှင့်် ဦားစာားကြား 

ကဆာင်ရွက်ရမည့််လိုြ်ငန်ားမ ာားအာားြိိုမိိုသိရိှလာနိိုင်မည် မဖစ်သည်။  

  ဘဏ်လိုြ်ငန်ားရင်ှမ ာားနှင့်် အကသားစာားကခ ားကငွလိုြ်ငန်ားရင်ှမ ာားအကနမဖင့်် ကက ားလက်ကဒသရှိ 

ကငကွ ကားဆိိုင်ရာလိိုအြ်ခ က်မ ာားအတွက် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားြိိုမိိုသိရိှလာနိိုင်မည် 

မဖစ်သည်။  

  နည်ားြညာအကထာက်အြ ့်ကြားမည့်် အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားနှင့်် တကကသိိုလ်မ ာားအကနမဖင့်် 

ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရွာနှင့််ကက ားလက်လူထို၏ တိက ကသာ လိိုအြ်ခ က်မ ာားအာား သရိှိလာမခငာ်း 

က ကာင့်် ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရွာနှင့််ဆိိုင်ကသာ ၎င်ားတိို့်၏သိုကတသန လိုြ်ငန်ားမ ာားကိို စ စဉ် 

ကဆာင်ရွက် လာနိိုင်မည်မဖစ်သည်။ 

 မ ဒ ယာမ ာား၊မြန် ကာားဆက်သွယ်ကရားနှင့််မြည်သူ့်အကရားရြတ်ည်မှုကြားသည့််အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား

အကနမဖင့််ယို  ကည်ရကလာက်သည့်် သတင်ားအခ က်အလက် မ ာားကိိုရရှိနိိုင်မည်။ 

နိိုင်င တကာဖွ ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်သည့်် ကိုလသမဂဂ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၊ နိိုင်င တကာ 

ကငွက ကားဆိိုင်ရာအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား  (ကဘဘဏ်၊ အာရဖှွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်)၊ နိိုင်င တကာ အစိိုားရ 

မဟိုတ်ကသာအဖဲွြို့အစည်ားမ ာားနှင့်် အလှြူရှင်အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားအကနမဖင့်် ၎င်ားတိို့်အခ င်ားခ င်ား 

ကြါင်ားစည်ားကဆာင်ရွက်မှုြိိုမိိုကကာင်ားမွန်ကစမြ ားကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကိိုမမိ ြို့နယ်အဆင့််

တွင် ကြါင်ားစြ်ည ိနှိုငာ်းစ စဉ်မှုမ ာားမြ လာနိိုင်ြါမည်။  

၁.၂ စီမ   န်ျေး၏လ မျ်ေးခခ  သ ်ကရွာ ်မှု   

 ယခင်ကဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆွဲရာတွင် အခ နိ်ကာလတစ်ခိုအတွင်ား ကျွန်ိုြ်တိို့်ကိိုယ်တိိုင် 

တတ်နိိုင်ကသာကငကွ ကား၊ အစိိုားရနှင့်် အမခာားအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားထ မှ ရနိိုင်မည့်် အကူအည မ ာား 

ကိိုအကမခခ ကာဦားစာားကြားစ မ ကိန်ားမ ာားခ မှတခ်ဲ့်ြါသည်။ ယခိုအခါ ယင်ားသိို့်မဟိုတ်ဘဲ က ယ်မြန့်် 

သည့်် ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအမမင်မဖင့်် ကရားဆွဲထာားြါ သည။် 

  လူထိုဦားကဆာင်ြါဝင်သည့်် လိုြ်ကိိုင်နည်ားမဖစ်ကသာက ကာင့်် လူတိိုင်ားြါဝင်ခွင့်် ရရိှမြ ား 

အမမင်ရင်ှားလင်ားမှုရကစကာဖွ ြို့မဖိ ားမှုမဖစ်စဉ်တွင် လူထိုကိိုအဓိကကနရာတွင် ထာားရိှမခငာ်း 

မဖစ်ြါသည။် ဤသိို့်မဖင့်် လိုြ်ငန်ားမ ာားကိိုလူထိုြါဝင်၍ စိုစည်ားမခင်ား၊ ဦားစာားကြားကရွားခ ယ် 

ကဆာင်ရွက်မခငာ်းအာားမဖင့်် ကက ားရွာလူထို၏ ဖွ ြို့မဖိ ားမှုကိိုတတိိက က  ြ ့်ြိိုားကြားရာကရာက်ြါသည်။ 
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  ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုအကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင်  ြစစည်ားအခက်အခဲ၊ 

ကငကွ ကားအခက်အခဲ၊ နည်ားြညာအခက်အခဲမ ာားရှိနိိုင်ြါသည်။ သိို့်မဖစ်၍ လက်ကတွြို့ အကကာင် 

အထည်ကဖာ်ရာတွင် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရာွဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိိုအြ်ခ က်မ ာားအာားအမ ာားဆို ားနှင့်် အထိကရာက် 

ဆို ားမဖည့််ဆည်ားနိိုင်မည့််စ မ ကိန်ားမ ာားကိိုဦားစာားကြားကရွားခ ယ်ကဆာင်ရွက်ြါမည။် ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ 

စွမ်ားရည်နှင့်် လိိုအြ်ကသာအရင်ားအနှ ားမ ာားမြည့််စို မှုကြေါ်မူတည၍် ကနာင်တွင် တမဖည်ားမဖညာ်း 

တိိုားခ ြဲို့ကဆာင်ရွက်သွာားမည့်် အစ အစဉ်မ ိ ားမဖစ်ြါသည်။ 

၂။  ထဝီအကနအထွာျေးနှင်  သဘွာဝသယ ဇွာတအရင်ျေးအပမစ်မ ွာျေး 

( )တညက်နရွာ၊ရွာသီဥတုံနှင် ကပမမ  ်နှောသွင်ပ င်အကနအထွာျေး  

ကက ားရွာသည် လဲခ ာားမမိ ြို့၏ ကတာင်ဘက် (၄/၀) မိိုင်အကွာတွင်တည်ရိှမြ ား 

ကမမာကဘ်က်တွင် ဝမ်ြို ကက ားရွာနှင့်် ကတာင်ဘက်တွင် ကနာင်နငာ်းကက ားရာွ နယ်နိမိတထ်ိစြ် 

လ က်တညရ်ှိသည်။ အဓိကသက်ကမွားဝမ်ား ကက ာင်ားလိုြ်ငန်ားမာှ စိိုက်ြ ိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမဖစ်သည်၊၊ 

ကဒသ၏တစ်နှစ်ြ မ်ားမျှ မိိုားကရခ နိ် ၅၅ လက်မတင်ွရှိမြ ား စိမ့််စ်မ်ားကရနှင့်် န ားကြ်စွာတည်ရိှသမဖင့်် 

စိိုက်ြ ိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား အတွက် မ ာားစွာအကထာက်အကူမြ သည်၊၊ ကက ားရွာတည်ရိှရာသည် 

ရမှ်ားကိုန်ားကမမမမင့််မဖစ်မြ ား ကက ားရွာ၏ြတ်ြတ်လည်တွင် ကတာင်ကိုန်ားမ ာားတည်ရိှကာ ကမမမြင် 

အကနအထာားမှာ ကတာင်ကိုန်ားမဖစ်ြါသည။် လယ်/ကတာင်ယာကမမမ ာားသည် စြါား၊ ကမမြဲ၊ ကမြာင်ား 

စိိုက်ြ ိ ားထိုတ်လိုြ်ရန်နှင့်် သက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလိုြ်ရန်တိို့်အတွက် အဓိကအာားထာားရာမဖစ် 

သည၊်၊  

(ခ) သဘွာဝအရင်ျေးအပမစ် 

 ကက ားရွာသည် စိမ့််စမ်ားကရကိို လွယ်ကူစွာ ရရှိအသို ားမြ နိိုင် ကကာ စိိုက်ြ ိ ားကရား 

အတွက် အက ိ ားမဖစ်ထွန်ားသည်။ ကက ားရွာတွင် လယ်ကမမအသင့််အတင့််ရိှ ကမြ ား ကတာင်ယာ 

ကမမမ ာားမှာလည်ား အနည်ားငယ်မ ာားမြာား ကမမဆ အသင့််အတင့််ကကာင်ားမွန်သည။် စိမ့််စမ်ားကရ 

ကသာက် စိိုက်ြ ိ ားဧက(၆၇)ခန်နှင့်် ကတာင်ယာကမမ(၆၅)ဧကခန့််ရိှမြ ား မိိုားစြါားနှင့််ကမြာင်ားသ ားနှ  

မ ာားကိို အဓိကစိိုက်ြ ိ ားသည။် ကက ားရွာတွင် သဘာဝတွင်ားထွက်သယ ဇာတမ ာားမထွက်ရိှြါ။ 

သဘာဝတိရစဆာန်မ ိ ားစိတ်မ ာားလည်ား ရရိှနိိုင်မှုနည်ားြါားသာွားမြ မဖစ်သည်။ နွာားစာအတွက်မမက်မ ာား 

ကိို လယ်ကန်သင်ားနှင့်် ကွင်ားမြင်ကက ားမ ာားတွင်သာရရိှနိိုင်မြ ား စာားက က်ကမမသ ားသန့််မရှိြါ။ 

ကဆားဘက်ဝင် အြင်မ ာားမှာ သာမန်ကတွြို့ရမ ာားကသာအြင်မ ာားသာ ရှိသည။်  
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၃။ က  ျေးရ ွာလူမှုဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်ကရျေးအကပခအကန 

( )လူဦျေးကရဆ ုံင်ရွာအခ  ်အလ ်မ ွာျေး 

 အိမ်ကထာင်စိုကြါင်ား (၃၆)စိုနှင့််၊ က ာား(၈၉)ဦား၊ မ(၁၀၁)ဦားမဖင့်် လူဦားကရကြါင်ား(၁၉၀)ဦား 

ရှိကာ တစ်အိမ်ကထာင်လျှင် ြ မ်ားမျှ(၄)ဦားနှုန်ားရိှမြ ား နိိုင်င ကတာ်၏ တစအိ်မ်ကထာင်ြ မ်ားမျှနှုန်ား 

၄ဦားနှုန်ားထကက်လ ာ့်နည်ားကနြါသည်။ ကက ားရွာတွင် ရမှ်ားလူမ ိ ားမ ာားကနထိိုင် ကမြ ား အလိုြ်လိုြ် 

နိိုင်သည့််အရယွ်သည် ကက ားရွာရှိလူဦားကရအာားလို ား၏ ၇၈% ရှိမြ ား အမ ိ ားသာားမှာ အမ ိ ားသမ ား 

အကရအတွက်ထက် ၄% ြိိုမ ာားသမဖင့်် အမ ိ ားသမ ားမ ာား လိုြ်ကိိုင်နိိုင်သည့်် အလိုြ်မ ာားကိိုြါ 

ထည့်သ်င်ွားစဉ်ားစာားမြ ား အလိုြအ်ကိိုင်မ ာားကိိုဖန်တ ားကြားနိိုင်ြါက လူ့်စွမ်ားအာားအရင်ားအမမစ်ကိို 

ထိကရာက်စွာ အသို ားခ နိိုင်မြ ား ကက ားရာွဖွ ြို့မဖိ ားကရားအတွက် ြိိုမိိုအကထာက်အအကူမြ ကစနိိုင်ြါမည။် 

(ခ)   စီျေး ွွာျေးကရျေးအကပခအကန - ဝင်ကငွ၊   ုံင်ဆ ုံင်မှုနှင်  မမျှတမှု 

 အဓိကဝင်ကငွရလိုြ်ငန်ားသည် စိိုက်ြ ိ ားကရားမဖစ်မြ ား တစ်ရွာလို ား၏ဝင်ကငွအကနအထာားမှာ 

သာမန်အာားမဖင့််အသင့််အတင့််ကကာင်ားမွန်သည်။ ဆင်ားရခဲ မ်ားသာအဆင့််သတ်မတှ်မှုတွင် အိမ် 

ကထာင်စိုအာားလို ား၏ ၂၉%သည ်အလွန်ဆင်ားရနဲှင့်် ၃၄%သည် ဆင်ားရသဲတ်မှတ် ကမြ ား ၁၃% သည် 

ခ မ်ားသာသည့််အဆင့််၊ ၂၄%သည် အလယ်အလတ်အဆင့််ရိှ ကသညဟ်ို သတမ်ှတ ်ကသည။် 

ကက ားရွာတွင် လယ်ယာကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု၊ လက်လှမ်ားမှ မှု၊  လယ်ယာသို ားစကက်ရယိာမ ာား ြိိုင်ဆိိုင် 

မှုနှင့်် စိမ့််စမ်ားကရသွင်ားစိိုက်ြ ိ ားနိိုင်မှုတိို့်က ကာင့်် ကက ားရွာစ ားြွါားကရားအကနအထာားမှာ အသင့််အတင့်် 

ကကာင်ားသညဟ်ို ကမြာနိိုင်သည်။ ခ မ်ားသာကသာ လယ်သမာားအိမ်ကထာင်စိုမ ာားအမြင် အမခာား 

လယ်သမာားအိမ ် ကထာင်စိုအခ  ိြို့မှာလည်ား လက်သမာား၊ြန်ားရ စကသာ အကသားစာားအိမ်တွင်ား 

လိုြ်ငန်ားမ ာားတွင်လည်ား ြါဝင်ကဆာင်ရွက် ကသည၊်၊ ယင်ားတိို့်အနက် ဆင်ားရဲအဆင့််သည် 

ကက ားရွာတွင် ကမမယာအနည်ားငယ်မျှြိိုင်ကသာ လယ်သမာားမ ာား၊ လက်လိုြ်လက်စာား၊ 

ကဆာက်လိုြ်ကရား လိုြ်ငန်ားခွင်လိုြ်သာားမ ာားနှင့်် ကမမယာမဲ့် အိမ်ကထာင်စိုမ ာားြါဝင်သည။် 

ကက ားရွာတွင် ကမမယာမဲ့် အိမ်ကထာင်စိုအကရအတွက် (၃၅% ) ထိရိှကာ ဆင်ားရ၊ဲ 

အလွန်ဆင်ားရအဲဆင့််ရိှ အိမ်ကထာင်စိုမ ာား ြါဝင် ကသည။်  

(ဂ) ဆင်ျေးရနဲွမျ်ေး ါျေးမှုနင်ှ  ထ ခ ုံ ်လွယ်မှု 

 ကက ားရွာတွင်ကမမယာမဲ့်အိမ်ကထာင်စိုအကရအတွက်မှာ ကလားြို တစ်ြို ခန့််ရှိကသာ်လည်ား 

ရာသ အလိိုက် စိိုက်ြ ိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတွင် အဓိကဝငက်ရာက်လိုြ်ကိိုင် ကမြ ား ကဆာက်လိုြ်ကရား 

လိုြ်ငန်ား၊ လက်လ ကစ ားကရာငာ်း၊ သက်ကယ်ဗ ြ်ထိိုားလိုြ်ငန်ား စသည်တိို့်တွင်လည်ား လိုြ်ကိိုင် 

 ကသည။် ကက ားရာွမှ ဆင်ားရနဲှင့်် အလွန်ဆင်ားရအိဲမ်ကထာင်စိုမ ာား၏ ၃၀%မဖစ်ကသာ (၈)စိုကိို 
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ကလ့်လာဆန်ားစစ်မှုအရ ယင်ားတိို့်၏ ၃၀%မှာ သူတြါားထ မှ မကခ ားမငှါားြဲ သို ားလခန့််နှင့်် ၇၀% 

ခန့််မာှ ၃ လမ ှ ၅ လခန့်် သတူြါားထ မှ ကခ ားငှါားစရာမလိိုြဲ နြ်မှန်စာားသို နိိုင် ကက ကာင်ား 

ကတွြို့ရှိရသည။် အကကကားတင်ရိှမှုတွင် ကတွြို့ဆို ခဲ့်ကသာအိမ်ကထာင်စိုအာားလို ားသည် အကကကားကငွ 

၁၀၀,၀၀၀/− က ြ်မှ ၅၀၀,၀၀၀/− က ြ်ထိ တင်ရိှကန ကသည။် ကခ ားကငွအမ ာားစိုကိို 

ကဆွမ ိ ားသာားရင်ားမှ ကခ ားယူရရှိ ကသည်။ ကခ ားကငွမ ာားကိို အသို ားမြ  ကြို မာှ စာားသို ားရန် အတွက်နှင့်် 

က န်ားမာကရားကိစစရြ်မ ာားအတွက် အဓိကသို ားစွဲ ကမြ ား ဝင်ကငွရအလိုြ်အကိိုင်မ ာား၊ ြညာကရားတိို့် 

အတွက် ဒိုတိယအကနအထာားတွင် သို ားစွဲ ကသည။်  

 ကက ားရွာတွင် ထိခိိုက်လွယ်ကသာအမိ်ကထာင်စိုမ ာားမရှိြါ။ ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှု 

အမ ိ ားအစာားတွင် သစ်ကတာမြ န်ားတ ားမှုကိိုသာ အသင့််အတင့််အကနအထာားကတွြို့ရမြ ား က န် 

အမ ိ ားအစာားမ ာားကိို နိမ့််သည့်် အကနအထာားမ ာားတွင်သာ ကတွြို့ရသည်။ ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှု 

ခ ရနိိုင်သည့််သမူ ာားအတွက်အိုြ်စိုအလိိုက်ခွဲမခာားသတ်မတှ်ရာတွင်လည်ား ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှု 

နိမ့််က ကာင်ားကတွြို့ရသည်။ 

(ဃ)   န်ျေးမွာကရျေးနှင်  အွာဟွာရ 

 ကက ားရွာတွင် ရာွသာားအမ ာားစိုသည်  သာမန်အာားမဖင့်် က န်ားမာကရားကကာင်ားမွန် ကမြ ား 

အစာားအစာမြည့််ဝမှု ရှိ ကသည။် ကကလားငယ်အမ ာားစိုလည်ား က န်ားမာ ကသည်။ ဆို ခွမက်က ားရွာရှိ 

မူလတန်ားကက ာင်ားတွင် ကက ာင်ားသ/ူသာားမ ာားကိိုလည်ား အြတ်စဉ်ခန့်် အာဟာရတိိုက်ကကျွားမှုမ ာား 

ရှိမြ ား အမ ိ ားသမ ား၊ လူငယ်လူရွယ်၊ သက်ကက ားြိိုင်ားအမ ာားစိုတိို့်သည်လည်ား တကိိုယ်ရည် 

သန့််ရှင်ားကရားနှင့်် က န်ားမာကရားအသအိမမင်မ ာား အသင့််အတင့််ရိှ ကသည၊်၊ ကက ားရာွသာားမ ာား 

အကနမဖင့်် အကမခခ က န်ားမာကရား ကစာင့််ကရှာက်မှုမ ာားကိို ကက ားရာွရှ ိ ကက ားလက်က န်ားမာ 

ကရားဌာနတွင် ရရိှနိိုင် ကမြ ား (၀/၅) မိိုင်ခန့််ကွာကဝားမြ ား ကာားလမ်ားမဖင့်် သာွားလာနိိုင်ကသာ 

ဆို ခွမက်က ားရွာ ကက ားလက် ကဆားကြားခန်ား၊ ကဆားဆိိုင်မ ာား နှင့််လည်ား လက်လှမ်ားမ သည်၊၊  

 ကက ားရွာတွင် စိမ့််စမ်ားကရသိိုကလှာင်ကန်မှကရကိို အလွယ်တကူအသင့််အတင့််် လို ကလာက် 

စွာ ရနိိုင် ကမြ ား ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားကလျှာ၊ တိိုက်ဖွ ိက်၊ အစာအိမ်ကရာင်စကသာ ကရာဂါ မဖစ်ြွါားမှုမ ာား 

နည်ားြါားက ကာင်ား ကတွြို့ရသည။်  

(င)  ညွာကရျေးနှင်   ျွမ်ျေး  င်မှုမ ွာျေး 

 ကက ားရွာ၏ြညာကရားအဆင့််အတန်ားသည် အတင့််အသင့််တင်ွရှိမြ ား ကက ားရွာတွင် စာသင် 

ကက ာင်ားမရိှသည့််အတွက် ဆို ခွမက်က ားရွာရှိ မူလတန်ားကက ာင်ား၌ ကက ာင်ားတက်မြ ား တခ ိ ြို့လူငယ်

ကလားမ ာားသည် မူလတန်ားမြ ား၍ မမိ ြို့ကြေါ်သိို့် အလယ်တန်ားအဆင့််  အနည်ားငယ်သာ တက်ကရာက် 
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 ကသည။် အထက်တန်ားအဆင့််နှင့်် ဘဲွြို့ရြညာတတ်မ ာား ကက ားရွာတွင်အနည်ား ငယ်သာရှိသည။် 

သိို့်ကသာ်သက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ား လိုြ်ငန်ားမ ာား ဆိိုင်ရာကျွမ်ားက င်မှုမ ာားမှာ နိမ့််က ဆဲမဖစ်မြ ား 

လူငယ်လူရွယ်မ ာားအတွက် ကျွမ်ားက င်မှုအကမခခ သည့်် အလိုြ်အကိိုင်အခွင့််အလမ်ားမ ာားသည် 

လည်ား နည်ားြါားဆဲမဖစ်သည်၊၊ 

(စ)   ွာျေးမဆ ုံင်ရွာဆ ်နွယ်မှု 

ကက ားရွာတွင် က ာားမဆိိုင်ရာဆက်နွယ်မှုအကနအထာားမှာ တည်မငိမ်ကကာင်ားမွန်ြါသည။် 

မိသာားစိုအတွင်ား က ာား/မတိို့်၏ အခန်ားကဏ္ဍအသ ားသ ားကိိုရြရ်ာွသတမ်ှတ်ခ က်မ ာား အတိိုင်ား 

က င့််သို ား  ကြါသည်။ 

 က ာားနှင့််မအ ကာား မြင်ားထန်ကသာ အိမ်တွင်ားအ ကမ်ားဖက်မှုနှင့်် ခွဲမခာားဆက်ဆ မခင်ား 

ကိစစမ ာားမကတွြို့ရြါ။ကက ားရာွတွင် အမ ိ ားသာား၊ အမ ိ ားသမ ားမ ာားသည် သာမန်အာားမဖင့််ြညာကရားနှင့်် 

အမခာားနယ်ြယ်မ ာားတွင် အခွင့််အကရားတူည စွာရရိှသည်ဟို ကယဘိုယ ကမြာနိိုင်ြါသည်။ 

ြညာကရားနှင့်် ဆိိုင်ကသာကိန်ားဂဏန်ားမ ာားတွင် မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ားနင်ှ့် အထက်တန်ားမ ာား 

ရှိက ာား၊ မအကရအတွက်မှာ အလွန်ကွာမခာားမှုမရိှသမဖင့်် အမ ိ ားသမ ားမ ာား အတွက် ြညာသင် 

ယူကရား ဆိိုင်ရာအခွင့််အကရားမှာ အမ ိ ားသာားမ ာားနှင့်် အတူတူြင်မဖစ်သည်။ သိို့်ကသာ် ကက ားရွာတွင် 

ကန့်တွက်လိုြ်အာားခကငွမ ာားမှာ အမ ိ ားသာားမ ာားက ြိိုမိိုရ ကသည။် ဥြမာအာားမဖင့်် လိုြ်အာား 

သဘာဝနှင့်် အင်အာားစိိုက်ထိုတ်ရမှုတူည ကသာ်လည်ား အမ ိ ားသမ ားမ ာားသည် အမ ိ ားသာားမ ာားထက် 

လိုြ်အာားခကလ ာ့်နည်ားမြ ား ရ ကသည။်  အိုြ်ခ  ြ်ကရားအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားတွင်မ ူ အမ ိ ားသမ ား 

ြါဝင်မှုတိို့်မှာ အလွန်ကလ ာ့်နည်ားလ က်ရိှကသာ်လည်ား အမခာားလူမှုကရားအသင်ား   အဖွဲြို့မ ာားတွင်မူ 

အမ ိ ားသမ ား ြါဝငမ်ှု အသင့််အတင့််ရိှ ကသည။် က ာားမတန်ားတူည မျှမှုနှင့််  ြါတ်သက်၍ 

အသြိညာကြားမခငာ်းမ ာားကိို မမ င့််တင်ကဆာင်ရွက်ကြားမခငာ်းမဖင့်် က ာားမတန်ားတညူ မျှမှု၊ ဖွ ြို့မဖိ ားမှု 

တိို့်အတွက် ြိိုမိိုအကထာက်အြ ့်မဖစ်လာနိိုင်ြါသည်။ 

၄၊၊ ဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏လ ်ရှ ဖွ ြို့မဖ  ျေးမှုအကပခအကနမ ွာျေး 

( )  ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးဆ ုံင်ရွာစီမ အုံ ခ်   ်မှု 

 ကက ားရွာတွင် အဖွဲြို့အစည်ားဖွဲြို့စည်ားမှုအာားနည်ားမြ ား တစ်ဖွဲြို့နှင့််တစ်ဖွဲြို့အ ကာား ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရွက်မှု၊ အဖွဲြို့အစည်ားဆိိုင်ရာ သကဘာတရာားတိို့်နှင့််ြါတသ်က်၍ ကယဘိုယ အာားမဖင့်် 

အာားနည်ား ကမြ ား အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား စွမ်ားကဆာင်ရည်မမ င့််တင်ကရားသင်တန်ားမ ာားရရှိနိိုင်ြါက 

ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ စ မ အိုြ်ခ  ြ်မှု ြိိုမိိုတိိုားတက်ကကာငာ်းမွန်လာနိိုင်ြါသည်။ 
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(ခ)    သီျေးနှ ၊ သွာျေးငါျေး ထုံတ်လုံ ်ကရျေး ဏ္ဍ 

 ကက ားရွာတွင် စြါားနှင့််ကမြာင်ားကိို အဓိကထာား စိိုက်ြ ိ ား ကသည။် မိိုားစြါားစိိုက်ဧက (၁၈)၊ 

ကတာင်ယာစြါား ဧက(၁၀)ရှိမြ ား၊ ကမြာင်ားစိိုက်ခင်ား ဧက(၁၆) ခန့််ရိှသည်။  မိိုားစြါားတစ်ဧကြ မ်ားမျှ 

အထွက်မှာ(၁၀)တင်ား ၊ကတာင်ယာစြါားတစ်ဧကြ မ်ားမျှ အထွက်မှာ (၉)တင်ား ရှိ ကသည။် 

စိိုက်ြ ိ ားကရားဦားစ ားဌာနမှ နည်ားြညာဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ရရိှနိိုင်ကသာ်လည်ား စိိုက်ြ ိ ားကရားြစစည်ား 

ကိုမပဏ မ ာားမှ ကတာင်သူမ ာားအတွက် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားမရရိှနိိုင်ကသားြါ။ ကက ားရွာတွင် စိိုက်ြ ိ ား 

ကရားဦားစ ားဌာနမှ ကမကထမြ မြ ား မ ိ ားစြါားစိိုက်ြ ိ ားထိုတ်လိုြ်ကရားကဆာင်ရွက်မခငာ်း၊ သ ားနှ စ မြ 

စိိုက်ကွက်မ ာား နမူနာမြစိိုက်ြ ိ ားမခင်ားမ ာားရှိသည်။ ကတာင်သူအမ ာားစိုသည် လယ်ယာ လိုြ်ငန်ားခွင် 

အတွက် အလိုြ်သမာားမလို ကလာက်မှု မြဿနာကိို ရင်ဆိိုင်ရတတ်မြ ား လိုြ်အာားခ ြိိုမိိုကြားမှ 

အလိုြ်သမာားမ ာားကိို ငှါားရမ်ားရရိှနိိုင် ကကာ ကိုန်က စရိတ်မမင့််မာားရသည်။ သ ားနှ စိိုက်ခင်ား 

မ ာားတွင် ယခိုနှစ်မ ာားတွင် ဖ က်ြိိုားက ကရာက်မှုကိို ြိိုမိိုကတွြို့ရမြ ား ထိကရာက ် ကသာဖ က်ြိိုား 

နှိမန်ှင်ားကရားနည်ားစနစ်နှင့်် ကဆားဝါားတိို့်အတွက် စိိုက်ြ ိ ားကရားဦားစ ားဌာနမှ လိိုအြ်သလိို ကူည  

ကဆာင်ရွက်ကြားမှုမ ာားရိှသည်။ 

 ကက ားရွာတွင် လယ်ထွန်စက်အြိိုင်မရိှသည့်် ကတာင်သူမ ာားသည် ငှါားရမ်ား ထွန်ယက ်

 ကရာတွင် တစ်ဧက ကာလကြါက်ကစ ား ၉၅၀၀၀/-က ြ်ဝန်ားက င် ကြားငှါားရကာ ငှါားရမ်ားခ 

ကစ ားနှုန်ားကက ား မမင့််မှုကိို ရင်ဆိိုင်ရသည။် ထိို့်က ကာင့်် ငှါားရမ်ားခကစ ားနှုန်ားသက်သာစွာ ရရိှငှါားရမ်ား 

နိိုင်ကရား အတွက် လိိုလာားကန ကသည။် 

 ကက ားရွာတွင် ကဒသဝက်ကမွားမမြူသူအိမ်ကထာင်စိုမှာ တစ်ရွာလို ား၏ ၂၄ % ရှိမြ ား 

ကဒသမ ှနွာားမ ိ ားမ ာားကိို တစ်အိမလ်ျှင် ၁ ကကာင်မှ ၆ ကကာင်အတွင်ား ကမွားမမြူ ကမြ ား ကျဲွကမွားမမြူသူ 

အိမ်ကထာင်စိုမှာ တစ်ရာွလို ား၏ ၁၈% ရှိမြ ား ကဒသ ကက်ကမွားသည့်် အိမ်ကထာင်စိုလည်ား 

တစ်ရွာလို ား၏ ၆၅%ခန့်််ရိှမြ ား တစ်အိမ်လျှင် ၁ ကကာင်မှ ၁၀ ကကာင်အတွင်ားကမွားမမြူ ကသည။် 

ရာသ အလိိုက်မဖစ်ြွါားတတ်ကသာ တိရစဆာန်ကရာဂါမ ာား ရ ဖန်ရ ခါ က ကရာက်တတ်သည်။ 

ကက ားရွာတွင် တနိိုင်တြိိုင်ကမွားမမြူသည့််အိမ်ကထာင်စိုအကရအတွက်နှင့်် ကမွားမမြူသည့််ကကာင်ကရတိို့် 

အသင့််အတင့််ရိှသည။် သ ားနှ စိိုက်ြ ိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားမှ ဆက်စြ်ဝင်ကငွ အထိိုက်အကလ ာက် 

ရရိှနိိုင်မခငာ်း၊ ကူားစကက်ရာဂါအခါအာားကလ ာ်စွာ က ကရာက် တတ်မခငာ်းနှင့်် ကမွားမမြူကရားလိုြ်ငန်ားကိို 

စိတ်ဝင်တစာားကဆာင်ရွက်မြ ား ဝင်ကငွရရှိလိိုမှု အာားနည်ား ကမခင်ားတိို့်က ကာင့်် ကမွားမမြူကရားလိုြ်ငန်ား 

နည်ားြါားသည။် ကက ားရွာတွင်ကမွားမမြူရန် ကရကမမကနရာ အဆင်မကမြကသာက ကာင့်် ငါားကမွားမမြူကရား 

လိုြ်ငန်ားမ ာား မရိှြါ။ 
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(ဂ) စ ုံ ်    ျေးကမွျေးပမျူကရျေးမဟုံတက်သွာ အသ ်ကမွျေးဝမ်ျေးက  ွာင်ျေးလုံ င်န်ျေးမ ွာျေး 

 ကက ားရွာတွင် အိမ်တွင်ားမှုကိုန်ထိုတ်လိုြ်ငန်ားမရိှြါ။  အမခာားဝင်ကငွရလိုြ်ငန်ားမ ာားမှာ 

ကန့်စာားအလိုြ်မ ာား၊ သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရားဝန်ကဆာင်မှုမ ာား၊ ကစ ားကရာင်ားလိုြ်ငန်ားတိို့် မဖစ် ကသည်။ 

လိုြ်ငန်ားအမ ာားစိုမာှ ရာသ ဥတိုနှင့်် အမ ိ ားအစာားအလိိုက် တွက်ကမခကိိုက်မှု အနည်ားအြါားမှ 

အသင့််အတင့််အကနအထာားတွင်ရိှသည်။ တစ်ခ  ိြို့က ြမ်ားအလိုြ်သမာားအခ ိ ြို့သည် လခစာားအလိုြ် 

အကနမဖင့် ် လဲခ ာားမမိ ြို့နယ်တွင် အလိုြ်လိုြ် ကသည်။ လိုြ်သက် နှင့််ြညာအရည်အခ င်ား အလိိုက် 

၈၈,၀၀၀/- က ြ် မှ ၁၆၀,၀၀၀/- က ြ်အထိ ရရိှ ကသည။်ြန်ားရ ၊ လက်သမာားမ ာား၏ ဆရာအဆင့်် 

လိုြ်အာားခမာှ တစ်ကန့် ၁၀,၀၀၀/- က ြ ်ရနိိုင် ကသည။် ကက ားရွာတွင် စြါားနှင့်် နှမ်ားသ ားန မ ာားကိို 

အဓိက စိိုက်ြ ိ ား ကမြ ား ကက ားရွာမှ အလိုြ်သမာားမ ာား အတွက် အလိုြ်အကိိုင် အသင့််အတင့်် 

ရရိှ ကသည။် စြါား၊ ကမြာင်ားနှင့်် နှမ်ားရနိ်သိမ်ားခ နိ်မ ာားတွင် လိုြ်အာားခကိို တစ်ကန့် (၁၀၀၀၀ မှ 

၁၇၀၀၀)က ြ်နှုန်ားမဖင့်် ကြားကခ  ကသည။် တစ်နှစ်အတွင်ား ရတိ်သိမ်ားရသည့်် အလိုြ်လိုြ်ရက်  

ကြါင်ားမ ှ (၃၀ မှ ၄၀)ခန့််ရိှတတသ်ည။် လိုြ်အာားခရရိှမှုမှာ က ာားနှင့်် မအတွက် မတူည နိိုင်ြဲ 

က ာားလိုြ်အာားခက အမမဲတမ်ားလိိုလိို ြိိုကနတတ်သည်။ 

 ကက ားရွာတွင် အလိုြ်လိုြ်နိိုင်ကသာဦားကရအသင့််အတင့််ရှိမြ ား လူ့်အရင်ားအမမစ် 

အလာားအလာကကာင်ားတစ်ရြ်မဖစ်သည်။မမိ ြို့ကြေါ်တွင် သက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ားအခ ိ ြို့ကိို 

ဝန်ကဆာင်မှုကြားနိိုင်ကသာ လိုြ်ငန်ားမ ာားရိှ ကသည်။ အြ်ခ  ြ်၊ဇာထိိုား၊ြန်ားထိိုား၊ ဆ ြင်အလှမြင်၊ 

မိုန့််လိုြ်နည်ား၊ ကမာ်ကတာဆ်ိိုင်ကယ်မြင်၊ မိိုဘိိုင်ားဖိုန်ားမြင်၊ ကာားကမာင်ား၊ ဝြ်ကလျှာ့်စသည်တိို့်သည် 

သက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ားမ ာားမဖစ် ကကသာ်လည်ား ရာွသာားအမ ာားစိုသည် အဆိိုြါ 

သင်တန်ားမ ာားနှင့်် အထိအကတွြို့နည်ားြါား ကသည။် လိုြ်ငန်ားခွင်သို ား ြညာအရည်အခ င်ားြိိုင်ား 

တွင်လည်ား အနည်ားငယ် နိမ့််က  ကမြ ား ကျွမ်ားက င်မှုအကမခခ သည့်် အလိုြ်အကိိုင်ရရှိမှု အာားနည်ား 

သည။်  

(ဃ)သဘွာဝ ါတဝ်န်ျေး  င်နှင် သယ ဇွာတစီမ ခန်ေ့ခွဲမှု 

 ကက ားရွာတွင် စြါား၊ ကမြာင်ားစိိုက်ခင်ားမ ာားတွင် ဖ က်ြိိုားမ ာားက ကရာက်တတ်မခငာ်း၊ ြိိုားသတ် 

ကဆား နှင့်် ဓါတိုကမမ သဇာ သို ားစွဲမှုမ ာားမြာားမခငာ်းတိို့်က ကာင့်် ကမမဆ လွှာအရည်အကသွား က ဆင်ားလာ 

နိိုင်သည်။ ကတာင်သူမ ာားအကနမဖင့်် ဓါတိုြိိုားသတ်ကဆားမ ာားကိိုသာ အသို ားမြ မှု မ ာားမြာားသည်။ 

စွန့််ြစ်ြစစည်ားစ မ ခန့််ခွဲမှုတွင်လည်ား ြလစတစ်အိတ်ခွ ၊ ြိုလင်ားခွ ၊ ဗူားခွ မ ာားကိို စနစ်တက  

မစွန့််ြစ် ကသမဖင့်် သဘာဝြါတ်ဝန်ားက င်ဆိိုင်ရာ အသြိညာကြားလိုြ်ငန်ားမ ာား မမ င့််တင် 

ကဆာင်ရွက်ကြားသင့််သည်။  
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 ဤကက ားရွာမှာ ကမမမမင့််ကသာအြိိုင်ားတွင်တည်ရိှ၍ ကရကက ားကရလွှမ်ားမခငာ်းမှ ကင်ားကဝား 

သည။် ကတာင်ကြေါ်ကဒသမဖစ်မခငာ်းက ကာင့််လည်ား မိုန်တိိုင်ားကဘားအနတရာယ် တိို့်နည်ားြါားသည။် 

အာားကြ ာ့်ကသာမိုန်တိိုင်ားဝငက်ရာက်မှုသာ တခါတရ   က  ကတွြို့ရတတ်သည်။ အခါအာားကလ ာ်စွာ 

က ကရာက်တတ်ကသာ မိိုားကခါင်မခငာ်းက သဘာဝအနတရာယ်တစ်ရြ်အကနမဖင့်် ရှိကနဆဲမဖစ်ြါသည။်  

(င)  ဘဏ်နှင် ကငကွ  ျေးဆ ုံင်ရွာ ဝန်ကဆွာင်မှု 

 ကက ားရွာမှကတာင်သူမ ာားသည် မမန်မာ့်လယ်ယာဖွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မှ ထိုတ်ကခ ားကသာ 

ကခ ားကငွကိို တစ်လအတိိုားနှုန်ား ၇၀ မြာားတိိုား၊ တစ်ဧက တစ်သိန်ားခွဲက ြ်နှုန်ားမဖင့်် အမ ာားဆို ား 

ဆယ်ဧကအတွက် ကခ ားယူနိိုင်မြ ား ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ မမစိမ်ားကရာင် 

ကက ားရွာမတညရ်န်ြို ကငွစ မ ကိန်ားမှ တစ်လအတိိုားနှုန်ား ၅၀မြာားတိိုားနှင့််လည်ား ကခ ားယူနိိုင် ကသည။် 

ကက ားရွာသာားအမ ာားစိုသည် ကခ ားကငွကိို အဓိကအာားမဖင့်် ရကိခာ၊ ဝင်ကငွရလိုြ်ငန်ား၊ က န်ားမာကရား၊ 

ြညာကရားဆိိုင်ရာကိစစရြ်မ ာားအတွက် ကခ ားယူ ကမြ ား ကက ားရွာတွင် ကခ ားကငွလိိုအြ်ခ က် 

မ ာားမြာားက ကာင်ားကတွြို့ရှိရြါသည်။ ဆင်ားရ၊ဲ အလွန်ဆင်ားရဲ အိမ်ကထာင်စိုမ ာား၏ အကကကားတင်ရိှမှုကိို 

ကလ့်လာဆန်ားစစ်ခ က်အရ အကကကားကငွြမာဏသည် က ြ်တစ်သိန်ားမ ှ သို ားသိန်ားထိရှိ ကက ကာင်ား 

ကတွြို့ရသည်။ 

(စ)   ညွာကရျေး၊   န်ျေးမွာကရျေး၊ ကရနှင်  တ်ဝန်ျေး  င်သန်ေ့ရှင်ျေးကရျေး 

 ကက ားရွာတွင် စာသင်ကက ာင်ား မူလတန်ားြညာကိို ကက ားရွာရှိ၆၃ ကြ၊ ၂၈ ကြ၊ ၁၁ ကြ 

အရယွ်ရိှသွြ်မိိုား၊ အိုတ်န ရ ကာနှင့်် အဂဂကတအခငာ်းကက ာင်ားကဆာင်တွင် တက်ကရာက် 

သင် ကာားရသည၊်၊ မိိုားရာသ တွင် သာွားလာရခက်ခဲမခငာ်းနှင့်် မကမျှာ်မှန်ားနိိုင်ကသာ ကဘားအနတရာယ် 

မ ာား က ကာက်ရသမဖင့်် ကက ားရွာအကနမဖင့်် စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် လိိုအြ်ကသာ် လည်ား 

နည်ားြညာနှင့်် ကငကွ ကားမလို ကလာက်သမဖင့်် ကဆာက်လိုြ်နိိုင်မခငာ်း မရှိကသား ြါ။ 

 ရာွသရူာွသာားမ ာားအတွက် က န်ားမာကရားဝန်ကဆာင်မှုတိို့်ကိို (၀/၅) မိိုင်ခန့််ကဝားသည့်် 

ဆို ခွမက်က ားရွာရှိ ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားကသာလ်ည်ား၎င်ား (၄/၁)မိိုင်ခန့််ကဝားကသာ လဲခ ာားမမိ ြို့ 

မြည်သူ့်ကဆားရို သိို့်ကသာ်လည်ား၎င်ား ကာားလမ်ားမဖင့်် သာွားကရာက်ကာ ဝန်ကဆာင်မှုရရိှနိိုင်သည်။ 

ကက ားရွာတွင် လျှြ်စစ်မ ားရရိှသည့််အကလ ာက် အကအားခန်ားမဖင့််သိိုကလှာင်ရန် လိိုအြ်ကသာ 

ကဆားမ ာားအတွက် ကရခဲကသတတာသို ားမြ ား သိိုကလှာင်ထာားနိိုင်ြါသည။် ကသာက်ကရအတွက်ကက ားရွာ 

အန ားရှ ိ အမ ာားသို ားလက်တူားတွင်ားမှရရိှနိိုင်မြ ား သို ားကရအတွက် ကက ားရွာမှတတ်နိိုင်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စိုမ ာားမှ စိုကြါင်ားကာ ကိိုယ်ထူကိိုယ်ထစိမ့်စ်မ်ားကရသွယ်ယူမခငာ်းကဆာင်ရွက် ထာားကသာ် 

လည်ား ကက ားရွာအတွက် သို ားကရဖူလို စွာ မရရှိနိိုင်ကသားြါ။ တစ်ရွာလို ားန ားြါား ယင်လို အိမ်သာ 

ကဆာက်လိုြ် သို ားစွဲ ကသမဖင့်် ကရက ကာင့််ဆက်စြ် မဖစ်ြွါားတတ်ကသာ ကရာဂါမဖစ်ြွါားမှုမ ာား 
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နည်ားြါားသည။်  

(ဆ)လူငယ်နှင်  ယဉ်က  ျေးမှု 

 လူငယ်မ ာားအတွက် အြန်ားကမဖအနာားယူနိိုင်မည့််အကနအထာားသ ားသန့််မရှိြါ။ သတူိို့်သည် 

ကက ားရွာရှိလူမှုကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတွင် တက်ကကစွာြါဝင်ကဆာင်ရွက် ကမြ ား ဘာသာကရားြွဲကတာ် 

မ ာားတွင်လည်ား ရိိုားရာအကမ ာားမဖင့်် တင်ဆက်ြါဝင် ကသည။် ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား 

အတွက်မူ ကမမာင်ားတူား၊ လမ်ားကဖာက်မခငာ်းလိုြ်ငန်ားမ ာားတွင် ြူားကြါင်ားြါဝငမ်ှုမ ာားရိှသည်။ ကက ားရွာ 

လူငယ်စွမ်ား ကဆာင်ရည်မမ င့််တင်ကရားသင်တန်ားမ ာား ဖွင့််လှစ်ကြားနိိုင်ြါက ရာွအတွက်မ ာားစွာ 

အက ိ ားရရှိြါသည်။ 

(ဇ)  အကပခခ  အကဆွာ ်အဦျေး - လမ်ျေးတ တွာျေး၊ လျှ ်စစစ်ွမျ်ေးအွာျေး၊ သတင်ျေးနှင်  ဆ ်သွယ်ကရျေး 

 ကက ားရွာသည် လဲခ ာားမမိ ြို့၏ ကတာင်ဘက်(၄/၀)အကွာတွင် တည်ရိှမြ ား မမိ ြို့မှ ကက ားရွာသာွား 

လမ်ားသည ် ကတတရာလမ်ားမ ာားမဖစ်မြ ား လမ်ားြန်ားဆက်သွယ်ကရားကကာင်ားမွန်ကသာ်လည်ား ကက ားရွာ 

တွင်ားလမ်ားသည် ကမမသာားလမ်ားမဖစ်ကနကသား၍ ၎င်ားရာွတွင်ားလမ်ားမ ာားအာား အဆင့််မမင့််တင်ကြားနိိုင် 

ရန ် ကက ားရွာသာားမ ာားက လိိုလာားကန ကြါသည်။ ကရလမ်ားခရ ားအသို ားမြ မှုမရိှြဲ လမ်ားြန်ား 

ဆက်သွယ်ကရားအတွက် စက်ဘ ား ၁၃ကမာ်ကတာ်ဆိိုင်ကယ် ၄၄ စ ား၊ ကထွလာဂ   ၂၂ စ ားနှင့် ်ကာား ၂၁ 

စ ား အသို ားမြ လ က်ရှိ ကသည်။ 

 ကက ားရွာသည် EPC ဧရိယာအတွင်ား ရှိကသာက ကာင့်် လျှြ်စစ်မ ားသယွ်တန်ား အသို ားမြ နိိုင်မြ ား 

အဆင်မကမြကသာအခ  ိြို့အိမ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ အသို ားမမြ နိိုင်ကသားြါ။ ကက ားရွာတွင် မိိုဘိိုင်ားဖိုန်ား 

ဆက်သွယ်ကရားကိို ကစ ားကွက်နှင့်် အမခာားလူမှုဝန်ကဆာင်မှု လိုြ်ငန်ားမ ာားအတွက် လက်လှမ်ားမှ  

အသို ားမြ နိိုင် ကမြ ား ဖိုန်ားကခေါ်ဆိိုရန်နှင့်် အင်တာနက်အသို ားမြ နိိုင်သည်။ တစ်ရွာလို ားအတိိုင်ား 

အတာမဖင့်် တယ်လ ဖိုန်ားနှင့်် သတင်ားဆက်သွယ်ကရားမှာ အခက်အခဲမရှိက ကာင်ား ကတွြို့ရှိရြါသည်။  

(စ )တည်မင မက်အျေးခ မ်ျေးမှုနှင် ပ ည်သူူ့လ ုံခခ  ကရျေး 

 ကက ားရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခငာ်းမဖစ်ြွါားမှုနည်ားြါားမြ ား တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှုက ကာင့်် ကိုန်စည် 

ကူားသန်ားကရာင်ားဝယ်မှုကိို ကခ ာကမွြို့ကစသည။်သိို့်ကသာ် ရာွသာားမ ာားသည် မိိုဘိိုင်ားတယ်လ ဖိုန်ား 

ဆက်သွယ်ကရားကိို အသို ားမြ နိိုင် ကမြ ားလိိုအြ်ကသာ သတင်ားအရင်ားအမမစ်မ ာားအတွက် အင်တာ 

နကခ် တိ်ဆက်အသို ားမြ  ဆက်သယွ်အသို ားမြ နိိုင်သည်။ အာမခ စနစ်ကိို ခ တိ်ဆက် 

အသို ားမြ နိိုင်ကသာ်လည်ား ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရွက်ထာားသူမရိှြါ။ ကက ားရွာတွင် သဘာဝကဘား 

အနတရာယ်ကလ ာ့်ြါားကရားအစ အစဉ် သ ားသန့််ကရားဆွဲထာားမခငာ်းမရှိြါ။ ရာွသာားမ ာားသည် လဲခ ာားမမိ ြို့ရှိ 

ရစဲခန်ားသိို့် အလွယ်တကူခ တိ်ဆက်နိိုင်မခငာ်းမရှိကသာ်လည်ား ကက ားရွာတွင် ရာဇဝတ်မှု မဖစ်ြွါားမခင်ား 

အလွန်နည်ားြါားသည။်  
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၅၊၊ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအတွ ် အကထွာ ်   ပဖစ်ကစမည်  အကပခကနက ွာင်ျေးမ ွာျေး၊ အဟန်ေ့အတွာျေးနှင်  စ န်ကခေါ်မှုမ ွာျေး 

( ) ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး အတွ ် အကထွာ ်   ပဖစ်ကစမည်  အကပခကနမ ွာျေး 

 ဆို ခွမက်က ားရွာသည် ြထဝ ဝင်အကနအထာားအရ ကတာင်ကိုန်ားကမမ ကဒသတွင် တည်ရှိမြ ား 

လမ်ားြန်ား ဆက်သွယ်ကရားအရ ကာားလမ်ားကက ားမှ ကက ားရွာသာွားလမ်ားသည် ကတတရာလမ်ားမဖစ်၍ 

သာွားလာရလွယ်ကူြါသည။် 

 ဆို ခွမက်က ားရွာနှင့််အန ားဆို ားကစ ားမှာ လဲခ ာားမမိ ြို့နယ် မမိ ြို့မကစ ားမဖစ်မြ ား လိိုအြ်သည်မ ာား သာွား

ကရာက်ဝယ်ယူနိိုင်သည်။ကက ားရွာတွင် လျှြ်စစ်မ ားကိို မဟာဓါတ်အာားလိိုင်ားမှ ခ တိ်ဆက်သို ားစွဲ 

နိိုင်သမဖင့်် ် ထင်ားသက်သာသည့်် လျှြ်စစ်မ ားဖိိုမဖင့််ခ က်မြ တ်မခင်ား၊ ကက ာင်ားသကူက ာင်ား 

သာားမ ာားအတွက် စာဖတ်ခ ိန်အကထာက်အြ ့်မဖစ်မခငာ်း၊ အာားလြ်ခ ိန်မ ာားတွင် ဗဟိုသိုတရဖွယ် 

သိုတ၊ရသနှင့်် သတင်ားအစို အလင်အာား တ ဗွ ဖန်သာားမြင်မှ ကည့်ရ်ှုနိိုင်မခင်ား စကသာလူကနမှု 

အဆင့််အတန်ားမမင့််မာားလာကရားအတွက် အကထာက်အကူမဖစ်ကစြါသည။် 

 လူဦားကရအာားလို ား၏ ၇၈%မှာ အလိုြ်လိုြ်နိိုင်သည့်် အရယွ်မ ာား မဖစ် ကသည။် ဘဲွြို့ရ 

အကရအတွက် အနည်ားငယ်သာရှိသည့်အ်ကလ ာက် ကျွမ်ားက င်မှုနှင့်် သက်ကမွားဝမ်ကက ာင်ား 

သင်တန်ားမ ာားအာား လူငယ်မ ာားကိိုကလ့်က င့််သင် ကာားကြားမခငာ်းမဖင့်် လူသာားအရင်ားအမမစ်မ ာားကိို 

တိိုားတက်ကကာငာ်းမွန်ကစြါမည်။ ကက ားရွာလူထို၏ က န်ားမာကရားအကမခအကနမှာ ကယဘိုယ  

အာားမဖင့်် ကကာင်ားမွန်မြ ား က န်ားမာကရားြ ့်ြိိုားြစစည်ားမ ာားနှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားသိို့်လည်ား အလွယ်တကူ 

လက်လှမ်ားမှ နိိုင် ကသည်။ ကက ားရွာသာားမ ာားအကနမဖင့်် စိိုားရိမ်ရကသာကဆားဝါား ကိုသလိိုမှု 

အတွက်လည်ား လဲခ ာားမမိ ြို့နယ်ကဆားရို သိို့် သာွားကရာက်မြ ား ကဆားကိုသမှုမ ာား ခ ယူနိိုင် ကသည။်  

 ကက ားရွာအတွင်ားတွင်မြင်ြနှင့််ကက ားရွာအတွင်ားမှ ဖွဲြို့စည်ားထာားကသာလူထိုအကမခမြ  အဖွဲြို့ 

အစည်ားမ ာား ဖွဲြို့စည်ားမှုအာားနည်ားကသာ်လည်ား အစိိုားရဌာနမ ာားနှင့်် အခ တိ်အဆက်အာားကကာင်ား 

မှုရိှမြ ား၊ထိိုအကထာက်အြ ့်မ ာားသည် ကက ားရွာအတွက် လယ်ယာလိုြ်ငန်ားလိုြ်ကိိုင်ဆိိုင်ရွက်မှုနှင့်် 

အမခာားအကသားစာားလိုြ်ငန်ားမ ာားလိုြ်ကိိုင် ကဆာင်ရွက်ရန် လွန်စွာအကထာက်အြ ့်ကကာင်ားမ ာား 

မဖစ်ကစြါသည်။ 

 သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားတွင် လယ်ကမမမ ာားသည် ကတာင်ကိုန်ားကမမမဖစ်မြ ား ကမမဆ  သဇာ 

အကတာ်အသင့်် ကကာင်ားမွန်သည်။ ကတာင်သမူ ာားလည်ား လယ်ယာထွက်ကိုန်မ ာားကိို 

သယ်ယူြိို့်ကဆာင် ကရာင်ားခ နိိုင်သည်။ စြါား၊ နှမ်ား၊ ကမြာင်ား ၊ကမမြဲ ရာသ သ ားနှ တိို့်ကိိုသာ 

အဓိကစိိုက်ြ ိ ား ကမြ ား နှစ်ရညှ် ြင်စိိုက်ြ ိ ားနိိုင်မခငာ်းမရှိကသားြါ။စိမ့်စ်မ်ားကရမှ တစ်နှစ်ြတ်လို ား 

ကရရရှိနိိုင် ကမခငာ်းသည် သ ားနှ စိိုက်ြ ိ ားမှုအာား လွန်စွာအကထာက်အကူမဖစ်ကစကြသည်။  
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 ကက ားရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမဖစ်ြွါားမှုနည်ားြါားမြ ား တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှုက ကာင့်် 

ကိုန်စည်ကူားသန်ား ကရာငာ်းဝယ်မှုကိို ကခ ာကမွြို့ကစသည။် ကက ားရာွတွင် မိိုဘိိုင်ားဖိုန်ား 

ဆက်သွယ်ကရားကိို ကစ ားကွက်နှင့်် အမခာားလူမှုဝန်ကဆာင်မှုလိုြ်ငန်ားမ ာားအတွက် လက်လှမ်ားမှ  

အသို ားမြ နိိုင် ကသည။် 

 လူမှုကရားြရဟိတအသင်ားအဖွဲြို့မ ာားရိှမြ ား၊ က န်ားမာကရားနှင့်် အမခာားလူမှုကရား ကိစစအဝဝ 

အာားကူည  ကဆာင်ရွက်မှုမ ာားမြ လိုြ်ကြား ကသည။် အလိုြ်အကိိုင်အခွင့််အလမ်ားနှင့်် ြတ်သက်မြ ား 

ကက ားရွာတွင် လယ်စိိုက်ခ ိန် မ ာားတွင်သာ ကန့်စာားအမဖစ် အလိုြ်လိုြ်နိိုင်သည်။ 

(ခ) အဟန်ေ့အတွာျေးနှင်  စ န်ကခေါ်မှု 

 ကက ားရွာအကနအထာားအရ ၊ ကယဘိုယ အာားမဖင့််အဟန့်် အတာားစိန်ကခေါ်မှု အမ ာားအမြာား 

မကတွြို့ရှိရကြ။  

 စိိုက်ြ ိ ားကမမတိိုားခ ဲြို့နိိုင်မှုနှင့်် ြတ်သက်မြ ား ကမမလွတ်ကမမရိိုင်ားမ ာားထြ်မ  မတိိုားခ ြဲို့နိိုင်ကတာ့်ြဲ 

လက်ရိှကမမကြေါ်တွင် ထိုတ်လိုြ်မှုတိိုားမမ င့််ရန်ကဆာင်ရွက် ကသည။် သ ားနှ ြိိုားမွှာားက ကရာက်မှုနှင့်် 

ြတ်သက်မြ ား ယခိုနှစ်ြိိုင်ားတွင် ြိိုမိိုက ကရာက်လာက ကာင်ားသရိှိရသည်။ သိို့်ကသာ်ထိခိိုက်ြ က်စ ား 

ဆို ားရှု ားမှုအထိ မရှိကြ။ 

 ကက ားရွာတွင် စာသင်ကက ာင်ားမရိှသည့််အတွက် (၀/၅)မိိုင်ခန့််ကဝားကသာ ဆို ခွမက်က ားရွာရှိ 

မူလတန်ားအဆင့််စာသင်ကက ာင်ားတွင် တက်ကရာကသ်င် ကာားနိိုင်သည်။ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင်၏ 

အရည်အကသွားအြိိုင်ားတွင် ကကာင်ားမွန်သည်။ အလယ်တန်ားနှင့်် အထက်တန်ား ြညာကရားမ ာား 

အတွက် ၄ မိိုင်ခန့််ကွာကဝားကသာ လဲခ ာားမမိ ြို့တွင်သာွားကရာက်သင်ယူ ကသည်။ ကက ားရွာတွင် 

ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲမရိှကသာ်လည်ား ဆို ခွမက်က ားရွာရှိ ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ား 

အကရားကြေါ်ကစိစရြမ် ာားအတွက် စိိုားရိမ်ဖွယ်မရိှြါ။ 

 

၆၊၊  န်ျေးတ ုံင်နှင်  မဟွာဗ ျူဟွာ 

( ) ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး န်ျေးတ ုံင် 

 ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှအဖွဲြို့နှင့််တိိုင်ြင်ည ိနှိုင်ားမြ ားလာမည့််ငါားနှစ်

တာကာလအတွက်  ကက ားရာွဖွ ြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိိုင်မ ာားကိို ကအာက်ြါအတိိုင်ား ခ မှတထ်ာားြါသည။်  
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က.၁) ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရွာလူထိုသည် စိိုက်ြ ိ ားထိုတ်ကိုန်ထိုတ်လိုြ်မှုမမ င့််တင်မခငာ်း၊ ကက ားရွာတွင်ား 

လမ်ားနှင့််ရွာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာားြိိုမိိုလာကအာင်ဖန်တ ားမခငာ်း၊ အလိုြ်အကိိုင်မ ာားဖန်တ ားမခငာ်း၊ 

သက်ကမွား ြညာသင်တန်ားမ ာားရရှိမခင်ားမှတဆင့််ဝင်ကငရွာှကဖွနိိုင်စွမ်ားနှင့်် စ ားြွါားကရားအကနအထာား 

ကိို တိိုားတက် ရရိှကစမည်။ 

က.၂) ကျွန်ိုြ်တိို့်ရွာလူထိုသည် ြညာကရားဝန်ကဆာင်မှု၊ က န်ားမာကရားဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုနှင့်် 

ကက ားရွာအကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားကိို တိိုားတက်ကကာင်ားမွန်လာကအာင် ကဆာင်ရွက်မခငာ်းမဖင့်် 

ကက ားရွာသ၊ူသာားမ ာား ြညာရည်မမင့််မာားမြ ား လူသာားဆိိုင်ရာစွမ်ားကဆာင်ရည်နယ်ြယ်ကိို က ယ်ဝန်ား 

လာကစကာ လူကနမှုဘဝတိိုားတက် ကကာင်ားမွန်လာကစရမည်။ 

က.၃) ကျွန်ိုြ်တိို့်ရွာလူထိုသည် သက်ကမွားဝမ်ကက ာင်ားနှင့်် စ ားြွါားကရားအိုြ်စိုမ ာားဖဲွြို့စည်ားမြ ား ကက ားရာွ 

အကမခမြ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၏ စွမ်ားကဆာင်ရည်မမင့််မာားလာမှုမတှဆင့်် ဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခန့််ခွဲမှုယနတရာား 

တိိုားတက်လာရမည်။ 

(ခ) အက ွာင်အထည်ကဖွာ်နညျ်ေးဗ ျူဟွာ 

 ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် အထက်တွင်ကဖာ်မြထာားကသာ ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိိုင်မ ာားကိိုကရာက်ရှိ  

ရန ်ကအာက်ြါအကကာင်အထည်ကဖာ်မှုမ ာားကိို ကဆာင်ရွက်သွာား ကမည။် 

ခ.၁) ကက ားရာွတွင်အရင်ားအနှ ားကခ ားကငွ၊လယ်ယာသို ားစကကိ်ရိယာအသို ားမြ နိိုင်ကရားနှင့်် နည်ားြညာ 

အသို ားခ နိိုင်စွမ်ားရရိှကရားတိို့်ကိို ကဆာင်ရွက်မြ ား စိိုက်ြ ိ ားကရားနှင့်် ကမွားမမြူကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားကိို တိိုားခ ဲြို့ 

ကဆာင်ရွက်သွာားမည်။ အကသားစာား ကငကွ ကားလိုြ်ငန်ားနှင့်် ကခ ားကငွမ ာားအတိိုားနှုန်ား သက်သာစွာမဖင့်် 

ြိိုမိိုရရှိကစရန်အတွက် မမိ ြို့နယ်ရိှ ဘဏ်မ ာား၊ ြိုဂဂလိကရင်ားနှ ားကငွရရိှနိိုင်ရာ အမခာားကနရာမ ာားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကြားမည်။ အရင်ားအနှ ားကငမွ ာားရရှိြါကာ စိိုက်ြ ိ ားကရား၊ ကမွားမမြူကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတွက် 

ခွဲကဝခ ထာားကြားမည။်  

ခ.၂) ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားဆိိုင်ရာ သင်တန်ားမ ာား တက်ကရာက်နိိုင်ရန် သင့်် 

ကတာ်ကသာသင်တန်ားသာားမ ာားကိို ကရွားခ ယ်စ စဉ်ကြားရမည်။ ထိိုသင်တန်ားမ ာားသည် သင်တန်ား 

သာားမ ာားအတွက် ကျွမ်ားက င်မှုမ ာားကိို တိိုားြွါားရရှိကစမြ ား ဝင်ကငွရလိုြ်ငန်ားမ ာား ထူကထာင် 

တိိုားခ ြဲို့နိိုင်ရန် အကထာက်အကူမြ ကြမည်။  

ခ.၃) ကက ားရွာတွင် စ ခ ိန်မ ကသာစာသင်ကက ာင်ားကဆာင်တစ်ကဆာင်နှင့်် ြရကိဘာဂအသို ား 

အကဆာင်ြစစည်မ ာားအလို အကလာက်ရရှိကအာင်ကဆာင်ရွက်သွာားမည်။ လိိုအြ်ြါက အလယ် 

တန်ား၊ အထက်တန်ားအဆင့််ကက ာင်ားမ ာားအထိ ရရိှကအာင်တိိုားမမ င့်် ကဆာင်ရွက်သာွားမည် မဖစ်သည်။  
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ခ.၄) ကက ားရာွတွင် ကက ားရာွလမ်ားနှင့်် ရာွခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာား တိိုားတက်ကကာင်ားမွန်ကရားအတွက် 

ကဆာင်ရွက်သွာားမည်၊၊ကက ားရွာလူမှုအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားကိိုလည်ား ကက ားရွာ အကမခမြ လိုြ်ငန်ားမ ာားကိို 

အကကာင်အထည်ကဖာ်စ မ ခန့််ခွဲနိိုင်ရန် ကခါင်ားကဆာင်မှုစွမ်ားရည်မ ာားြိိုမိိုရရှိကအာင် ကဆာင်ရွက်ရန် 

တိိုက်တွန်ားအာားကြားကဆာင်ရွက်မည်။ 

၇။ က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်မှု   စစရ ်မ ွာျေးနှင်  ဗဟ ုံအဆင် မူဝါေမ ွာျေး အ  ွာျေး အစအီစဉ်  ကသွာ 

ခ  တ်ဆ ်မှုမ ွာျေး 

 အစိိုားရ၏မူဝါဒနှင့်် လိုြ်ငန်ားအစ အစဉ်တိို့်ကိို ရင်ားနှ ားကျွမ်ားဝင်မြ ားကသာ အစိိုားရဌာန 

ဆိိုင်ရာမ ာားနှင့်် ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ နည်ားြညာအ က ကြားအဖွဲြို့တိို့်၏ 

အ က မြ ခ က်အရ မြ စိုကဖာ်မြထာားြါသည။် ဤအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားအကနမဖင့်် နိိုင်င ကတာ်အဆင့််မှ 

သည ် ကဒသဆိိုင်ရာအဆင့််၊ ထိိုမတှစဆ်င့်် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရွာအဆင့််ထိ ြ ့်ြိိုားမှုကြားနိိုင်မည့်် 

အစိိုားရဌာနမ ာားနှင့်် အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားကိို ရာှကဖွကဖာ်ထိုတ်ကြားနိိုင် ကြါမည်။ 

 ( ) က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးရည်မနှ်ျေးခ  ်ကရျေးဆွဲပခင်ျေးနှင်    ုံမှနစ် စစ်ပခင်ျေး 

ဤကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်လိုြ်ငန်ားအာား နည်ားြညာအကထာက်အြ ့်မ ာား 

ြ ့်ြိိုားကြားမှုသည ် အလွန်အကရားြါြါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်ား ကရရှညတ်ည်တ ့်မည့်် 

အကထာက်အြ ့်မ ာားကိို နိိုင်င ကတာ်အစိိုားရထ မှ ရရှိမည်ဟို ကမျှာ်လင့််ြါသည်။ ကျွန်ကတာ်တိို့် 

ကက ားရွာသာားမ ာားကိိုယ်တိိုင် အာားထိုတ်လိုြ်ကိိုင်ရရှိခဲ့်မှုမ ာားကိို မြန်လည်စိစစ်မခငာ်း၊ 

ကနာက်ဆို ားအတည်မြ ထာားသည့်် ဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်မ ာားကိိုလည်ား သတ်မတှ်ကာလအတိိုင်ား 

ြို မနှ်စိစစ်သွာားနိိုင်ြါမည။် အကရားကက ားသည့်် အခ က်မှာ ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားနှင့်် 

ဘတ်ဂ တ်ြမာဏြါဝင်သည့်် နှစ်ြါတ်လည်ဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ  ခ က်မြင်ဆင်ရန်မဖစ်သည်။ 

(ခ) က  ျေးရ ွာတွင်ျေးလမ်ျေးနှင ် က  ျေးရ ွာခ င်ျေးဆ ်လမ်ျေးအဆင ်ပမြှင ်ပ  ပ င်ပခင်ျေး 

ကက ားရွာတွင်ားလမ်ားနှင့်် ရာွခ င်ားဆက်လမ်ားမှာအနည်ားငယ်ကကာင်ားမွန်မှုမရိှဘဲ၊ ကမမသာား 

လမ်ားသာ မဖစ်ကနြါသည်။ ထိို့်က ကာင့်် နိိုင်င ကတာ်မှ ကူည ြ ့်ြိိုားကြားမှုမ ာားနှင့််အတူ ကက ားလက် 

လမ်ားဦားစ ားဌာနမှ ကက ားရာွလမ်ားနှင့််ရွာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာားအာား အဆင့််မမ င့််မြ မြင်ကြား သင့််ြါ 

သည။် ကက ားရွာခ င်ားဆက်လမ်ားြိိုမိိုကကာငာ်းမွန်လာမခငာ်းမဖင့််လည်ား တစ်ရွာနှင့််တစ်ရွာ ကိုန်စည် 

ကူားသန်ားကရာင်ားဝယ်မှု ြိိုမိိုမမန်ဆန်လာနိိုင်မြ ား၊ စ ားြွာားကရားဖွ ြို့မဖိ ားမှုအာား လွန်စွာအကထာက်အကူ 

မြ နိိုင်ကြမည်။ 
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(ဃ) စ ုံ ်    ျေးကရျေးလယ်ယွာသ ုံျေး  ရ ယွာမ ွာျေးစနစ်တ  ငှွာျေးရမ်ျေးအသ ုံျေးပ  န ုံင်ကရျေး 

ကနာင်နငာ်းကက ားရွာသညစ်ိိုက်ြ ိ ားကရားကကာင်ားစွာမဖစ်ထွန်ားကသာကက ားရွာတစ်ရွာမဖစ်မြ ား၊တ

စ်နှစ်ြတ်လို ားစိိုက်ြ ိ ားကရ ရရိှနိိုင်သည။် သိို့်ကသာ်လယ်ယာလိုြ်သာားရာှားြါားလာမှုနှင့််အတူ၊ 

ရာသ ဥတို ကဖာက်မြန်လာမှုတိို့်က ကာင့်် လယ်ယာလိုြ်ငန်ား အခ နိ်မှ မြ ားစ ားရန် အနည်ားငယ် 

အခက်အခဲ  က  ကတွြို့ရတတ်ကြသည။်  စိိုက်ြ ိ ားကရားဦားစ ားဌာနနှင့်် အတူသက်ဆိိုင်ရာဌာနမ ာား 

မဖစ် ကကသာ စကမ်ှုလယ်ယာဦားစ ားဌာနနှင့်် ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနမ ာားမှ မြင်ြလယ်ယာသို ား 

ြစစည်ားကိရိယာ ကရာင်ားခ ကသာ ကိုမပဏ မ ာားနှင့်် ခ ိတ်ဆက်ကြားသင့််ြါသည်။ ထိို့်အမြင်အရစ်က  

စနစ်မဖင့် ် ကရာင်ားခ မှုမ ာား၊ ကစ ားနှုန်ားသက်သာစွာမဖင့်် ငှာားရမ်ားသို ားစွဲနိိုင်ကရားမ ာား ကိိုလည်ား 

ကဆာင်ရွက်ကြားသင့််ြါသည်။ 

(င) အသ ်ကမွျေးဝမ်ျေးက  ွာင်ျေးဆ ုံင်ရွာလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေးဖန်တီျေးက ျေးကရျေး 

ကက ားရွာတွင်ြညာမတတ်ကသာလူငယ်အခ  ိြို့မှာ မိမိဘဝတိိုားတက်ရာ အာမခ ခ က် ကြားနိိုင် 

ကသာ လိုြ်ငန်ားမ ာားကြေါ်တွင် အာရို စိိုက်မှုနည်ားမြ ား၊ ဂိမ်ားကစာားမခငာ်း၊ အရက်ကသစာကသာက်သို ား 

မခငာ်းမ ာားမဖင့်် အခ နိ်ကိုန်ဆို ားကနတတ်ြါသည်။ ထိိုနည်ားတူစွာြင်၊  လက်လိုြ်လက်စာား က ြန်ားမ ာား 

မှာလည်ား လိုြ်ငန်ားအတည်တက မရိှဘဲ၊ ရာသ ကြေါ်သ ားနှ မ ာားကြေါ်တွင်သာ က ြမ်ားအမဖစ် လိုြ်ကိိုင် 

စာားကသာက်ကန ကရသည်။ ထိိုသူမ ာားအတွက် သင့််ကတာ်ကသာ အသက်ကမွားဝမ်ားက ကာင်ားဆိိုင်ရာ 

အတတြ်ညာမ ာားရရှိကအာင် ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနမှ သက်ဆိိုင်ရာ မြင်ြအဖွဲြို့မ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက် 

မြ ား ကူည ကဆာင်ရွက်သင့််ြါသည်။ 

 

၈။ စီမ   န်ျေး၊ စီမ ခ  ်မ ွာျေးနှင်  အက ွာင်အထညက်ဖွာ်ကဆွာင်ရ  ်မှု အခ  န် ွာလ 

ဗ ြူဟာဆိိုသည်မှာ ခ မှတ်ထာားကသာ ြန်ားတိိုင်မ ာားကိို ကရာက်ရိှရန်အကကာင်အထည်ကဖာ် 

မည့််နည်ားလမ်ားမဖစ်သည်။ နည်ားလမ်ားဆိိုသည်မှာ မညသ်ည့််စ မ ခ က်မ ာားကိို မညသ်ိို့်အကကာင် 

အထည်ကဖာ်မည်ဆိို့်သကဘာြင်မဖစ်သည်။ ထိို့်က ကာင့်် စ မ ခ က်မ ာားသည် ခ မှတ်ထာားကသာ 

ြန်ားတိိုင်မ ာားကိိုကရာက်ရိှရန် ငါားနှစ်တာစ မ ခ က်ကာလအတွင်ားြါဝင်မည့်် ဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ား 

အကကာင်အထည်ကဖာ်မှု ဆိိုင်ရာအဓိကကသာ့်ခ က်မ ာားမဖစ်သည်။ 

( ) နှစ် တ်လညက်  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ် 

 က  ျေးရ ွာလူထုံ ငါျေးနှစ်တွာအတွ ် စီမ   န်ျေးကရျေးဆွဲစဉ်အခ  န် ဦျေးစွာျေးက ျေးအစီအစဉ်ခ ခဲ ကသွာ 

စီမ   န်ျေး မ ွာျေးသညင်ါျေးနှစ်တွာလ ုံျေးအတွ ်မ ီျေးပ ည် စ ုံမ ီဟုံမဆ ုံနှ င် ါ။ ဦျေးစွာျေးက ျေးစီမ   န်ျေးအခ   ြို့  ုံ 
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ကရှြို့  ုံင်ျေးနှစ်မ ွာျေး တွင်ကဆွာင်ရ  ်ကနစဉ်ကနော ်ထ ်ဉီျေးစွာျေးက ျေးစီမ   န်ျေးအသစ်မ ွာျေး က ေါ်လွာ ါမည်။ 

  ုံမှနအ်ွာျေးပဖင်  စ နစ်တ   ကရျေးဆွဲထွာျေးကသွာက  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး အစီအစဉ်မူကဘွာင်သညသ်ဘွာဝ 

ကဘျေးအနတရွာယ်ဆ ုံျေး ဆ ုံျေးဝါျေးဝါျေးမ    ါ ကပ ွာင်ျေးလဲမှုသ သ သွာသွာမရှ နှ င် ဲ ကနော ်တ ုံျေးဦျေးစွာျေးက ျေး 

စီမ   န်ျေးလုံ ်ငန်ျေးအခ   ြို့  ုံနှစ် တ်လည ် က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်တွင်ထည် သွင်ျေးပခင်ျေးအွာျေးပဖင်  

အစဉ်သပဖင် ငါျေးနှစ်တွာ စီမ ခ  ်တစ်ခုံ အသင်  အကနအထွာျေးတွင် ရှ ကန ါမည်။ 

(ခ)  ဏ္ဍနှင်  ရင်ျေးနှီျေးပမြှ ်နှ မှုအမ   ျေးအစွာျေး  ုံ အကပခခ ၍ စီမ ခ  ်  ုံ အုံ စ်ုံခွဲပခွာျေးပခင်ျေး 

စ မ ကိန်ားမ ာားကိိုမည်သည့််ဝန်ကက ားဌာန၊ဦားစိားဌာနနှင့််သက်ဆိိုင်သည်ဟို လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍ 

ဆိိုင်ရာအရခွဲမခာားမခငာ်း (Functional classification )နှင့််စ ားြွာားကရား အက ိ ားမဖစ်ထွန်ားမှုနှင့််  

အက ိ ားသက် ကရာက်မှုဆိိုင်ရာ ရင်ားနှ ားမမ ြန်ှ မှုကိိုအကမခခ ၍ အိုြ်စိုသတ်မတှ်မခငာ်း (Economic 

classification)ဟူ၍ နှစ်မ ိ ား ရှိသည်။ 

လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍကိို အကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအိုြ်စိုသတမ်ှတမ်ခငာ်း (Functional 

classification)−ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားက ယင်ားတိို့်၏လိုြ်ငန်ားတာဝန်မ ာားအလိိုက် 

ကဖာ်ထိုတ်ထာားကသာ လိုြင်န်ားကဏ္ဍအြိိုင်ားအမခာားမ ာားကိို သရိှိကစနိိုင်သည်။  

ရင်ားနှ ားမမ ြန်ှ မှုအမ ိ ားအစာားကိိုအကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအိုြ်စိုသတ်မတှ်မခင်ား (Economic 

classification) တွင်  

 သာမန်အသို ားစရိတ် 

 ကငလွို ားကငရွင်ားအသို ားစရိတ်၊  

 စွမ်ားကဆာင်ရည်မမ င့််တင်ကရားအသို ားစရိတ် 

 လူသာားခ င်ားစာနာမှုဆိိုင်ရာ အကထာက်အြ ့် တိို့် ြါဝငသ်ည။် 

 (ဂ) ဦျေးစွာျေးက ျေးစီမ ခ  ်မ ွာျေး 

စီမ ခ  ်မ ွာျေးအလ ုံ ် ဦျေးစွာျေးက ျေးအစီအစဉ်မ ွာျေး  ုံ ဇယွာျေးပဖင် ကဖွာ်ပ ထွာျေး ါသည။် က  ျေးရ ွာ 

လူထုံသည် နှစ်သ ်ရွာအမှတ်က ျေးအဆင် ခွဲပခင်ျေးစနစ်ပဖင်  ရ ွာလ ုံျေး ျွတ်အစညျ်ေးအကဝျေးတွင် စီမ ခ  ်မ ွာျေး 

ဦျေးစွာျေးက ျေးအစအီစဉ်  ုံ ကဖွာ်ထုံတ်ထွာျေး ါသည။် တခ   ြို့စီမ ခ  ်မ ွာျေး  ုံ ကရျေးဆွဲရွာတွင် မမ  ြို့နယ်အဆင်  

ဌွာနဆ ုံင်ရွာအဖွြဲို့မ ွာျေးအစညျ်ေးမ ွာျေးနှင်  အပခွာျေးကအဂ င်စီမ ွာျေးထ မှ နည်ျေး ညွာ အ ူအညမီ ွာျေးရရှ ရန်လည်ျေး 

လ ုံအ ် ါသည။် က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစညျ်ေးအကဝျေးတွင် သကဘွာတူသတ်မှတ်ထွာျေးကသွာ ဦျေးစွာျေးက ျေး 

စီမ ခ  ်လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေးမှွာ ကအွာ ် ါအတ ုံင်ျေး ပဖစ် ါသည။် 
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ဦျေးစွာျေးက ျေးစီမ ခ  ်မ ွာျေး 

 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခွ ဲ စ မ ခ က ်

ရမှတ် 

ကြါင်ား 

ဦားစာား 

ကြား 

အဆင့်် 

ကဖာ်မြခ က ် မှတ်ခ က ်

အကပခခ အကဆွာ အ်အ ုံ  

 ၁၊၊ ကွနက်ရစ်လမ်ားခငာ်းမခငာ်း ၂၄ ၁ မြည်သထူည့််ဝင်ကငွမဖင့်် စ မ ကိနာ်းကအာငမ်မငက်အာင ်

ကဆာငရ်ွကမ်ခငာ်း 

 

အကပခခ အကဆွာ အ်အ ုံ  

 
၁။ ကက ားရာွြိိုင်ဘဏစ်ို သို ားခန်ားမ 

တည်ကဆာကမ်ခငာ်း 

၂၀ ၂ မြည်သထူည့််ဝင်ကငွမဖင့်က်ျွမာ်းက ငန်ည်ားြညာရှငမ် ာားနှင့်် 

တိိုငြ်င၍်သတ်မတှ်ြို စ ဒ ဇိိုင်ားအတိိုငာ်းကဆာငရ်ကွ်မခငာ်း 

 

 

၂။ အာားကစာားကွင်ားတည်ကဆာက် 

မခငာ်း 

၁၄ ၃ လူငယ်မ ာားအတကွ် အသို ားမြ နိိုင်ရန်အတကွ် 

ကျွမ်ားက ငန်ည်ားြညာရှငမ် ာားနှင့်် တိိုငြ်င၍် 

သတ်မှတြ်ို စ ဒ ဇိိုင်ားအတိိုင်ားကဆာငရ်ွကမ်ခငာ်း 

 

ကရက ျေးကရျေး      

 
၁။ ကရြိိုက်သွယတ်နာ်းမခငာ်း     ၁၁            ၄ - သက်ဆိိုင်ရာဌာနမ ာားသိို့် ကက ားရာွမတည် စ မ ကနိ်ားရနြ်ို ကငွ 

ကခ ားကငရွရှိကရားအတကွ် တင်မြ ကတာငာ်းခ ကဆာငရ်ကွ်မခငာ်း 

− 
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စီမ အုံ ်ခ   က်ရျေး      

 

၁။ အိမ်တွင်ားမှုအကထာက်အကူမြ  

အသက်ကမွားဝမာ်းကက ာငာ်းသငတ်န်ား 

ဖွင့်လ်စှ်မခငာ်း 

၆  ၅ အလှြူရှင(်သိို့်မဟိုတ)် အစိိုားရရနြ်ို ကငွမဖင့်် သင်တန်ားဖွင့်လ်ှစ် 

ကဆာငရ်ွကမ်ခငာ်း 
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(ဃ) အက ွာင်အထည်ကဖွာ်မည်  အခ  န် ွာလ 

ကအာက်ြါဇယာားတွင် လိုြ်ငန်ားစတင်ရန်၊ မြ ားဆို ားရန် ခန့််မနှ်ားကဖာ်မြထာားသည့်် 

ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာား၏ အခ ိန်ဇယာားကိို ကဖာ်မြထာားြါသည။် ဤအစ အစဉ်ကိို 

နှစ်အလိိုက်လိိုအြ်သလိို မဖည့််စွက်မြင်ဆင်မြ ား နှစ်ြတ်လည်ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရား စ မ ခ က်ကရား 

ဆွဲရာတွင်လည်ား ထည့််သင်ွားကြားမည်။ 

စ မ ခ က် အဆင့်် ၂၀၂၆ ၂၀၂၇ ၂၀၂၈ ၂၀၂၉ ၂၀၃၀ 

၁၊၊ ကွနာ်းကရစ်လမာ်းခငာ်းမခငာ်း ၁ √     

၂။ ကက ားရာွြိိုင်ဘကစ်ို သို ားခန်ားမ 

တည်ကဆာကမ်ခငာ်း 
၂  √    

၃။ ကရြိိုကသ်ွယ်တန်ားမခငာ်း 
၃   √   

၄။အာားကစာားကွင်ားမြ လိုြ်မခငာ်း ၄   √ √ √ 

၅။  အိမ်တွင်ားမှုအကထာကအ်ကူမြ  

အသက်ကမွားဝမာ်းကက ာငာ်းသငတ်န်ား 

ဖွင့်လ်စှ်မခငာ်း 

၅     √ 

 

၉။ ဘတ်ဂ တ်နှင် ကငကွ  ျေးဆ ုံင်ရွာအစီအစဉ် 

ကအွာ ် ါဇယွာျေးတွင် ကဖေါ်ပ ထွာျေးကသွာစီမ ခ  ်အလ ုံ ် ဘတ်ဂ  ် မွာဏမ ွာျေးသည ် ရညည် န်ျေး 

နမူနော(indicative)အပဖစ ်   ုံျေး ွာျေးရန်သွာ ပဖစ် ါသည်။ အမှနတ် ယ်လ ုံအ ်ကသွာ 

ဘတ်ဂ  ် မွာဏ တွ ်ခ  ်န ုံင်ရန် အကသျေးစ တဆ် ်လ ်၍ ကဆွာင်ရ  ်ရမည်ပဖစ် ါသည်။ 

က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးက ွာ်မတီ သည် တခ   ြို့စီမ ခ  ်မ ွာျေး  ုံကရျေးဆွဲရွာတွင် မမ  ြို့နယ်အဆင်  

ဌွာနဆ ုံင်ရွာအဖွြဲို့မ ွာျေးအစညျ်ေးမ ွာျေးနှင်  ဝန်ကဆွာင်မှုက ျေးသည် လုံ ်ငန်ျေးရှင်မ ွာျေးထ မှ ဘတ်ဂ တ ်အ ါအဝင် 

စီမ ခ  ်ပ  စုံကရျေးဆွဲကရျေး အ ူအညမီ ွာျေး ရရှ ရန်လည်ျေး လ ုံအ ် ါသည။် ကဖေါ်ပ ထွာျေးကသွာ 

ရညည် န်ျေးဘတ်ဂ  ် မွာဏတွင် က  ျေးရ ွာလူထုံ၏ ကငွသွာျေး မဟုံတက်သွာ ထည် ဝင်မှုမ ွာျေး  ုံ 
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ထည် သွင်ျေးကဖေါ်ပ ထွာျေးပခင်ျေး မရှ  ါ။ (ကငွသွာျေးမဟုံတ်ကသွာထည် ဝင်မှု၊ ဥ မွာ လုံ ်အွာျေး၊သဲ၊က  ွာ ်၊ 

 စစည်ျေး  ရ ယွာ၊အခ  န် စသည်) 

စီမ ခ  ်ဘတ်ဂ တ် 

စဉ ် စ မ ခ က ်

ရန်ြို 

ကင ွ

(သနိ်ား) 

ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုအရအိုြစ်ိုသတ်မှတမ်ခငာ်း(က ြ်) 

သာမန်

အသို ား 

စရိတ ်

ကငလွို ားကငရွင်ားအသို ားစ

ရိတ ် လူသာားခ ငာ်း

စာနာမှု 

ဆိိုငရ်ာ 

ကထာကြ် ့်မှု 

ကငလွို ား

ကငရွင်ားအ

သို ားစရိတ ်

စွမာ်းကဆာ

ငရ်ည်မမ င့် ်

တင်ကရား 

၁ ကွနက်ရစလ်မာ်းခငာ်းမခငာ်း ၁၅၀     

၂ 
ကက ားရာွြိိုငဘ်ကစ်ို သို ားခန်ားမတည် 

ကဆာက်မခငာ်း 
   

  

၃ ကရြိိုက်သယွ်တန်ားမခငာ်း      

၄ အာားကစာားကွင်ားမြ လိုြ်မခငာ်း      

၅ 

အိမ်တွင်ားမှုအကထာက်အကူမြ  

အသက်ကမွားဝမာ်းကက ာငာ်းသငတ်န်ား 

ဖွင့်လ်စှ်မခငာ်း 

    

 

 

၁၀။ က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုံ င်န်ျေးမ ွာျေးအက ွာင်အထည်ကဖွာမ်ည်  နည်ျေးလမ်ျေးနှင်  အစီအစဉ်မ ွာျေး 

က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်  ုံက  ျေးရ ွာလူထုံ ဦျေးကဆွာင်အက ွာင်ထည်ကဖွာ်မညပ်ဖစ်သပဖင ်

လုံ ်ငန်ျေးကအွာင်ပမင်ကရျေးနှင ် ရညမ်ှနျ်ေးခ  ်မ ွာျေးသ ုံေ့ ကရွာ ်ရှ ကရျေးမှွာက  ျေးရ ွာတွင်တွာဝန်ရှ  ါသည။် 

(၁၀-၁) က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးက ွာ်မတီ၏ အခန်ျေး ဏ္ဍ 

 က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉတ်ွင်  ါဝင်ကသွာစီမ   န်ျေးလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ုံအထ ကရွာ ်ဆ ုံျေး အက ွာင် 

အထညက်ဖွာ်ရန်တွာဝန်မွှာ  ျွန်ုံ ်တ ုံေ့က  ျေးရ ွာလူထုံ၏တွာဝန် ပဖစ် ါသည်။  ျွန်ုံ ်တ ုံေ့ က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

က ွာ်မတီသည ် က ါင်ျေးစ ်ညြှ န ှုင်ျေးကရျေးနှင်  စီမ ခန်ေ့ခွဲကရျေးတွာဝန်  ုံ အဓ  ယူ ါမည်။ 

အဖွြဲို့အစညျ်ေးအသီျေးသီျေး၊ က ွာ်မတီအသီျေးသီျေးအွာျေးတွာဝန်မ ွာျေးခွဲကဝအ ်နင်ှျေး၍ သ ်ဆ ုံင်ရွာစီမ   န်ျေး 
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မ ွာျေးကဆွာင်ရ  ်န ုံင်ရန် ဦျေးကဆွာင် ါမည်။ ဥ မွာ-မ ဘဆရွာအသင်ျေးသည် က  ျေးရ ွာမူလတန်ျေးက  ွာင်ျေး၏ 

 ညွာကရျေးအရည် အကသွျေး က ွာင်ျေးမွန်တ ုံျေးတ ်ရန် တွာဝန်ယူကဆွာင်ရ  ်ကစ၍ လယ်သမွာျေးအဖွြဲို့  

က  ျေးရ ွာလယ်ယွာ ုံန်ထုံတ် လမ်ျေးအဆင် ပမြှင် ပခင်ျေးလုံ ်ငန်ျေး  ုံ 

တွာဝန်ယူကဆွာင်ရ  ်ကစပခင်ျေးပဖစ် ါသည်။ 

  

(၁၀-၂) ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးမ တ်ဖ ်အဖွြဲို့အစည်ျေး 

  ျွန်ုံ ်တ ုံေ့က  ျေးရ ွာက ွာ်မတီအဖွဲြို့မ ွာျေး  ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစီမ   န်ျေးမ ွာျေးအက ွာင်အထညက်ဖွာ်ရွာတွင် 

ဦျေးကဆွာင်စီမ ခန်ေ့ခွဲမှုတွာဝနယ်ူကဆွာင်ရ  ်ကသွာ်လည်ျေးအပခွာျေးကသွာ 

ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးမ တ်ဖ ်အဖွြဲို့မ ွာျေး  ုံလည်ျေး ရှွာကဖွဆ ်သွယ်  ူျေးက ါင်ျေးရန်လ ုံ ါမည်။  ျွန်ုံ ်တ ုံေ့ 

  ုံယတ် ုံင်မတတ်န ုံင်ကသွာ အ ူအညမီ ွာျေးရယူကဆွာင် ရ  ်ရန်ပဖစ် ါသည။် ဥ မွာ-မ ဘဆရွာ 

အသင်ျေးသည် မူလတန်ျေး ညွာကရျေး သင်  ွာျေးမှု အရညအ်ကသွျေး တ ုံျေးတ ်ကရျေးကဆွာင်ရ  ်ရန် မမ  ြို့နယ် 

 ညွာကရျေးဌွာနနှင်  ခ  တ်ဆ ်ညြှ န ှုင်ျေး ကဆွာင်ရ  ်ရ ါမည။် လယ်သမွာျေးအဖွြဲို့အစည်ျေး လည်ျေး 

လယ်ယွာ ုံန်ထုံတ်လုံ ်ငန်ျေးအကထွာ ်အ ူပ  လမ်ျေးအဆင် ပမြှင် တင်ရန်က  ျေးလ ်ကေသဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ

 ်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာန၊ မမ  ြို့နယ်ကဆွာ ်လုံ က်ရျေးဌွာန နှင် ဆ ်သွယ်၍ အင်ဂ င်နီယွာေီဇ ုံင်ျေး  ုံစ နှင်  

တွ ်ခ  ်မှုဆ ုံင်ရွာအ ူအညမီ ွာျေးရယူရ ါမည်။ 

(၁၀-၃)   န်ထရ ုံ ်နှင်  ဝန်ကဆွာင်မှုက ျေးသည်  အဖွြဲို့အစည်ျေးမ ွာျေး 

 စီမ   န်ျေးလုံ င်န်ျေးမ ွာျေး၏ အကသျေးစ  လ်ုံ ်ငန်ျေးအမ   ျေးအစွာျေး ကဖွာ်ပ ခ  ်တင်ွ တင်ေါကခေါ်ယူ 

ကဆွာင်ရ  ်ရမည်    စစမ ွာျေး  ုံလည်ျေးကတွြို့ရ ါမည။် ဤလုံ ်ငန်ျေးအမ   ျေးအစွာျေးမ ွာျေးအတွ ် ကအွာ ် ါ 

အဖွြဲို့အစည်ျေး / ုံဂ္  လ်မ ွာျေး၏  ါဝင်မှုမှွာအမှန ်င် လ ုံအ ် ါမည်။ 

 ကဆွာ ်လုံ က်ရျေး၊ က ီျေး   ်ကရျေးစသည်  လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေးအတွ ်  န်ထရ ုံ ်မ ွာျေး 

 စ ုံ ်    ျေးကရျေး၊ ကမွျေးပမျူကရျေးစသည်  သင်တန်ျေးမ ွာျေးအတွ ် နည်ျေး ညွာဆ ုံင်ရွာနှင်  

စီမ ခန်ေ့ခွဲမှုဆ ုံင်ရွာဝန်ကဆွာင်မှုက ျေးသည် အဖွဲြို့မ ွာျေး(န ုံင်င တ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးမှုအဖွြဲို့အစည်ျေးမ ွာျေး၊ 

ကေသဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖွြဲို့ အစည်ျေးမ ွာျေး၊  ုံဂ္လ  အဖွြဲို့အစညမ် ွာျေး၊ လူထုံအဖွြဲို့အစည်ျေးမ ွာျေး) 

  န်ထရ ုံ ်နှင် ဝနက်ဆွာင်မှုက ျေးသည်  အဖွြဲို့အစည်ျေးမ ွာျေး စီမ   န်ျေးလုံ င်န်ျေးတွင် ကဖေါ်ပ ထွာျေး 

ကသွာသတ်သတ်မှတမ်ှတ်  စစမ ွာျေး  ုံသွာ က ီျေး   ်မှုက ျေးမည်ပဖစ်မ ီျေးလုံ ်ငန်ျေးတစ်ခုံလ ုံျေး လ မ်ျေးခခ  က ီျေး 

   ်ရန်တွာဝန်မှွာ  ျွန်ုံ ်တ ုံေ့က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးက ွာမတီ တွာဝန်က ျေးထွာျေးကသွာအဖွြဲို့၏ တွာဝန်သွာ 

ပဖစ် ါသည်။ အခ   ြို့  စစမ ွာျေးတွင် က ီျေး   ်ကရျေးတွာဝန်မှွာ မမ  ြို့နယ်သ ်ဆ ုံင်ရွာဦျေးစီျေးဌွာန  တွာဝန် 

ယူ ါမည်။ ဤ  စစမ   ျေးတွင် က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးက ွာမ်တီသည် တွာဝန်က ျေးထွာျေးကသွာ က ွာ်မတီ  ုံ 

ဦျေးကဆွာင်၍ မမ  ြို့နယ်ဌွာနဆ ုံင်ရွာအဖွြဲို့အစည်ျေးမ ွာျေးနှင်  နီျေးနီျေး  ်  ် ူျေးက ါင်ျေး ကဆွာင်ရ  ် ါမည်။ 
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၁၀.၄ က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုံ င်န်ျေးမ ွာျေးလည ်တ်ရန်နှင ် 

ပ  ပ င်ထ န်ျေးသ မ်ျေးရန်အတွ ်အဖွြဲို့အစည်ျေးဆ ုံင်ရွာ အစီအစဉ်မ ွာျေးနှင ် ကငွက  ျေးဆ ုံင်ရွာအစီအမ မ ွာျေး 

 ျွန်ုံ ်တ ုံေ့က ွာ်မတီအကနပဖင ် လုံ ်ငန်ျေးတစ်ခုံခ င်ျေးစီအတွ ် ကရရှည်တည်တ  ကရျေး အစီအစဉ် 

မ ွာျေးထွာျေးရှ မည်။ ဥ မွာအွာျေးပဖင ် တ တွာျေးကဆွာ ်လုံ ပ်ခင်ျေးလုံ င်န်ျေးတွင် အသ ုံျေးပ  သူမ ွာျေးထ မှ 

အသ ုံျေးပ  ခက ွာ ်ခ ပခင်ျေး၊ ကစတနောအကလ ွာ ်ထည ဝ်င်လ ုံသူမ ွာျေးထ မှ အလှျူကငွက ွာ ်ခ ပခင်ျေး တ ုံေ့  ုံ 

ကဆွာင်ရ  ်မည်။ ထ ုံေ့အပ င် တ တွာျေးက ေါ်ပဖတ်သန်ျေးသွွာျေးလွာသယ်ယူမည ်  စစည်ျေးမ ွာျေး၏  မွာဏ  ုံ 

 နေ့်သတ်ပခင်ျေး ဲ သ ုံေ့ကသွာစည်ျေး မ်ျေးမ ွာျေးသတ်မှတမ်ည်။  

ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုံ င်န်ျေးမ ွာျေးကရရှည်တည်တ  ကရျေးအတွ ် လုံ ်ငန်ျေးအလ ုံ ် သ ်ဆ ုံင်ရွာ က ွာ်မတီ၊ 

အဖွြဲို့အွာျေးတွာဝနအ် ်နင်ှျေးကဆွာင်ရ  ်မည် ပဖစ် ါသည။် ဥ မွာအွာျေးပဖင ် တ တွာျေးပ  ပ င် 

ထ န်ျေးသ မျ်ေးကရျေးအတွ ် လမ်ျေးက ွာ်မတီ၊ စွာသင်က  ွာင်ျေးပ  ပ င်ထ န်ျေးသ မ်ျေးကရျေးအတွ ် မ ဘဆရွာ 

အသင်ျေး စသည်ပဖင ် ကဆွာင်ရ  ် ါမည။် 

၁၁။ စီမ   န်ျေးအွာျေးစဉဆ် ်မပ တ်ကလ လွာဆန်ျေးစစ်ပခင်ျေးနှင ် အ ဲပဖတ်သ ုံျေးသ ်ပခင်ျေး 

 ျွန်ုံ ်တ ုံေ့၏ က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ် အက ွာင်အထည်ကဖေါ်ရွာတွင် တ ုံျေးတ ်မှု 

အကပခအကနမ ွာျေးအွာျေး စနစ်တ  က ီျေး   ်စစ်ကဆျေးအ ဲပဖတ်   ါမည်။ အစ နဦျေး၌ က ီျေး   ် 

စစ်ကဆျေးအ ဲပဖတ်ပခင်ျေးလုံ ်ငန်ျေး  ုံရ ုံျေးရှင်ျေးလွယ် ူကသွာနည်ျေးလမ်ျေးမ ွာျေးပဖင်  ကဆွာင်ရ  ် ါမည်။ 

သ ုံေ့မသှွာ ရည်ရ ယ်သည် အတ ုံင်ျေးက ီျေး   ်စစ်ကဆျေးအ ဲပဖတ်သည်  လုံ ်ငန်ျေး  ုံမ ီျေးကပမွာ ်ကအွာင် 

ကဆွာင်ရ  ် န ုံင် ါလ မ် မည်။ 

လူထုံဗဟ ုံပ  ၍ အွာျေးလ ုံျေး ူျေးက ါင်ျေး ါဝင်ကသွာက  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ် အက ွာင်အထည် 

ကဖွာ်ကသွာနည်ျေးလမ်ျေး  ုံလ ်  ုံင်  င် သ ုံျေးသည ်အကလ ွာ ်  ျွန်ုံ ်တ ုံေ့သည် က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ုံ က ီျေး   ်စစ်ကဆျေးသ ုံျေးသ ်ရွာတွင်က  ျေးရ ွာအတွင်ျေးရှ အဖွြဲို့အစည်ျေးမ ွာျေး ၊ အ မက်ထွာင်စုံ 

မ ွာျေးတ ်က ွစွွာအတူ ူျေးက ါင်ျေးကဆွာင်ရ  ်ရန် ကဆွာင်ရ  ် ါမည်။ ဤသ ုံေ့ကဆွာင်ရ  ်န ုံင်ရန် 

သင် ကတွာ်ကသွာအဖွြဲို့အစညျ်ေးစနစ်၊ လုံ ်ထ ုံျေးလုံ င်န်ျေးမ ွာျေးတည်ကဆွာ ် ါမည်။ 

(၁၁-၁) က ီျေး   ်စစ်ကဆျေးပခင်ျေး(Monitoring) 

အထူျေးသပဖင်   ျွန်ုံ ်တ ုံေ့သည်  ျွန်ုံ ်တ ုံေ့က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစအီစဉ်၏ လုံ ်ငန်ျေး  ုံင်ျေးဆ ုံင်ရွာ 

တ ုံျေးတ ်မှု (physical progress) နှင်  ကငွက  ျေးဆ ုံင်ရွာတ ုံျေးတ ်မှု(financial progress) 

တ ုံေ့  ုံစနစ်တ   က ီျေး   ်စစ်ကဆျေး ါမည်။ ၄င်ျေးစစ်ကဆျေးပခင်ျေး  ုံ (၃)လ တ် အစီအစဉ်ပဖင်  

ကဆွာင်ရ  ် ါမည်။ က ီျေး   ်စစ်ကဆျေးပခင်ျေးလုံ င်န်ျေး  ုံက  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးက ွာ်မတီ၏ စီစဉ်မှုပဖင်  

သ ်ဆ ုံင်ရွာစီမ   န်ျေး လုံ ်ငန်ျေးအလ ုံ ် တွာဝန်ယူကဆွာင်ရ  ်ကနကသွာအဖွြဲို့အသီျေးသျီေး၊ 

က ွာ်မတီအသီျေးသျီေး တ ုံေ့ မ မ တ ုံေ့ တွာဝန်  ရွာ ဏ္ဍအလ ုံ ် စစ်ကဆျေးသ ုံျေးသ  ်ါမည။် 

 အဖွြဲို့အသီျေးသျီေး၊က ွာ်မတီအသီျေးသျီေးသည် မ မ တ ုံေ့၏ စီမ   န်ျေးဆ ုံင်ရွာ  နဦျေးသတင်ျေး 

အခ  ်အလ ်မ ွာျေး (Baseline) ရရှ ကအွာင် ကဆွာင်ရ  ်   ါမည်။ ယင်ျေးအကပခခ သတင်ျေး အခ  ်အလ ် 
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မ ွာျေးက ေါ်မူတည၍်တ ုံျေးတ ်မှု  ုံတ ုံင်ျေးတွာသည် အည န်ျေး  န်ျေး (indicator)  ုံတည်ကဆွာ ်ရ ါမည။် 

(၃)လ တ ်  ုံန်ဆ ုံျေးခ  န်တ ုံင်ျေးတွင် က ွာ်မတီနှင်  အဖွြဲို့အသီျေးသျီေးသည် ၄င်ျေးတ ုံေ့၏ က ီျေး   ် 

စစ်ကဆျေးကတွြို့ရှ မှုအစီရင်ခ စွာ(monitoring report)  ုံရ ွာလူထုံအစည်ျေးအကဝျေး၌ အစီရင်ခ  

တင်ပ  ါမည်။ ဆ ်လ ်ညြှ န ှုင်ျေးကဆွာင်ရ  ်ရမည်    စစမ ွာျေး  ုံက  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးမှုက ွာ်မတီမှ 

ဦျေးကဆွာင် ါမည်။ (၃)လ တ် က ီျေး   ်စစ်ကဆျေးမှုအစီရင်ခ စွာသည် ကအွာ ် ါအခ  ်မ ွာျေးအက ေါ် 

ဦျေးတည် ါမည်။ 

( ) လုံ ်ငန်ျေး  ုံင်ျေးဆ ုံင်ရွာတ ုံျေးတ ်မှု( Physical progress) 

 စီမ   န်ျေးလုံ င်န်ျေးမ ွာျေးလုံ င်န်ျေး  ုံင်ျေးတ ုံျေးတ ်မှုနှင်  မ ီျေးကပမွာ ်မှုအတ ုံင်ျေးအတွာ 

 အက ွာင်အထည်ကဖေါ်ရွာတွင် က   ကတွြို့ရကသွာအခ ်အခဲအဟန်ေ့အတွာျေးမ ွာျေးနှင်  

ပ  ပ င်သင် ကသွာအဆ ုံပ  ခ  ်မ ွာျေး၊ 

 ပ  ပ င်ကပ ွာင်ျေးလဲကဆွာင်ရ  ်ရန် လ ုံအ ်ကသွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးဗ ျူဟွာနှင် စီမ   န်ျေးမ ွာျေး၊ 

(ခ) ကငွက  ျေးဆ ုံင်ရွာတ ုံျေးတ ်မှု(Financial progress) 

 ကငွသွာျေးနှင် ကငသွွာျေးမဟုံတက်သွာအရင်ျေးအနှီျေးလ ုံအ ်ခ  ်မ ွာျေးစုံစညျ်ေးမ ီျေးစီျေးမှု 

(မူလလ ွာထွာျေးခ  ်နှင်  န ှုင်ျေးယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လ တ် ုံန်တွင်ရှ ကသွာကငွသွာျေးနှင်  အပခွာျေး စစည်ျေးလ ်  န်၊ 

 ကငွသွာျေးနှင်  ကငွသွာျေးမဟုံတက်သွာအရင်ျေးအပမစ်မ ွာျေးစုံကဆွာင်ျေးရွာတွင် 

က   ကတွြို့ကနရကသွာအခ ်အခဲမ ွာျေး၊ပ ဿနောမ ွာျေး၊ 

 ကငွက  ျေးစုံကဆွာင်ျေးပ င်ဆငမ်ှုတ ုံျေးတ ်ရန် အဆ ုံပ  နည်ျေးလမ်ျေးမ ွာျေး၊ 

 က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးက ွာ်မတီသည် 

(၃)လ တ်က ီျေး   ်စစ်ကဆျေးမှုအစီရင်ခ စွာအနှစ်ခ   ်  ုံပ  စုံပ င်ဆင်မ ီျေးသ ်ဆ ုံင်ရွာက  ျေးရ ွာအုံ စ်ုံဥ

 ကဌနှင်  သ ်ဆ ုံင်ရွာမမ  ြို့နယ်ဦျေးစီျေးဌွာနမ ွာျေးသ ုံေ့ အစီရင်ခ က ျေး  ုံေ့ ါမည။် အစီရင်ခ စွာသည် စွာမ  ်နှော ၂ 

မ  ်နှော ၊ ၃ မ  ်နှောခန်ေ့ ါဝင်၍ ကအွာ ် ါအခ  ်မ ွာျေး  ုံအဓ  ထွာျေးကဖေါ်ပ  ါမည။် ၄င်ျေးအစီရင်ခ စွာ 

တွင် အခ ်အခဲနှင်  ရင်ဆ ုံင်က  ွာ်လ ွာျေးမှ ယင်ျေးအကပခခ သတင်ျေးအခ  ်အလ ်မ ွာျေး က ေါ်မူတည၍် 

တ ုံျေးတ ်မှု  ုံ တ ုံင်ျေးတွာသည် အည န်ျေး  န်ျေး (indicator)  ုံတညက်ဆွာ ်ရ ါမည။် က  ျေးရ ွာသူ/သွာျေး 

မ ွာျေး ပ  ပ င်ကပ ွာင်ျေးလဲ ကဆွာင်ရ  ်မည် အစီအစဉ်မ ွာျေး၊ လ ုံအ ်ကသွာအ ူအညအီကထွာ ်အ   မ ွာျေး 

စသည်တ ုံေ့  ါဝင် ါမည်။ 
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(၁၁-၂ ) နှစ် တ်လည်က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်အ ဲပဖတ် ွဲ 

 စီမ   န်ျေး ွာလနှစ်တစ်နှစ် ုံန်ဆ ုံျေးခ  န်တွင် စီမ   န်ျေး၏ တ ုံျေးတ ်မှုအကပခအကန  ုံဘ ်စ ုံ 

ရှုကထွာင် မှ ပ န်လညသ် ုံျေးသ ် အ ဲပဖတ်   ါမည်။ ဤနှစ် တ်လည ် သ ုံျေးသ ်ကတွြို့ဆ ုံ ဲွ၏ ရညရ် ယ် 

ခ  ်မွှာ  ျွန်ုံတ ုံေ့ကဆွာင်ရ  ်ကသွာက  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး၏ တ ုံျေးတ ်မှုအကပခအကနမ ွာျေး  ုံ 

ကအွာ ် ါ အဖွြဲို့အစည်ျေး/ ုံဂ္  လ်မ ွာျေးအွာျေး  ျွန်ုံ ်တ ုံေ့က  ျေးရ ွာ  ဖ တ်  ွာျေးအသ က ျေးတင်ပ န ုံင်ကသွာ 

အခွင် အလမ်ျေးဖန်တီျေးန ုံင်ရန်ပဖစ် ါသည်။ ဖ တ်  ွာျေးမည် အဖွြဲို့အစည်ျေးမ ွာျေးမှွာ- 

 က  ျေးရ ွာအုံ စ်ုံအုံ ခ်   ်ကရျေးအဖွြဲို့၊ မမ  ြို့နယ်အုံ ခ်   ်ကရျေးနှင် အပခွာျေးသ ်ဆ ုံင်ရွာ အဖွြဲို့အစည်ျေး 

မ ွာျေး (ကငွက  ျေးထည် ဝင်သူမ ွာျေး၊ ုံဂ္လ  လုံ ်ငန်ျေးရှင်မ ွာျေး)၊ သတင်ျေးမီေီယွာမ ွာျေး၊ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

အဖွြဲို့အစည်ျေး မ ွာျေးစသညတ် ုံေ့ပဖစ် ါသည်။ 

 နှစ် တ်လည်သ ုံျေးသ ် ဲွမှ  ျွန်ုံ ်တ ုံေ့၏ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးမ တ်ဖ ်အဖွြဲို့အစည်ျေးမ ွာျေးနှင်  အပခွာျေး ါဝင် 

သ ်ဆ ုံင်သူမ ွာျေးထ မှ အက  ပ  ခ  ်၊ သ ုံျေးသ ်ခ  ်မ ွာျေးရယူန ုံင်ကသွာအခွင် အလမ်ျေး  ုံလည်ျေးရရှ  ါမည်။ 

ဤအက  ပ  ခ  ်မ ွာျေးပဖင်   ျွန်ုံ ်တ ုံေ့၏ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်  ုံပ န်လညပ်  ပ င် ကဆွာင်ရ  ်န ုံင်မည် 

ပဖစ် ါသည်။ 
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ကနော ်ဆ တ်ွဲ (၁) 

က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး အကထွာ အ် ူပ   ဇယွာျေးမ ွာျေး 

(၁)   က  ျေးရ ွာ  လူမှုစီျေး ွွာျေးကရျေး အကပခအကန 

( )  လူဦျေးကရနှင်  လူဦျေးကရဆ ုံင်ရွာ အခ  ်အလ ်မ ွာျေး 

ဇယွာျေး ( ၁) လူဦျေးကရနငှ ် လူဦျေးကရဆ ုံင်ရွာ အခ  ်အလ ်မ ွာျေး 

အသ ်အုံ ်စုံ   ွာျေး မ 

မသန်စွမ်ျေးသူ 

အကရအတွ  ် စုံစုံက ါင်ျေး 

  ွာျေး မ 

၁ နှစ် ကအာက ် နိို့်စိို့်အရွယ ် ၀ ၁   ၁ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာကက်ကလားငယ ် ၄ ၆   ၁၀ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်ားကက ာငာ်းသာားအရယွ် ၅ ၄   ၉ 

၁၀ နှစမ်ှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်ားကက ာငာ်းသာားအရွယ် ၄ ၂   ၆ 

၁၅ နှစမ်ှ ၆၄ နှစ်  အလိုြ်လိုြ်နိိုင်သည့််အရယွ ် ၃၉ ၄၅   ၈၄ 

၆၅ နှစ်နှင့််အထက ် သက်ကက ားရွယက်က ား ၃ ၅   ၈ 

စုံစုံက ါင်ျေး ၅၅ ၆၃   ၁၁၈ 

စုံစုံက ါင်ျေး အ မ်ကထွာငစ်ုံ ၃၀ 

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) အ မ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေး က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအုံ ်စုံ အုံ ်ခ   က်ရျေးမှျူျေးရ ုံျေး။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ အသ ်အုံ ်စုံ ၁ နှစ်ကအွာ ် ဆ ုံသည်မှွာ ကမွျေး င်ျေးစ မှ အသ  ်(၁) နှစ်မပ ည ်မီ အရ ယ်၊ ၁ နှစ်မှ 

၄ နှစ ်ဆ ုံသည်မှွာ အသ  ်(၁) နှစပ် ည  ်အရ ယ်မှ (၅) နှစမ်ပ ည မီ် အရ ယ၊် ၅ နှစ်မှ ၉ နစှ ်ဆ ုံသည်မှွာ အသ ် 

(၅) နှစ်ပ ည ်သည်မှ အသ  ် (၁၀) နှစ်မပ ည မီ် အရ ယ်၊ ၁၀နှစ်မှ ၁၄ နှစ်ဆ ုံသည်မှွာ အသ  ် (၁၀) 

နှစ်ပ ည ်သည်မှ အသ ် (၁၅) နှစ်မပ ည မီ် အရ ယ်၊ ၁၅ နှစမှ် ၆၄နှစ ်ဆ ုံသည်မှွာ အသ  ်(၁၅)နှစပ် ည သ်ည်မှ 

အသ  ်(၆၅) နစှ်မပ ည မီ် အရ ယ်၊ အသ  ်၆၅နှစ်နငှ  ်အထ  ်ဆ ုံသည်မှွာ အသ  ်(၆၅) နှစ်ပ ည  ်အရ ယ်နှင ် 

၎င်ျေးထ  ်အသ ်က ီျေးသည ် အရ ယ်မ ွာျေး  ုံ ဆ ုံလ ုံသည်။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ ကက ားရာွသည ်အလိုြလ်ိုြက်ိိုင်နိိုင်သည့်် လဦူားကရအမ ာားအမြာားရှြိါသည။် 

 

(ခ)     အလုံ ်လုံ ်န ုံင်သူ အင်အွာျေး 

(ခ-၁) လုံ ်သွာျေးအငအ်ွာျေးနှင်  ဝင်ကငွရလုံ ်ငန်ျေး အမ   ျေးအစွာျေး 

ဇယွာျေး (၂) လုံ ်သွာျေးအငအ်ွာျေးနှင်  ဝင်ကငွရလုံ ်ငန်ျေး အမ   ျေးအစွာျေး 
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စဉ ် လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အဓ   အလုံ ်အ  ုံင ် အဓ   ဝင်ကငွရ 

လုံ ်ငန်ျေးမဟုံတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်ကငွရ 

လုံ ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လုံ ်  ုံင်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်န ုံင်မှု  

 (မှတခ် ကက်ိို 

ကသခ ာစာွ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခိုကိို

သာ ကရာွးရန်။)  

အ မ် 

ကထွာင်

စုံ 

မ သွာျေးစုံ 

ဝင်လုံ ်

အွာျေး 

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင ်

သည ်အ မ် 

ကထွာင်စုံ 

ဦျေးကရ 

  ွာျေး မ 

စ ုံ  ်   ျေးစီျေး ွွာျေး လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

၁ 

လယ်ယွာစ ုံ  ်   ျေးကရျေး 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
၂၃ ၆၁ ၅ ၃၂ ၂၉ ၂၄ 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

၂ ၅ ၄ ၃ ၂  
မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၂ 

တ ရစဆွာန် ကမွျေးပမျူကရျေး  

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
      

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၃ 

ငါျေးလုံ ်ငန်ျေး (ကရခ   /ကရငန်ငါျေး/ ုံစွန ်စကသွာ ကရသတတဝါမ ွာျေး ဖမ်ျေးပခင်ျေး၊ ကမွျေးပမျူပခင်ျေး) 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၄ 

သစ်ကတွာလုံ ်ငန်ျေး 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေးမဟုံတ်ကသွာ အပခွာျေးဝင်ကငွရလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

၅ 

သတတ တူျေးကဖွာ်ကရျေး၊ က  ွာ ထ်ုံတ်လုံ ်ကရျေးနှင်  သဘွာဝရငျ်ေးပမစမ် ွာျေး ထုံတ်လုံ ်ပခင်ျေး 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  
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စဉ ် လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အဓ   အလုံ ်အ  ုံင ် အဓ   ဝင်ကငွရ 

လုံ ်ငန်ျေးမဟုံတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်ကငွရ 

လုံ ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လုံ ်  ုံင်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်န ုံင်မှု  

 (မှတခ် ကက်ိို 

ကသခ ာစာွ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခိုကိို

သာ ကရာွးရန်။)  

အ မ် 

ကထွာင်

စုံ 

မ သွာျေးစုံ 

ဝင်လုံ ်

အွာျေး 

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင ်

သည ်အ မ် 

ကထွာင်စုံ 

ဦျေးကရ 

  ွာျေး မ 

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၆ 

ထုံတ် ုံနလ်ုံ ်ငန်ျေး 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၇ 

လျှ ်စစ်၊ ဓွာတ်ကငွြို့ နငှ်  ကရက ျေးကဝကရျေး 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၈ 

ကဆွာ ်လုံ ်ကရျေး၊ လ ်သမွာျေး၊  န်ျေးရ  လုံ ်ငန်ျေး 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၉ 

ယွာဉ၊် စ ်  ရ ယွာနငှ်  တွာရှည်ခ အ မ်သ ုံျေး စစည်ျေးမ ွာျေး ပ ငဆ်င်ကရျေး  

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၀ 

 ျွမျ်ေး  င် ညွာရှင်မ ွာျေး (ဆ  င်၊ အလှပ င်၊ အ ်ခ   ၊် အင်ဂ င်နီယွာ၊ သငတ်န်ျေးက ျေးသူ စသည်) 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  
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စဉ ် လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အဓ   အလုံ ်အ  ုံင ် အဓ   ဝင်ကငွရ 

လုံ ်ငန်ျေးမဟုံတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်ကငွရ 

လုံ ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လုံ ်  ုံင်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်န ုံင်မှု  

 (မှတခ် ကက်ိို 

ကသခ ာစာွ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခိုကိို

သာ ကရာွးရန်။)  

အ မ် 

ကထွာင်

စုံ 

မ သွာျေးစုံ 

ဝင်လုံ ်

အွာျေး 

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင ်

သည ်အ မ် 

ကထွာင်စုံ 

ဦျေးကရ 

  ွာျေး မ 

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၁ 

လ ်လီ- လ ် ွာျေး ကရွာင်ျေးဝယ်ကရျေး 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
      

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 
မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၂ 

ဟ ုံတယ် နှင်  စွာျေးကသွာ ်ဆ ုံင ်လုံ ်ငန်ျေး 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 
မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၃ 

  ုံေ့ကဆွာင်ကရျေး၊ သ ုံကလှွာငက်ရျေးနှင်  ဆ ်သွယက်ရျေး 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

   
  

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

   

  

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၄ 

ကငွကခ ျေး ဝန်ကဆွာင်မှု လုံ ်ငန်ျေး (ဘဏ် နှင်  ကငွကခ ျေးပခင်ျေး အ ါအဝင် ကငကွ  ျေးဝနက်ဆွာင်မှု လုံ ်ငန်ျေး) 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၅ 

အ မ်ခခ ကပမ၊ ယွာဉ၊် စ ်  ရ ယွာ၊ ကရွာင်ျေးဝယ် ငွှာျေးရမ်ျေးပခင်ျေးနှင်  ဆ ်စ ်ကသွာ လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  
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စဉ ် လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အဓ   အလုံ ်အ  ုံင ် အဓ   ဝင်ကငွရ 

လုံ ်ငန်ျေးမဟုံတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်ကငွရ 

လုံ ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လုံ ်  ုံင်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်န ုံင်မှု  

 (မှတခ် ကက်ိို 

ကသခ ာစာွ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခိုကိို

သာ ကရာွးရန်။)  

အ မ် 

ကထွာင်

စုံ 

မ သွာျေးစုံ 

ဝင်လုံ ်

အွာျေး 

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင ်

သည ်အ မ် 

ကထွာင်စုံ 

ဦျေးကရ 

  ွာျေး မ 

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၆ 

ပ ည်သူဝန်ကဆွာင်မှုလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး (အုံ ်ခ   က်ရျေး၊  ွာ ယွ်ကရျေးနှင ် ကဘျေး င်ျေးလ ုံခခ  ကရျေး) 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

   

  

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၇ 

 ညွာကရျေး  

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

   

  

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၈ 

  နျ်ေးမွာကရျေး 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၉ 

လူမှုကရျေး လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၂၀ 

အ မ်မ ွာျေးတွင် အငွှာျေးလ ုံ လ်ုံ ်သူမ ွာျေးနှင်  အမ   ျေးအမည ်မကဖွာ်ပ န ုံင်ကသွာ လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

 
အလိုြ်သ

မာား / 
 

    
 



 

37 

 

စဉ ် လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အဓ   အလုံ ်အ  ုံင ် အဓ   ဝင်ကငွရ 

လုံ ်ငန်ျေးမဟုံတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်ကငွရ 

လုံ ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လုံ ်  ုံင်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်န ုံင်မှု  

 (မှတခ် ကက်ိို 

ကသခ ာစာွ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခိုကိို

သာ ကရာွးရန်။)  

အ မ် 

ကထွာင်

စုံ 

မ သွာျေးစုံ 

ဝင်လုံ ်

အွာျေး 

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင ်

သည ်အ မ် 

ကထွာင်စုံ 

ဦျေးကရ 

  ွာျေး မ 

က ြန်ား / 

ရာသ အလိို

က် 

အလိုြ်သ

မာား 

၂၁ 

ပ င် အဖွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးနှင်   ုံမပဏီမ ွာျေးတွင် လုံ ်  ုံင်သမူ ွာျေး  

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလိုြ်သ

မာား / 

ဝနထ်မာ်း 

 

    

 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 စုံစုံက ါင်ျေး        

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) အ မ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေး က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအုံ ်စုံ အုံ ်ခ   က်ရျေးမှျူျေးရ ုံျေး။ 

မှတ်ခ  ်။     ။“အပခွာျေးဝင်ကငွရလုံ ်ငန်ျေးအပဖစ ် လုံ ်  ုံင်သမူ ွာျေး”အကရအတကွတ်ွင်“မ သွာျေးစုံဝင်လုံ ်အွာျေး” 

ထ ်မ  ထည် သွင်ျေးကကာကယ်ူမခငာ်း မမြ ရြါ။ “ရ ်တည်န ုံင်မှု (န မ ်၊ လတ်၊ ပမင ်)” ဆိိုသညမ်ှာ ကဖာမ်ြြါ 

လိုြ်ငန်ားတစခ်ိုတငွ် ကိိုယ်ြိိုငလ်ိုြ်ငန်ားလိုြလ်ိိုသူ (သိို့်မဟိုတ)် အလိုြသ်မာား/ဝနထ်မ်ားအမဖစ် လိုြက်ိိုင်လိိုသူ 

မ ာားအတကွ် အလိုြ်အကိိုင်အခွင့််အလမာ်းရရှိနိိုင်မှု အကမခအကနကိို ဆိိုလိိုြါသည။် ဥြမာ -“စ ုံ ်    ျေးကရျေး” 

ကဏ္ဍ ၏ “  ုံယ်  ုံင်လုံ ်ငန်ျေး”တွင်ရြ်တည်နိိုင်မှု “ပမင် ” ဆိိုြါက အဆိိုြါလိုြ်ငနာ်းတငွ် ကိိုယ်ြိိုငလ်ိုြ်ငနာ်း 

တစခ်ို လိုြက်ိိုင်ရန်  အခွင့်အ်လမ်ားမ ာားကနသညဟ်ို ဆိိုလိိုြါသည။် 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာသည ်စ ုံ ်    ျေးကရျေး  ုံသွာ အဓ  လုံ ်  ုံင်  မ ီျေး အပခွာျေးဝင်ကငွရလုံ ်  ုံင်သ ူ

လူဦျေးကရလည်ျေးကတြွို့ရ ါသည်။ 

 

 (ခ-၂)  လုံ ်ငန်ျေးနငှ်    ွာျေး၊ မအလ ုံ  ်အနည်ျေးဆ ုံျေးနှင်  အမ ွာျေးဆ ုံျေး လုံ ်အွာျေးခနှုန်ျေးထွာျေး  

ဇယွာျေး (၃)  လုံ ်ငန်ျေးနှင်    ွာျေး၊ မအလ ုံ  ်အနည်ျေးဆ ုံျေးနှင်  အမ ွာျေးဆ ုံျေး လုံ ်အွာျေးခနှုန်ျေးထွာျေး 

# အလုံ ်အ  ုံင ် ကရတွ ်  ုံ 
အမ ွာျေးဆ ုံျေး (   ်) အနည်ျေးဆ ုံျေး (   ်) 

  ွာျေး မ   ွာျေး မ 

၁ လယ်ယာစိိုကြ် ိ ားကရား ကန့်စာား ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ 
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# အလုံ ်အ  ုံင ် ကရတွ ်  ုံ 
အမ ွာျေးဆ ုံျေး (   ်) အနည်ျေးဆ ုံျေး (   ်) 

  ွာျေး မ   ွာျေး မ 

၂ တိရစဆာန်ကမာွးမမြူကရား ကန့်စာား ၁၂၀၀၀ ၈၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၃ 
ငါားလိုြ်ငနာ်း (ကရခ ိ /ကရငန် ငါားဖမာ်း 

မခငာ်း၊ ကမာွးမမြူမခငာ်း) 
ကန့်စာား     

၄ 

သတတ တာူးကဖာ်ကရား၊ကက ာကထ်ိုတ် 

လိုြ်ကရား နှင့်် သဘာဝရငာ်းမမစ်မ ာား 

ထိုတ်လိုြ်မခငာ်း 

ကန့်စာား     

၅ ထိုတက်ိုနလ်ိုြ်ငန်ား ကန့်စာား ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၆ 
ကဆာကလ်ိုြ်ကရား၊ လက်သမာား၊ 

ြနာ်းရ လိုြ်ငန်ား 
ကန့်စာား ၁၅၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စကက်ိရယိာ၊ အိမ်သို ားြစစည်ား 

မ ာား မြငဆ်င်ကရား 
ကန့်စာား ၁၅၀၀၀  ၁၂၀၀၀  

၈ လကလ် -လက်ကာား ကရာငာ်းဝယ်ကရား ကန့်စာား ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၉ 

ကျွမ်ားက ငြ်ညာရှငမ် ာား (ဆ ြင၊် 

အလှမြင၊် အြခ်  ြ၊် အငဂ် ငန် ယာ၊ 

သင်တနာ်း ကြားသူ စသည်) 

ကန့်စာား     

၁၀ 
ဟိိုတယ်နှင့်် စာားကသာကဆ်ိိုင ်

လိုြ်ငန်ား 
ကန့်စာား     

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ အမ   ျေးသမီျေး အုံ ်စုံ၊ လယသ်မွာျေး အုံ ်စုံ။ 

မှတ်ခ   ် (၁) လခစွာျေး အလုံ ်သမွာျေးမ ွာျေး၏ တစ်ရ ်ဝငက်ငွ = (လစွာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                 (၂) နောရီတ ွ်ပဖင်  ရကသွာ အလုံ ်သမွာျေးမ ွာျေး၏ တစ်ရ ်ဝငက်ငွ = (တစ်နောရီဝင်ကငွ × ၈) 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာသည ် စ ုံ ်    ျေးကမွျေးပမျူကရျေး  ုံသွာ အဓ  လုံ ်  ုံင်  မ ျီေး မမ  ြို့နှင ်နျီေးသပဖင ် 

မမ  ြို့က ေါ်သ ုံေ့ အပခွာျေးလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေးသွွာျေးကရွာ ်လုံ ်  ုံင်  သည်။ 

(ဂ)  သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး 

(ဂ-၁)  စ ုံ  ်   ျေးန ုံင်ကသွာ ကပမဧရ ယွာ 

ဇယွာျေး (၄) က  ျေးရ ွာ၏စ ုံ ်    ျေးကပမ   ုံင်ဆ ုံင်မှု 
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ကပမအမ   ျေးအစွာျေး ဧရ ယွာ (ဧ ) ကပမဆီလ ွာ အရညအ်ကသွျေး (မနှ်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရာွးရန်) 

လယ်ကပမ ၆၇ ကကာငာ်း            သင့််          ည ့်  

ယွာကပမ / ကတွာငယ်ွာကပမ ၆၅ ကကာငာ်း            သင့််          ည ့်  

ဥယ ွာဉ်ခခ ကပမ  ကကာငာ်း            သင့််           ည ့်  

  ုံင်ျေး/ ျွန်ျေးကပမ  ကကာငာ်း            သင့််           ည ့်  

ဓန ကတွာကပမ  ကကာငာ်း            သင့််           ည ့်  

စွာျေး   ်ကပမ  ကကာငာ်း            သင့််           ည ့်  

ကပမလွတ် ကပမလ ်  ကကာငာ်း            သင့််           ည ့်  

စုံစုံက ါင်ျေး ၁၃၂  

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) အ မ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - လယ်သမွာျေး အုံ ်စုံ၊  (၃) 

လယ်ယွာကပမစမီ ခန်ေ့ခွဲကရျေးနှင်  စွာရင်ျေးအင်ျေးဦျေးစျီေးဌွာန၊ (၄) က  ျေးရ ွာအုံ ်စုံ အုံ ်ခ   က်ရျေးမှျူျေးရ ုံျေး။ 

မှတ်ခ  ်။       ။ကပမလွတ်ကပမလ ် ဆ ုံသည်မှွာ ယခင်  သီျေးစွာျေးခ ယူလုံ ်  ုံင်လွာခဲ မ ီျေး အက  ွာင်ျေးအမ   ျေးမ   ျေး 

က  ွာင်  စွန်ေ့လွတ်ထွာျေးသည်  သီျေးစွာျေးခ ယူလုံ ်  ုံင်သမူရှ ကသွာ စ ုံ  ်   ျေးကရျေး (သ ုံေ့) ကမွျေးပမျူကရျေးလုံ ်  ုံင်န ုံင်သည်  

ကပမနငှ်  န ုံငင် ကတွာ ် သီျေးသန်ေ့လ ွာထွာျေးသတ်မှတ်သည်  ကပမမ ွာျေး  ုံ ဆ ုံသည်။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာတငွ် လယယ်ွာကပမ ဧ  အကတွာအ်သင ်  ုံငဆ် ုံင်မ ျီေး 

ကပမဆီလ ွာထ န်ျေးသ မ်ျေးမှုမ ွာျေး လုံ ်ကဆွာင်န ုံင် ါ  က  ျေးရ ွာစ ုံ  ်   ျေးကရျေးအတွ ်   ုံမ ုံက ွာင်ျေးမွန်လွာ ါမည်။ 

 

 (ဂ-၂)    ဓွာတ်သတတ နငှ်  အပခွာျေးသဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၅) ဓွာတ်သတတ နငှ်  အပခွာျေးသဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး 

အမ   ျေးအစွာျေး 

က  ျေးရ ွာနှင ် အနီျေး တ်ဝန်ျေး  င်တငွ် 

သဘွာဝအတ ုံင်ျေး ကတွြို့ရှ န ုံင်မှု  

(မနှ်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရာွးရန)် 

အသ ုံျေးခ န ုံင်မှု  

(မနှ်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရာွးရန)် 

သတတ နှင ် အပခွာျေးတွင်ျေးထွ သ်ယ  

ဇွာတမ ွာျေး (ဓွာတ်ကငွြို့၊ ကရန ၊ 

က  ွာ ်မ   ်စသည်။) 

မ ာား    သင့််  နည်ား    မရှိ  လွယ်  ခက် အသို ားမမြ နိိုင်ြါ  
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အမ   ျေးအစွာျေး 

က  ျေးရ ွာနှင ် အနီျေး တ်ဝန်ျေး  င်တငွ် 

သဘွာဝအတ ုံင်ျေး ကတွြို့ရှ န ုံင်မှု  

(မနှ်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရာွးရန)် 

အသ ုံျေးခ န ုံင်မှု  

(မနှ်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရာွးရန)် 

က  ွာ ်၊ သဲ၊ က  ွာ ်စရစ် 

စသည်မ ွာျေး 
မ ာား    သင့််   နည်ား    မရှိ  လွယ်  ခက် အသို ားမမြ နိိုင်ြါ  

သဘွာဝ အ င်မ   ျေးစ တ်မ ွာျေး 

(နွောျေးစွာ၊ကဆျေးဘ ်ဝင်အ င်မ ွာျေး)  
မ ာား     သင့််   နည်ား     မရှိ 

 
လွယ်  ခက် အသို ားမမြ နိိုင်ြါ  

သဘွာဝ တ ရစဆွာန်မ   ျေးစ တ်မ ွာျေး မ ာား     သင့််   နည်ား     မရှိ 

 
 

ကရ - ကပမက ေါ်ကရ 

(အင်ျေး၊အ ုံင၊် န်၊ 

ကခ ွာင်ျေး၊ပမစ၊်စ မ ်စမ်ျေး) 

မ ာား     သင့််   နည်ား     မရှိ 

 
လွယ်  ခက်  အသို ားမမြ နိိုင်ြါ  

ကရ - ကပမကအွာ ်ကရ (တငွ်ျေးတ မ၊် 

တွင်ျေးန ၊် လ တ်ူျေးတငွ်ျေး) 
မ ာား     သင့််    နည်ား     မရှိ 

 
လွယ်   ခက် အသို ားမမြ နိိုင်ြါ  

သစ်ကတွာ - အ  ူ ုံင်ျေးသစ်ကတွာ မ ာား     သင့််    နည်ား     မရှိ 

 
လွယ်  ခက်  အသို ားမမြ နိိုင်ြါ  

သစ်ကတွာ - ေကီရကတွာမ ွာျေး မ ာား     သင့််   နည်ား     မရှိ 

 
လွယ်  ခက် အသို ားမမြ နိိုင်ြါ  

ရင်ျေးပမစ ် … ဦျေးတညအ်ုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ သစ်ကတွာဦျေးစီျေးဌွာန၊ အကထွကထွအုံ ်ခ   က်ရျေး 

ဦျေးစီျေးဌွာန။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာတငွ် ဓါတ်သတတ နှင် ် အပခွာျေးသဘွာဝရင်ျေးပမစ်၊ သယ ဇွာတမ ွာျေးမထွ ်ရှ  ါ။ 

 

 (ဃ)     ဥစစွာဓနအဆင ် အကပခအကန 

ဇယွာျေး (၆) ဥစစွာဓနအဆင ် အကပခအကန 

အက  ွာင်ျေး အရွာ 

သတ်မှတစ် နှုနျ်ေး 

အဆင်ကပ ကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

အလယ်အလတ်ရှ  

ကသွာအ မ်ကထွာင်စုံ 
မကပ လည်ကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

အလွန်မကပ လည် 

ကသွာအ မ်ကထွာင်စုံ 

ကပမယွာ  ုံင်ဆ ုံင်မှု မ ွာျေး အသင ်အတင  ် နည်ျေး အလွနန်ည်ား (သိို့်) မရှ ိ
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အက  ွာင်ျေး အရွာ 

သတ်မှတစ် နှုနျ်ေး 

အဆင်ကပ ကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

အလယ်အလတ်ရှ  

ကသွာအ မ်ကထွာင်စုံ 
မကပ လည်ကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

အလွန်မကပ လည် 

ကသွာအ မ်ကထွာင်စုံ 

အ မ်အကပခအကန  အလွန်က ွာင်ျေး 
အသင ်အတင ် 

က ွာင်ျေး 
ည   အလွန်ည   

 ုံန်ထုံတ်လုံ ်မှုနှင ် 

ဆ ုံင်ကသွာ   ုံင်ဆ ုံင်မှု 
မ ွာျေး အသင ်အတင  ် နည်ျေး မရှ  

အဓ  စီျေး ွွာျေးကရျေး 

လုံ ်ငန်ျေး 

စီျေး ွွာျေး (ဝင်ကငွ) 

အလွန်က ွာင်ျေး 

စီျေး ွွာျေး (ဝင်ကငွ) 

အသင ်အတင  ်
စီျေး ွွာျေး (ဝင်ကငွ) နည်ျေး 

စီျေး ွွာျေး (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်ျေး 

အ မ်ကထွာငစ်ုံ  ၅ ၉ ၁၃ ၁၁ 

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) က  ျေးရ ွာလ ုံျေး ျွတ် အစည်ျေးအကဝျေးပ  လုံ ်ပခင်ျေး။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာ၏ ၁၃%သည် အဆင်ကပ ကသွာအ မ်ကထွာင်စုံ၊ ၂၄%သည် အလယအ်လတ်ရှ  

ကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ုံနှင  ် ၆၃% သည် မကပ လည်ကသွာအ မ်ကထွာငစ်ုံဟုံ သတ်မှတ်ထွာျေး ါသည်။ 

ကနောင်နင်ျေးက  ျေးရ ွာသည် မ ွာျေးကသွာအွာျေးပဖင ် အဆငမ်ကပ သည  ်က  ျေးရ ွာဟုံသတ်မှတန် ုံင် ါသည်။ 

 (င)  ထ ခ ုံ ်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်ျေးစွာ ဖူလ ုံမှု 

ဇယွာျေး (၇) ကခ ျေးငှွာျေးပခင်ျေးမရှ ဘဲ တစ်ကနေ့လျှင် အနည်ျေးဆ ုံျေး နှစ်န ်စွာျေးန ုံင်သည်  အ မ်ကထွာင်စုံမ ွာျေး (ဥစစွာ ဓနအဆင ် 

“၃” နှင်  “၄” အ မ်ကထွာင်စုံက ါင်ျေး၏ ၃၀ ရွာခ ုံင်နှုန်ျေးစီ) 

အခ  န် ွာလ 
အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

အကရအတွ  ်

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည  ်

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

အကရအတွ  ်

ကပဖရှင်ျေးသည်  နည်ျေးဗ ျူဟွာ (ကပဖရှင်ျေးနည်ျေး 

တစ်ခုံစအီလ ုံ ် အ မ်ကထွာင်စုံ အကရအတ ွ်မ ွာျေး  ုံ 

ကဖွာ်ပ ရန်) 

၃ လကအွာ  ်

ဝမ်ျေးစွာဖူလ ုံမှု 
 

 အပခွာျေးအစွာကပ ွာင်ျေးလဲစွာျေး     = ___________ 

အစွာကလျှွာ စွာျေး                    = ___________ 

အကထွာ အ်   ယ ူ      = ___________ 

ကခ ျေးယ ူ                       = ___________ 
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အခ  န် ွာလ 
အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

အကရအတွ  ်

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည  ်

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

အကရအတွ  ်

ကပဖရှင်ျေးသည်  နည်ျေးဗ ျူဟွာ (ကပဖရှင်ျေးနည်ျေး 

တစ်ခုံစအီလ ုံ ် အ မ်ကထွာင်စုံ အကရအတ ွ်မ ွာျေး  ုံ 

ကဖွာ်ပ ရန်) 

လုံ ်အွာျေးခက   ယူ                 = ___________ 

၃ လနှင်  ၆ 

လ  ွာျေးဝမ်ျေးစွာဖူ

လ ုံမှု 

 

 အပခွာျေးအစွာကပ ွာင်ျေးလဲစွာျေး     = ___________ 

အစွာကလျှွာ စွာျေး                    = ___________ 

အကထွာ အ်   ယ ူ      = ___________ 

ကခ ျေးယ ူ                       = ___________ 

လုံ ်အွာျေးခက   ယူ                 = ___________ 

၆ လ မှ ၁၂ 

လအထ ဝမ်ျေးစွာဖူလ ုံ

မှု 

 

 အပခွာျေးအစွာကပ ွာင်ျေးလဲစွာျေး     = ___________ 

အစွာကလျှွာ စွာျေး                    = ___________ 

အကထွာ အ်   ယ ူ      = ___________ 

ကခ ျေးယ ူ                       = ___________ 

လုံ ်အွာျေးခက   ယူ                = ___________ 

ရင်ျေးပမစ.်.ဥစစွာဓနအဆင ် “၃” နှင်  “၄” အ မ်ကထွာင်စုံက ါင်ျေး၏ ၃၀ ရွာခ ုံင်နှုန်ျေးစီအွာျေးစစတ်မ်ျေးက ွာ ယ်ူပခင်ျေး။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာသည ် စ ုံ  ်   ျေးကရျေး  ုံ အဓ  လုံ ်  ုံင ်  ါသပဖင ် ဝမ်ျေးစွာဖူလ ုံမှုမှွာ အ

ကတွာအ်သင ်ရှ  ါသည်။ 

 

(င-၂)   ူညီကစွာင က်ရှွာ ်မှု အထူျေးလ ုံအ ်ကသွာ အုံ ်စုံမ ွာျေး၏ ထ ခ ုံ ်လွယ်မှု အကပခအကန 

ဇယွာျေး (၈)  ူညီကစွာင ်ကရှွာ ်မှု အထူျေးလ ုံအ ်ကသွာ အုံ ်စုံမ ွာျေး၏ ထ ခ ုံ ်လွယ်မှု အကပခအကန 

အက  ွာင်ျေးအရွာ   ွာျေး မ က ါင်ျေး 

မ သွာျေးစုံကစွာင် ကရှွာ ်မှုမရှ ကသွာ သ ်က ီျေးရ ယအ် ုံ  ၆၄ နစှ်နှင် အထ  ် ၁ ၂ ၃ 

မ သွာျေးစုံ/ရ ်ရ ွာ၏ကစွာင် ကရှွာ ်မှုမရှ ကသွာ မသန်စွမ်ျေးသည  ် ုံဂ္  လ်    
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အက  ွာင်ျေးအရွာ   ွာျေး မ က ါင်ျေး 

 အ မ်ကထွာငစ်ုံ အကရအတွ  ်

ဆင်ျေးရဲ၍မ သွာျေးစုံဦျေးကရမ ွာျေးသည်  အမ   ျေးသမီျေးဦျေးကဆွာင် အ မ်ကထွာင်စုံ   ၃ 

ဆင်ျေးရဲ၍မ သွာျေးစုံဦျေးကရမ ွာျေးသည်  မုံဆ ုံျေးဖ ုံ/ တစ်ခုံလ ် အ မ်ကထွာင်စုံ  

အပခွာျေးကေသသ ုံေ့   ွာပမင် စွွာ သွွာျေးကရွာ ် ကနထ ုံင်လုံ ်  ုံငက်နသည်  

ဆင်ျေးရဲသည်  အ မ်ကထွာင်စုံ 
 

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာတငွ် အမ   ျေးသမီျေးဦျေးကဆွာင်အ မက်ထွာင်စုံသွာ ထ ရခ ုံ ်လွယ်မှု ရှ    ါသည်။ 

 

(င-၃)  က  ျေးရ ွာ၏ ထ ခ ုံ ်သ ်ကရွာ ်လွယ်မှု အကပခအကန 

ဇယွာျေး (၉) က  ျေးရ ွာ၏ ထ ခ ုံ ်သ ်ကရွာ ်လွယ်မှု အကပခအကနနှင ် ကဘျေးအနတရွာယ် ကလ ွာ ခ ကရျေးအစီအမ မ ွာျေး 
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စဉ ် ထ ခ ုံ ်လွယ်မှုအမ   ျေးအစွာျေး 
ထ ခ ုံ ်လွယ်မှု အကပခအကန 

(မှန်ရွာတစ်ခုံ  ုံသွာကရ ျေးရန်) 

စွမ်ျေးကဆွာင်န ုံင်မှု : 

ကဘျေးအနတရွာယ် 

ကလ ွာ ခ ကရျေးနှင  ်

လ ုံ က်လ ွာညီကထွ 

ပဖစက်အွာင် အစအီမ မ ွာျေး 

 သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး န မ ် လတ ် ပမင  ်  

၁ ပမစက်ရက ီျေးမှု    မရှ ကသျေး ါ 

၂ ကရက ီျေးပခင်ျေး    မရှ ကသျေး ါ 

၃ မုံန်တ ုံင်ျေး    မရှ ကသျေး ါ 

၄ ဆူနောမ ီ    မရှ ကသျေး ါ 

၅ တ ုံင်ဖွန်ျေးမုံနတ် ုံင်ျေး    မရှ ကသျေး ါ 

၆ ကလဆင်နှောကမွာင်ျေး    မရှ ကသျေး ါ 

၇ ငလ င ်    မရှ ကသျေး ါ 

၈ အ လွူန် ပဲခင်ျေး    မရှ ကသျေး ါ 

၉ စ ုံ  ်   ျေးကပမမ ွာျေးတငွ် ဆွာျေးငန်ကရ 

ဝင်ကရွာ ်မှု 
 

  မရှ ကသျေး ါ 

၁၀ အကအျေးလွန် ပဲခင်ျေး    မရှ ကသျေး ါ 

၁၁ မ ုံျေးသီျေးမုံန်တ ုံင်ျေး    မရှ ကသျေး ါ 

၁၂ မ ုံျေးကခါင်ပခင်ျေး    မရှ ကသျေး ါ 

၁၃ ကတွာမီျေးကလွာင်ပခင်ျေး    မရှ ကသျေး ါ 

၁၄ ပမစ ်မ်ျေး ါျေးမ   ပခင်ျေး    မရှ ကသျေး ါ 

၁၅  မ်ျေးရ ုံျေးတန်ျေးတ ုံ စ်ွာျေးမှု    မရှ ကသျေး ါ 

၁၆ ကပမမ   ပခင်ျေး    မရှ ကသျေး ါ 

 လူက  ွာင ်ပဖစတ်ဲ ကဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး န မ ် လတ ် ပမင  ်  
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၁၇ စွာျေးန ်ရ  ခွာမဖူလ ုံမှု    မရှ ကသျေး ါ 

၁၈ 
သဘွာဝအရင်ျေးအပမစ် ရှွာျေး ါျေးမှု (ကပမ၊ 

ကရ) 
 

  မရှ ကသျေး ါ 

၁၉ ကပမမ   ပခင်ျေး၊ ကပမဆီလ ွာ    စ်ျီေးပခင်ျေး    မရှ ကသျေး ါ 

၂၀ သစ်ကတွာပ  နျ်ေးတီျေးပခင်ျေး    မရှ ကသျေး ါ 

၂၁ ငှ ်ဖ ွာျေးကရွာဂါ    မရှ ကသျေး ါ 

၂၂ တီဘီကရွာဂါ    မရှ ကသျေး ါ 

၂၃   ုံယ်ခ အွာျေး  ဆင်ျေးမှုကရွာဂါ    မရှ ကသျေး ါ 

၂၄  ူျေးစ ်ကရွာဂါ    မရှ ကသျေး ါ 

၂၅ ပ ည်တငွ်ျေး  ဋ   ခ    မရှ ကသျေး ါ 

၂၆ တ ရစဆွာန်  ူျေးစ ်ကရွာဂါ   ကရွာ ်မှု    မရှ ကသျေး ါ 

၂၇ လူ ုံန ်ူျေးပခင်ျေး    မရှ ကသျေး ါ 

၂၈ 
ကဝျေးလ ကခါင်သီ/လမ်ျေး န်ျေးဆ ်သွယ် 

ကရျေး ခ ်ခဲပခင်ျေး စသည ်
 

  မရှ ကသျေး ါ 

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအုံ ်စုံ၊ အမ   ျေးသမီျေးအုံ ်စုံ၊ လူငယအ်ုံ ်စုံ။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ ထ ခ ုံ ်သ ်ကရွာ ်လွယမ်ှုဆ ုံရွာ၌ က  ျေးရ ွာတွင ် စွာျေးန ်ရ  ခွာမဖူလ ုံပခင်ျေး၊ ကရက ျီေးပခင်ျေး၊ 

မ ုံျေးကခါင်ပခင်ျေးစသည ်အကပခအကနမ ွာျေး ပဖစက် ေါ်ပခင်ျေးရှ  ါ  ယင်ျေးပဖစ်စဉမ် ွာျေးအတ ွ ် က  ျေးရ ွာသူရ ွာသွာျေးမ ွာျေး 

ထ ခ ုံ ်သ ်ကရွာ ်မှု ရှ န ုံင ်ါသလွာျေး။ ထ ခ ုံ ်မှုရှ  ါ  က  ျေးရ ွာ၏ မည်သ ုံေ့ကသွာ အ မ်ကထွာင်စုံမ ွာျေးနငှ ် 

အ မ်ကထွာငစ်ုံမည်မျှ ထ ခ ုံ သ် ်ကရွာ ်မှု ခ စွာျေး  ရ ါသလဲ။ (ဥ မွာ။ ။ 

အ မ်ကထွာငစ်ုံ ၁၀၀ တငွ် ၂၅ အ မ်ကထွာငစ်ုံ ကအွာ  ်− န မ  ်

အ မ်ကထွာငစ်ုံ ၁၀၀ တငွ် ၂၅ မှ ၅၀ အ မ်ကထွာင်စုံ − လတ ်

အ မ်ကထွာငစ်ုံ ၁၀၀ တငွ် ၅၀ အ မ်ကထွာငစ်ုံ အထ ် − ပမင ်) 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာ၏ ထ ခ ုံ ်သ ်ကရွာ ်လွယ်မှု အကပခအကနသည် မ ွာျေးကသွာအွာျေးပဖင ် 

န မ ်ကသွာ အကပခအကနတငွ ် ရှ ကသွာ်လည်ျေး က   တင ်ွာ ယွ်န ုံင်ရန ် အစီအမ မ ွာျေးကဆွာင်ရ  ်ထွာျေးရှ မှု 

မရှ က  ွာင်ျေး ကတွြို့ရှ ရ သည်။ 

 (င-၄)  ထ ခ ုံ ်သ ်ကရွာ ်မှု ခ ရန ုံင်သည် သူမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၀) ထ ခ ုံ ်သ က်ရွာ ်မှု ခ ရန ုံင်သည ်သူမ ွာျေး 
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စဉ ် ထ ခ ုံ ်လွယ်မှုအမ   ျေးအစွာျေး 
ထ ခ ုံ ်လွယ်မှု အကပခအကန 

(မှန်ရွာတစ်ခုံ  ုံသွာကရ ျေးရန်) 

စွမ်ျေးကဆွာင်န ုံင်မှု : 

ကဘျေးအနတရွာယ် ကလ ွာ ခ ကရျေးနငှ ် 

လ ုံ က်လ ွာညီကထွ ပဖစက်အွာင် 

အစီအမ မ ွာျေး 

 သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး န မ  ် လတ ် ပမင  ် န မ  ် လတ ် ပမင  ်

၁ လူငယ ်       

၂ အမ   ျေးသမီျေး ဦျေးကဆွာင်သည ် ဆင်ျေးရဲသည ် 

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 
      

၃ ဆင်ျေးရဲသွာျေးကတွာင်သ ူ  
     

၄ သဘွာဝကဘျေးေဏ် ဆ ုံျေးရ ွာျေးစွွာ   ကရွာ  ်

န ုံင်ကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ုံ/  ျူေးစ ်ကရွာဂါ 

ထူကပ ွာကသွာကေသတွင် ကနထ ုံင်သူ 

      

၅  င်လယ်/ပမစ ်မ်ျေးကဘျေးကနထ ုံင်သမူ ွာျေး       

၆ မကတွာတ်ဆမှု ပဖစန် ုံငက်ခ မ ွာျေးကသွာ 

ကနရွာတငွ် ကနထ ုံင်သမူ ွာျေး 
      

၇ ပ ည်တငွ်ျေးကနရ ်စွနေ့်ခါွကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးခ ရသူ 

မ ွာျေး (IDP) 
      

၈ ကပမန မ ်  ုံင်ျေးကနထ ုံင်သူမ ွာျေး       

၉ ငါျေး န်  ုံင်ရှင်မ ွာျေး       

၁၀ လ ်လုံ ်လ ်စွာျေးမ ွာျေး၊    န်ျေးမ ွာျေး       

၁၁ လူနည်ျေးစုံလူမ   ျေးမ ွာျေး       

၁၂ 
ကေသတငွ်ျေး  ဋ   ခ ဧရ ယွာတွင ်

ကနထ ုံင်သူမ ွာျေး 
      

၁၃ နယ်စ ်ကေသတငွ် ကနထ ုံင်သမူ ွာျေး       

၁၄ ကရ တွင်ျေးလုံ ်သွာျေးမ ွာျေး       
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၁၅ လှည ်လည်သွွာျေးလွာ၍ က ျေးကရွာင်ျေးသူမ ွာျေး       

၁၆ ကနရ ်ပ န် အကပခခ သူမ ွာျေး       

၁၇ ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးလုံ ်သွာျေးမ ွာျေး       

၁၈  ွာျေးကမွာင်ျေးမ ီျေး အသ ်ကမွျေးသူမ ွာျေး       

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ က  ျေးရ ွာရှ  လူငယ်မ ွာျေး၊ အမ   ျေးသမီျေးဦျေးကဆွာင်ကသွာအ မ်ကထွာငစ်ုံမ ွာျေး စသညတ် ုံေ့သည ်

မည်သ ုံေ့ကသွာအကပခအကနမ ွာျေးတွင်  လွယ်လွယ ်ူ ူ ထ ခ ုံ ်သ ်ကရွာ ်မှု ရှ န ုံင် ါသလွာျေး။ ထ ခ ုံ ်မှုရှ  ါ  

မည်မျှအထ  ထ ခ ုံ ်   ါသနည်ျေး။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာရှ  လူငယ်မ ွာျေး၊ အမ   ျေးသမီျေးဦျေးကဆွာင်ကသွာ အ မ်ကထွာင်စုံမ ွာျေး စသညတ် ုံေ့ သည ်

ထ ခ ုံ ်သ ်ကရွာ ်မှုန မ က်  ွာင်ျေး ကတြွို့ရ ါသည်။ 

 

 (၂)       က  ျေးရ ွာ၏ လ ်ရှ  ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး အကပခအကန 

( ) ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး အကပခအကန 

( -၁) က  ျေးရ ွာတငွ်ျေးရှ  လူထုံအကပခပ   အဖွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၁) က  ျေးရ ွာတွင်ျေးရှ  လူထုံအကပခပ   အဖွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး 

စဉ ်
အဖွဲြို့အစည်ျေး 

အမည ်

အမ   ျေးအစွာျေး 

(မနှ်ရာတစ်

ခိုကိိုသာ 

ကရွားရန်) 

အဖွဲြို့ဝငဦ်ျေးကရ 
လုံ ်ငန်ျေးတွာဝန ်

(အနည်ားဆို ားတစ်ခိုနငှ့်် အထက်  

ကရွားနိိုင်သည်။) 

စွမ်ျေးကဆွာင်န ုံင်မှု 

(မနှ်ရာတစ်ခို 

ကိိုသာ ကရာွးရန်)   ွာျေး မ က ါင်ျေး 

၁ 
လျှ ်စစ်မီျေး 

က ွာ်မတ ီ
၁  ၂    ၃    

 ညွာကရျေး  ကငကွ  ျေး   

  နျ်ေးမွာကရျေး    ဘွာသွာကရျေး   

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး                  

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး   

လ ုံခခ  ကရျေးနှင ်  ွာ ွယက်ရျေး       

က ွာင်ျေး  

သင ်       

ည           

၂ ကရက ွာ်မတ ီ ၁  ၂    ၃    

 ညွာကရျေး        ကငွက  ျေး        

  နျ်ေးမွာကရျေး    ဘွာသွာကရျေး    

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး                  

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး   

လ ုံခခ  ကရျေးနှင ်  ွာ ွယက်ရျေး       

က ွာင်ျေး  

သင ်       

ည           
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စဉ ်
အဖွဲြို့အစည်ျေး 

အမည ်

အမ   ျေးအစွာျေး 

(မနှ်ရာတစ်

ခိုကိိုသာ 

ကရွားရန်) 

အဖွဲြို့ဝငဦ်ျေးကရ 
လုံ ်ငန်ျေးတွာဝန ်

(အနည်ားဆို ားတစ်ခိုနငှ့်် အထက်  

ကရွားနိိုင်သည်။) 

စွမ်ျေးကဆွာင်န ုံင်မှု 

(မနှ်ရာတစ်ခို 

ကိိုသာ ကရာွးရန်)   ွာျေး မ က ါင်ျေး 

  ၁  ၂   ၃    

 ညွာကရျေး        ကငွက  ျေး        

  နျ်ေးမွာကရျေး    ဘွာသွာကရျေး    

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး                  

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး   

လ ုံခခ  ကရျေးနှင ်  ွာ ွယက်ရျေး       

က ွာင်ျေး  

သင ်       

ည           

  ၁  ၂   ၃    

 ညွာကရျေး        ကငွက  ျေး        

  နျ်ေးမွာကရျေး    ဘွာသွာကရျေး    

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး                  

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး   

လ ုံခခ  ကရျေးနှင ်  ွာ ွယက်ရျေး       

က ွာင်ျေး  

သင ်       

ည           

  
၁  ၂   

၃ 
   

 ညွာကရျေး        ကငွက  ျေး        

  နျ်ေးမွာကရျေး    ဘွာသွာကရျေး    

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး                  

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး   

လ ုံခခ  ကရျေးနှင ်  ွာ ွယက်ရျေး       

က ွာင်ျေး  

သင ်       

ည           

  ၁  ၂   ၃    

 ညွာကရျေး        ကငွက  ျေး        

  နျ်ေးမွာကရျေး    ဘွာသွာကရျေး    

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး                  

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး   

လ ုံခခ  ကရျေးနှင ်  ွာ ွယက်ရျေး       

က ွာင်ျေး  

သင ်       

ည           

  ၁  ၂   ၃    

 ညွာကရျေး        ကငွက  ျေး        

  နျ်ေးမွာကရျေး    ဘွာသွာကရျေး    

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး                  

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး   

လ ုံခခ  ကရျေးနှင ်  ွာ ွယက်ရျေး       

က ွာင်ျေး  

သင ်       

ည           

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ အမ   ျေးသမီျေး အုံ ်စုံ။ 

အုံ ်စုံအမ   ျေးအစွာျေး 

(၁) စီျေး ွွာျေးကရျေးအကပခခ ကသွာအုံ ်စုံ- လယ်သမွာျေးအဖွဲြို့၊ ကငွစုံကငွကခ ျေးအဖွဲြို့ စသည ်။  
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(၂) လူမှုကရျေးအဖွဲြို့ - ဥ မွာ - အမ   ျေးသမီျေးအဖွဲြို့၊ လူငယ်အဖဲွြို့၊   ုံယ်ထူ  ုံယ်ထအဖွဲြို့။ 

(၃) ဘွာသွာကရျေးနှင ် ယဉ်က  ျေးမှုအဖဲွြို့။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာတငွ် လျှ ်စစ်မီတွာခက ွာ ်ခ ရန်အတွ  ် လျှ ်စစ်မီျေးက ွာ်မတီနှင ် 

  ုံယ်ထူ  ုံယ်ထကဆွာင်ရ  ထ်ွာျေးကသွာ စ မ ်စမ်ျေးကရသွယ်ယပူခင်ျေးအွာျေး ပ  ပ င်ထ န်ျေးသ မ်ျေးရန်အတွ ် 

ကရက ွာ်မတီအဖွဲြို့ (၂)ဖဲွြို့ထွာျေးဖဲွြို့စည်ျေးထွာျေးမ ျီေး က  ျေးရ ွာတငွ်ျေး အဖွဲြို့အစည်ျေးဖဲွြို့စည်ျေးမှု အွာျေးနည်ျေး ါသည်။ 

 

 ( -၂) က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး ကဆွာင်ရ  ်ကနကသွာ ပ င် အဖဲွြို့အစညျ်ေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၂) က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး ကဆွာင်ရ  ်ကနကသွာ ပ င် အဖွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး 

စဉ ် အမည ်
အဖွဲြို့အစည်ျေး အမ   ျေးအစွာျေး 

(မနှ်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရာွးရန)် 

အဖွဲြို့အစည်ျေး၏ လုံ ်ငန်ျေးတွာဝန်မ ွာျေးနှင ် 

အစီအစဉ ်

(အနည်ားဆို ားတစ်ခိုနငှ့််အထက်ကရာွးနိို

ငသ်ည)် 

၁ E.P.C ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

 ညွာကရျေး           ကငွက  ျေး     

  နျ်ေးမွာကရျေး      ဘွာသွာကရျေး 

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး                  

သွာကရျေး/နောကရျေး၊ လူမှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး  

၂ က  ျေးလ ်ရ ုံျေး ၁   ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

 ညွာကရျေး           ကငွက  ျေး     

  နျ်ေးမွာကရျေး      ဘွာသွာကရျေး 

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး                  

သွာကရျေး/နောကရျေး၊ လူမှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး  

၃   နျ်ေးမွာကရျေးရ ုံျေး ၁   ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

 ညွာကရျေး           ကငွက  ျေး     

  နျ်ေးမွာကရျေး      ဘွာသွာကရျေး 

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး                  

သွာကရျေး/နောကရျေး၊ လူမှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး  

၄  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

 ညွာကရျေး           ကငွက  ျေး     

  နျ်ေးမွာကရျေး      ဘွာသွာကရျေး 

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး                  

သွာကရျေး/နောကရျေး၊ လူမှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး  

၅  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇  ညွာကရျေး           ကငွက  ျေး     

  နျ်ေးမွာကရျေး      ဘွာသွာကရျေး 
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စဉ ် အမည ်
အဖွဲြို့အစည်ျေး အမ   ျေးအစွာျေး 

(မနှ်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရာွးရန)် 

အဖွဲြို့အစည်ျေး၏ လုံ ်ငန်ျေးတွာဝန်မ ွာျေးနှင ် 

အစီအစဉ ်

(အနည်ားဆို ားတစ်ခိုနငှ့််အထက်ကရာွးနိို

ငသ်ည)် 

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး                  

သွာကရျေး/နောကရျေး၊ လူမှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး  

၆  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

 ညွာကရျေး           ကငွက  ျေး     

  နျ်ေးမွာကရျေး      ဘွာသွာကရျေး 

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး                  

သွာကရျေး/နောကရျေး၊ လူမှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး  

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ။ 

မှတ်ခ  ်။ 

(၁)  ဘွာသွာကရျေးနှင ် တ်သ ်ကသွာအဖွဲြို့အစည်ျေး (ပ ညတ်ွင်ျေး/ ပ ည် ) (ဥ မွာ −ဓမမစ ူျေးလ် ကဖွာင်ကေျေးရှင်ျေး၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစ ုံျေးရမဟုံတ်ကသွာအဖွဲြို့အစည်ျေး (ပ ညတ်ွင်ျေး/ပ ည် ) (ဥ မွာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရ ်ဘ ်လူမှုအဖဲွြို့အစည်ျေး  

(၄)  န ုံင်င အမ ွာျေး၏ ရန်  ုံကငွပဖင က်ဆွာင်ရ  ်ကသွာ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး အဖွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး (ဥ မွာ- ုံလသမဂ္အဖွဲြို့၊ 

 မ္ွာ ဘဏ်၊ အွာရှဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးဘဏ်) 

(၅)  န ုံင်င တစ်ခုံ၏ ရန်  ုံကငွပဖင ် ဖဲွြို့စည်ျေးထွာျေးကသွာ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး အဖဲွြို့အစည်ျေးမ ွာျေး (ဥ မွာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 

(၆)   ရဟ တအဖွဲြို့ (ပ ညတ်ငွ်ျေး/ ပ ည် ) 

(၇)   ုံဂ္လ  အဖဲွြို့အစည်ျေးမ ွာျေး 

န ုံင်င ကတွာ်မှ ကေသအ    ျေး၊ ပ ည်သူူ့အ    ျေး  ုံ ထ ကရွာ ်စွွာထမ်ျေးကဆွာင်န ုံငက်စရန်အလ ုံေ့ငွှာ ဥ ကေ၊ နည်ျေးဥ ကေ၊ 

လမ်ျေးည န်ခ  ်မ ွာျေးပဖင ် ပ ဌွာန်ျေး ွာ ဖဲွြို့စည်ျေးက ျေးထွာျေးကနကသွာ အဖွဲြို့အစည်ျေး၊ အသင်ျေးအဖွဲြို့မ ွာျေး (ဥ မွာ - 

သမဝါယမဦျေးစီျေးဌွာန၏ သမဝါယမအသင်ျေး၊ က  ျေးလ ်ကေသဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်ကရျေး ဦျေးစီျေးဌွာန၏ ပမစ မ်ျေးကရွာင်  

စသည)် တ ုံေ့  ုံ ဤဇယွာျေးတွင ်ထည ်သွင်ျေးကဖွာ်ပ ပခင်ျေး မပ   ါရန။် 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာတငွ် မမ  ြို့နယ်ဌွာနဆ ုံင်ရွာရ ုံျေးမှ ဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ က်ရျေးကဆွာင်ရ  ်က ျေးပခင်ျေးသွာ

ရှ မ ီျေး   နျ်ေးမွာကရျေးနှင ် တ်သ ်ကသွာ အ အူညီက ျေးပခင်ျေးသွာရှ သည်။ န ုံင်င တ ွာကအဂ င်စီအဖွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး 

လွာကရွာ ် ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေးအတွ ် အ ူအညကီ ျေးပခင်ျေးမ ွာျေး မရှ ကသျေး ါ။ 

                                   

(ခ)      စီျေး ွွာျေးကရျေးနှင ် အသ ်ကမွျေးမှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီျေးနှ ထုံတ်လုံ ်ကရျေး 
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(၁)      စ ုံ  ်   ျေးကပမ  ုံင်ဆ ုံင်မှု 

ဇယွာျေး (၁၃) က  ျေးရ ွာ၏စ ုံ  ်   ျေးကပမ   ုံင်ဆ ုံင်မှု၊ ကပမယွာ  ုံငဆ် ုံင်သည်  အ မ်ကထွာင်စုံ 

စဉ ် ကပမ  ုံင်ဆ ုံင်မှုအရ ယ်အစွာျေး 

အမ   ျေးသွာျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည  ်

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

အကရအတွ  ်

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည  ်

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

အကရအတွ  ်

ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအပမင် သတ်မှတ်ခ  ် 

၁ ကပမယွာမဲ   ၉ ၅ ကပမမဲ ယွာမဲ  

၂ ၂.၅ ဧ ကအွာ  ် ၁၈ ၆ ဆင်ျေးရဲသွာျေးကတွာင်သ ူ

၃ ၂.၅ ဧ မှ ၅ ဧ    ွာျေး   ကတွာင်သငူယ ်

၄ ၅ ဧ မှ ၁၂.၅ ဧ    ွာျေး    ကတွာင်သလူတ ်

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ ်    ကတွာင်သကူ ီျေး 

က  ျေးရ ွာရှ အ မ်ကထွာင်စုံ စုံစုံက ါင်ျေး ၂၇ ၁၁  

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) အ မ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေး က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအုံ ်စုံ အုံ ်ခ   က်ရျေးမှျူျေးရ ုံျေး။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာတငွ်စ ုံ ်    ျေးကပမဧရ ယွာအသင် အတင် ရှ မ ီျေး ကပမယွာမဲ အ မ်ကထွာင်စုံ 

မ ွာျေး လည်ျေး စ ုံ  ်   ျေးကရျေးလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေးအက ေါ်မီှခ ုံ ွာ အလုံ ်အ  ုံင်အသင် အတင် ရရှ   သည်။ 

 (၂)   အစ ုံျေးရနှင်   ုံဂ္လ   ကရအရင်ျေးအပမစ်မ ွာျေးမှ ကရသွင်ျေးန ုံင်သည်  ဧရ ယွာ 

ဇယွာျေး (၁၄) က  ျေးရ ွာ၏ ကရအရင်ျေးအပမစ်နငှ်  ကရသွင်ျေးဧရ ယွာ 

စဉ ် အရင်ျေးအပမစ ်
ကရကသွာ ်

(ဧ ) 

ကရရရှ န ုံင်မှု  

တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး/ ရွာသီအလ ုံ ် 

(မနှ်ရာ တစခ်ိုကိိုသာ ကရာွးရန်) 

လ ုံကလွာ ်မှု (ရှ /မရှ ) 

(မနှ်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရာွးရန်) 

၁ ဆည် 

 တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး  

ရွာသီအလ ုံ ် 

မကပဖဆ ုံ ါ  

ရှ     မရှ     မကပဖဆ ုံ ါ  

၂ ကရလ ဲဆည် 

 တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး    

ရွာသီအလ ုံ ် 

မကပဖဆ ုံ ါ  

ရှ     မရှ     မကပဖဆ ုံ ါ  
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စဉ ် အရင်ျေးအပမစ ်
ကရကသွာ ်

(ဧ ) 

ကရရရှ န ုံင်မှု  

တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး/ ရွာသီအလ ုံ ် 

(မနှ်ရာ တစခ်ိုကိိုသာ ကရာွးရန်) 

လ ုံကလွာ ်မှု (ရှ /မရှ ) 

(မနှ်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရာွးရန်) 

၃ 
ပမစက်ရတင ်

စီမ   နျ်ေး 

 တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး    

ရွာသီအလ ုံ ် 

မကပဖဆ ုံ ါ 

ရှ     မရှ     မကပဖဆ ုံ ါ  

၄ ကရသွင်ျေးကပမွာင်ျေး  

တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး    

ရွာသီအလ ုံ  ် 

မကပဖဆ ုံ ါ 

ရှ      မရှ     မကပဖဆ ုံ ါ  

၅ အဝီစ တငွ်ျေး 

 တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး    

ရွာသီအလ ုံ ် 

မကပဖဆ ုံ ါ  

ရှ     မရှ     မကပဖဆ ုံ ါ  

၆ 
လ ်ငင် 

ကရတွင်ျေး 

 တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး    

ရွာသီအလ ုံ ် 

မကပဖဆ ုံ ါ 

ရှ     မရှ     မကပဖဆ ုံ ါ  

၇ စ မ ်စမ်ျေးကရ 

 တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး  

ရွာသီအလ ုံ ် 

မကပဖဆ ုံ ါ 

ရှ     မရှ     မကပဖဆ ုံ ါ  

၈ ကခ ွာင်ျေးကရ ၁၈ 

တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး  

ရွာသီအလ ုံ ် 

မကပဖဆ ုံ ါ 

ရှ    မရှ     မကပဖဆ ုံ ါ  

ရင်ျေးပမစ ် … (၁) ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - လယ်သမွာျေး အုံ ်စုံ၊ (၂) ဆည်ကပမွာင်ျေးဦျေးစီျေးဌွာန၊ စ ုံ  ်   ျေးကရျေး 

ဦျေးစီျေးဌွာန။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ ကက ားရွာသည် နမ့််ကတာင်ားကရကခ ာငာ်းမှခွထဲွက်လာကသာ ကခ ာင်ားငယ် 

န ကဘားတွင် တည်ရှိကာ စိိုက်ြ ိ ားကရသွယ်ယူရာတွင် အခက်အခဲမရှိကသာက ကာင့်် ကရလို ကလာက်မှု 
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ရှိြါသည်။ 

(၃)    အဓ  သီျေးနှ မ ွာျေးနှင်  အထွ ်နှုန်ျေး 

ဇယွာျေး (၁၅) အဓ  သီျေးနှ မ ွာျေးနှင်  အထွ ်နှုန်ျေး 

သီျေးနှ  

စုံစုံ 

က ါင်ျေး 

စ ုံ ် 

ဧ  

တစ်ဧ  အထွ န်ှုန်ျေး 

သီျေးနှ  

စ ုံ  ်   ျေး 

သည်   

 ွာလ 

သွင်ျေးအွာျေးစုံ 

လ ုံအ ်ခ  ် 

(မနှ်ရာတစ်

ခိုကိို သာ 

ကရွားရန်) 

အပမတ ်

ရရှ န ုံင်မှု 

(မနှ်ရာတစ်ခို

ကိို သာ 

ကရွားရန်) 

ထ ခ ုံ ် 

သ ်ကရွာ ်မှု 

(မနှ်ရာတစ်ခို 

ကိိုသာ 

ကရွားရန်) 
ယူနစ ်

အနည်ျေး 

ဆ ုံျေး 

အမ ွာျေး 

ဆ ုံျေး 

 ျှမ်ျေး 

မျှ 
မှ ထ  

စ ါျေး ၁၈ တင်ျေး ၁၀ ၇၀ ၄၀ ၆ ၁၁ 

ပမင  ် 

လတ် 

န မ ် 

ပမင ် လတ်  

န မ ် 

ပမင ် လတ် 

န မ  ် 

ကပ ွာင်ျေး ၁၇   ဿွာ ၁၀၀ ၄၀၉ ၃၀ ၆ ၉ 

ပမင  ် 

လတ် 

န မ ် 

ပမင  ် လတ် 

န မ ် 

ပမင ် လတ် 

န မ  ် 

   ်သွန ် ၃   ဿွာ ၁၀၀ ၃၀၀ ၃၀ ၁၂ ၅ 
ပမင ် လတ် 

 န မ ် 

ပမင ် လတ်  

န မ ် 

ပမင ် လတ် 

န မ  ် 

ကပမ ဲ ၁၀   ဿွာ ၆၇ ၁၄၀ ၂၀ ၅ ၉ 

ပမင ် 

လတ် 

န မ ် 

ပမင ် လတ် 

န မ ် 

ပမင ် လတ် 

န မ ် 

       

 ပမင ် 

လတ် 

န မ ် 

ပမင ် လတ် 

န မ ် 

ပမင ် လတ် 

န မ ် 

       

 ပမင ် 

လတ် 

န မ ် 

ပမင ် လတ် 

န မ ် 

ပမင ် လတ် 

န မ ် 

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - လယ်သမွာျေး အုံ ်စုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ ကက ားရွာတွင် မိိုားစြါားအမြ ား  ကက်သွန်ကိို သ ားထြ်အမဖစ် 
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စိိုက်ြ ိ ား ကသည။် တခ ိ ြို့အိမ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ ဧကအနည်ားငယ်တွင်လည်ား ကမမြကိဲို တနိိုင်တြိိုင် 

စိိုက်ြ ိ ားထာားရိှ က သည။်  

(၄)   လယယ်ွာသ ုံျေး စ ်  ရ ယွာမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၆) က  ျေးရ ွာ၏ စ ုံ  ်   ျေးကရျေးသ ုံျေး   ရ ယွာမ ွာျေး   ုံငဆ် ုံင်မှု 

စ ်အမ   ျေးအစွာျေး 
တစဦ်ျေးခ င်ျေး 

  ုံင် 
ရ ွာ  ုံင်  အဖွဲြို့  ုံင ်

ငှွာျေးရမ်ျေးလုံ ်  ုံင်ကနကသွာ ကတွာင်သူ 

အကရအတွ  ်

ထွန်စ ်    ၁၃ 

လ ်တွန်ျေးထွန်စ ် ၂၃    

အကစ ခ    ရ ယွာ     

ရ တ်သ မ်ျေးက ခွကလှေ့စ  ်     

ရ တ်သ မ်ျေးစ  ် ၂၀    

က ခွကလှေ့စ  ် ၂   ၂၀ 

ကရစုံ ်စ  ် ၂၀    

ကပခနင်ျေးကရတင်စ  ်     

ပမ ်ရ တ်စ  ် ၂၄    

ရင်ျေးပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - လယ်သမွာျေး အုံ ်စုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ လယ်ယွာသ ုံျေးစ ်  ရ ယွာမ ွာျေးတွင် အမ ွာျေးအွာျေးပဖင ် လ ်တနွ်ျေးထွန်စ ်မ ွာျေး 

  ုံင်ဆ ုံင်  မ ီျေး ထွန်စ ်ငှွာျေးရမ်ျေးသ ုံျေးစွဲသအူကနပဖင ် တစ်ဧ လျှင် ငှွာျေးရမ်ျေးခအမ ွာျေးဆ ုံျေး(၉၅၀၀၀)   ် 

က ျေးရသပဖင ် က ျေးပမြှင ် ါသည။် 

 

 

 

 

 

 

(၅)    သီျေးနှ အထွ ်နှုန်ျေး တ ုံျေးကစရန်အတ ွ် အခွင အ်လမ်ျေးမ ွာျေး 
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ဇယွာျေး (၁၇) သီျေးနှ အထွ ်နှုနျ်ေး တ ုံျေးကစရန်အတွ ် အခငွ ်အလမ်ျေးမ ွာျေး 

အခွင ်အလမ်ျေး 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ် 

(မနှ်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရာွးရန။် ဇယာား ၁၇ နှင့် ်၁၈ ကိို ခ ိတဆ်က် 

စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန။် ကမဖဆိိုရန် မလိိုအြ်ဟို ယဆူကသာ 

အခ က်မ ာားရှြိါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အကကွက်ိိုကရာွးရန်။) 

သဘာဝ ကရကမမရာသ ဥတို 

အကနအထာား 
အလွန်က ွာင်ျေး    က ွာင်ျေး      သင ်တင ်မျှတ     မကပဖဆ ုံ ါ 

လယ်ယာကမမ အသို ားခ နိိုင်မှု အလွန်က ွာင်ျေး    က ွာင်ျေး      သင ်တင ်မျှတ     မကပဖဆ ုံ ါ 

စိိုက်ြ ိ ားကရ အရငာ်းအမမစ ် က ါမ ွာျေး                        အသင ်အတင ်ရှ             မကပဖဆ ုံ ါ 

ကခ ားကငနှွင့်် ကငွက ကားဝန်ကဆာငမ်ှု အလွယတ် ူရသည်         ရသည်         မကပဖဆ ုံ ါ    

သ ားနှ မ ိ ားကစ့် ရရှိနိိုင်မှု 
မ   ျေးက ွာင်ျေးမ   ျေးသနေ့်မ ွာျေး  ုံ လွယ် ူစွွာ ဝယယ်ူန ုံင်သည ်     

သီျေးနှ မ   ျေးကစ မ ွာျေး ဝယ်ယူရရှ န ုံင်သည်          မကပဖဆ ုံ ါ     

သဘာဝကမမကဆွား / ကအာ်ဂနဲစ် 

ကမမ သဇာ နှင့် ်အမခာား ကအာဂ်ဲနစ် 

သွင်ားအာားစိုမ ာား 

လွယ် ူစွွာဝယယ်ူ/ရန ုံင်သည်  ဝယယ်ူရန ုံင်သည်   မကပဖဆ ုံ ါ  

ဓာတိုြိိုားသတ်ကဆား၊ ဓာတ်ကမမ သဇာနငှ့်် 

အမခာား ဓာတိုကဗဒ သွငာ်းအာားစိုမ ာား 
လွယ် ူစွွာဝယယ်ူ/ရန ုံင်သည်  ဝယယ်ူရန ုံင်သည်   မကပဖဆ ုံ ါ  

လိုြ်သာားရရှိနိိုင်မှု အလွယတ် ူ ရန ုံင်သည်          ရန ုံင်သည်         မကပဖဆ ုံ ါ  

နည်ားြညာ၊ အိုြ်ခ  ြ်ကရား ြိိုငာ်းဆိိုငရ်ာ 

ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား 
အလွယတ် ူ ရန ုံင်သည်          ရန ုံင်သည်         မကပဖဆ ုံ ါ  

သ ားနှ ကစ ားကကွ်နှင့်် ကိုန်သယွ်မှု 

သီျေးနှ မ ွာျေး  ုံ လွယ် စူွွာနငှ ် ကစ ျေးနှုန်ျေးမှန် န်စွွာပဖင ် ကရွာင်ျေးခ န ုံင်သည်  

သီျေးနှ မ ွာျေး  ုံ ကရွာင်ျေးခ န ုံင်သည်                           မကပဖဆ ုံ ါ  

 

ရာသ ဥတိုအကမခအကန ကမြာငာ်းလဲမှု 

(အြူခ ိန် ၊ မိိုားရာွသနွ်ားမှု) 
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ရင်ျေးပမစ ် … (၁) ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - လယသ်မွာျေး အုံ ်စုံ၊ (၂) သ ်ဆ ုံင်ရွာမမ  ြို့နယအ်စ ုံျေးရဦျေးစီျေး 

ဌွာနမ ွာျေး။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ ကက ားရွာတွင် သ ားနှ စိိုက်ြ ိ ားထိုတ်လိုြ်ရန် အခွင့််အလမ်ားကကာင်ား 

မ ာားစွာရှြိါ သည။် 

(၆)  သီျေးနှ ထုံတ်လုံ ်မှုအတ ွ် ပ ဿနောနှင်  အခ ်အခဲမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၈) သီျေးနှ ထုံတ်လုံ ်မှုအတွ ် ပ ဿနောနှင်  အခ ်အခမဲ ွာျေး 

ပ ဿနောနှင်  အခ ်အခမဲ ွာျေး 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

(အနည်ားဆို ားတစ်ခိုနငှ့်် အထက်  ကရာွးနိိုင်သည်။ ဇယာား ၁၇ နှင့် ်

၁၈ ကိို ခ ိတဆ်က် စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ်ဟို ယဆူကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ 

အကကွ်ကိို ကရွားရန။်) 

သဘာဝ ကရကမမရာသ ဥတို အကနအထာား ကပမဆီ သဇွာမက ွာင်ျေး   ရွာသီဥတုံမမှန်    မကပဖဆ ုံ ါ 

လယ်ယာကမမ အသို ားခ နိိုင်မှု 

လယ်ယွာကပမတ ုံျေးခ ြဲို့န ုံင်မှုမရှ  ါ                               

လယ်ယွာကပမဆ ုံျေးရ ှုျေးမှုမ ွာျေးသည်                              

လယ်ယွာကပမဆ ုံျေးရ ှုျေးမှု အသင အ်တင ်ရှ သည်              

 လ ်ကပမမ ွာျေးရှ သည်                                           

 လ ်ကပမအသင ်အတင ်ရှ သည်      မကပဖဆ ုံ ါ       

စိိုက်ြ ိ ားကရ အရငာ်းအမမစ ် အလွယတ် ူမရန ုံင်   လ ုံျေးဝမရ    မကပဖဆ ုံ ါ    

ကခ ားကငနှွင့်် ကငွက ကားဝန်ကဆာငမ်ှု အလွယတ် ူမရန ုံင်   လ ုံျေးဝမရ    မကပဖဆ ုံ ါ    

သ ားနှ မ ိ ားကစ့် ရရှိနိိုင်မှု အလွယတ် ူမရန ုံင်   လ ုံျေးဝမရ    မကပဖဆ ုံ ါ    

သဘာဝကမမကဆွား / ကအာ်ဂနဲစ် 

ကမမ သဇာနှင့်် အမခာား ကအာဂ်နဲစ် 

သွင်ားအာားစိုမ ာား 

အလွယတ် ူမရန ုံင်   လ ုံျေးဝမရ    မကပဖဆ ုံ ါ   

ဓာတိုြိိုားသတ်ကဆား၊ ဓာတ်ကမမ သဇာနငှ့်် 

အမခာား ဓာတိုကဗဒ သွငာ်းအာားစိုမ ာား 
အလွယတ် ူမရန ုံင်   လ ုံျေးဝမရ    မကပဖဆ ုံ ါ   

လိုြ်သာားရရှိနိိုင်မှု အလွယတ် ူမရန ုံင်   လ ုံျေးဝမရ    မကပဖဆ ုံ ါ   
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ပ ဿနောနှင်  အခ ်အခမဲ ွာျေး 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

(အနည်ားဆို ားတစ်ခိုနငှ့်် အထက်  ကရာွးနိိုင်သည်။ ဇယာား ၁၇ နှင့် ်

၁၈ ကိို ခ ိတဆ်က် စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ်ဟို ယဆူကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ 

အကကွ်ကိို ကရွားရန။်) 

နည်ားြညာ၊ အိုြ်ခ  ြ်ကရား ြိိုငာ်းဆိိုငရ်ာ 

ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား 
အလွယတ် ူမရန ုံင်  လ ုံျေးဝမရ    မကပဖဆ ုံ ါ   

သ ားနှ ကစ ားကကွ်နှင့်် ကိုန်သယွ်မှု 
သီျေးနှ မ ွာျေး  ုံ လွယ် စူွွာနငှ ် ကစ ျေးနှုန်ျေးမှန် န်စွွာပဖင ် မကရွာင်ျေးခ န ုံင် ါ  

သီျေးနှ မ ွာျေး  ုံကရွာင်ျေးခ ရန်ကစ ျေး ွ မ်ရှ  ါ    မကပဖဆ ုံ ါ  

ဖ က်ြိိုားနှင့်် ကရာဂါက ကရာက်မှု 
ဆ ုံျေးရ ွာျေးစွွာ     အသင အ်တင  ်        အနည်ျေးငယ်          

မကပဖဆ ုံ ါ        

ရာသ ဥတိုဒဏခ် နိိုင်သည့်သ် ားနှ မ ာားနှင့်် 

ြတ ် သကက်သာ သတင်ားအခ က်အလက ်

လက် လှမာ်းမ မှု 

 

ရာသ အလိိုက် ရာသ ဥတို ခန့််မနှ်ားခ ကမ် ာား 

နှင့် ် သ ားနှ စ မ ခန့််ခွမဲှုအကြေါ် 

အ က မြ ခ က်မ ာား လကလ်ှမာ်းမ မခငာ်း  

 

ရင်ျေးပမစ ်(၁) ဦျေးတည်အုံ ်စုံကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - လယ်သမွာျေးအုံ ်စုံ၊ (၂) သ ်ဆ ုံင်ရွာမမ  ြို့နယ် အစ ုံျေးရဦျေးစီျေးဌွာနမ ွာျေး။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ သီျေးနှ စိိုကြ် ိ ားထိုတ်လိုြ်ရနအ်တွက် ကက ားမာားကသာအခက်အခဲမရှိြါ။ 

ထွနစ်က်ငှါားရမာ်း စရိတ်ကစ ားနှုန်ားမမင့််တက်ကနမှုနငှ့်် သ ားနှ ဖ က်ြိိုားက ကရာက်တတ်မှုတိို့်သာ အဟန့််အတာား 

မဖစက်စနိိုင်သည။် 

(ခ-၂)   ကမွျေးပမျူကရျေးလုံ ်ငန်ျေး 

(၁)   ကမွျေးပမျူကရျေးနှင်  ငါျေးလုံ ်ငန်ျေး ကဆွာင်ရ  ်မှုအကပခအကန  

ဇယွာျေး (၁၉) ကမွျေးပမျူကရျေးနှင်  ငါျေးလုံ ်ငန်ျေး ကဆွာင်ရ  ်မှု အကပခအကန 

ကမွျေးပမျူကရျေးနှင်  ငါျေးလုံ ်ငန်ျေး 
ကမွျေးပမျူကရျေးနှင ် ငါျေးလုံ ်ငန်ျေး 

လုံ ်  ုံင်ကနကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ုံ 
က ွာငက်ရ 

ကမွျေးပမျူကရျေး 
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ကမွျေးပမျူကရျေးနှင်  ငါျေးလုံ ်ငန်ျေး 
ကမွျေးပမျူကရျေးနှင ် ငါျေးလုံ ်ငန်ျေး 

လုံ ်  ုံင်ကနကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ုံ 
က ွာငက်ရ 

နွာား ၈ ၁၄၀ 

နိို့်စာားနွာား   

ကျဲွ ၆ ၅၂ 

မမငာ်း   

မမည်ား   

လာား   

ဆိတ ်   

သိိုား   

ဝက ် ၆ ၁၇ 

 ကက ် ၂၇ ၂၉၀ 

ဘ ဲ ၂ ၁၉ 

နွာားကနာက ်   

ငါျေးလုံ ်ငန်ျေး 

ငါားကန ် ၁ ၁ 

ြိုဇွနက်န ်   

ဂဏန်ား ကမွားမမြူကရားလိုြ်ငနာ်း   

ကရခ ိ  ငါားဖမာ်းလိုြ်ငန်ား   

ကမာ်းလနွ် ငါားဖမာ်းလိုြ်ငနာ်း   

ရင်ျေးပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - လယ်သမွာျေး အုံ ်စုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာတငွ် စွာျေး   ်ကပမရှွာျေး ါျေးသည ်အကလ ွာ ် စ ုံ  ်   ျေးသီျေးနှ ထွ ် စစည်ျေးမ ွာျေးမှ 

 ျွဲစွာျေးရ  ခွာမ ွာျေး ရရှ န ုံငသ်ည်။ ကေသ   ်မ   ျေး  ုံ တ  ုံငတ်န ုံငက်မွျေးပမျူ   မ ီျေး ရွာသီအလ ုံ ် 
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  ကရွာ တ်တက်သွာ လညလ် မ်ကရွာဂါ  အဟနေ့အ်တွာျေးတစ်ခုံပဖစက်နသည်။ 

(၂) ကမွျေးပမျူကရျေးနှင  ်သွာျေးငါျေးထုံတ်လုံ ်မှု တ ုံျေးတ ်ကစရနအ်တွ ်  အခငွ် အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၀) ကမွျေးပမျူကရျေးနှင ် သွာျေးငါျေးထုံတ်လုံ ်မှု တ ုံျေးတ က်စရန်အတ ွ် အခငွ် အလမ်ျေးမ ွာျေး 

အခွင် အလမ်ျေး 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရွားရန။် ဇယာား 

၂၀ နှင့် ်၂၁ ကိို ခ ိတဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ်ဟို ယဆူကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ 

အကကွ်ကိို ကရွားရန။်) 

ကမွျေးပမျူကရျေး 

စွာျေး   ်ကပမ က ါမ ွာျေး          အသင ်အတင ်         မကပဖဆ ုံ ါ  

ကရရရှ မှု အလ ုံအကလွာ ်ရန ုံင်   အသင ်အတင ်ရန ုံင်     မကပဖဆ ုံ ါ    

မ   ျေးတ ရစဆွာန် လ ်လှမ်ျေးမီမှု 

မ   ျေးက ွာင်ျေးတ ရစဆွာန်မ ွာျေး လွယ် ူစွွာဝယယ်ူ ရန ုံင်                

မ   ျေးက ွာင်ျေးတ ရစဆွာန်မ ွာျေး အသင ်အတင ်ဝယယ်ူ ရန ုံင်         

မကပဖဆ ုံ ါ 

ကခ ျေးကင ွ
ကခ ျေးကငွလယွ ်ူစွွာရန ုံင်             ကခ ျေးကငွ အသင ်အတင ်ရန ုံင်         

မကပဖဆ ုံ ါ 

သွင်ျေးအွာျေးစုံ (ကမွျေးပမျူကရျေး 

အစွာ၊ကဆျေးစသည်)ကစ ျေး ွ  ်

သွင်ျေးအွာျေးစုံမ ွာျေး လွယ ်ူစွွာ ဝယယ်ူန ုံင်သည်               

သွင်ျေးအွာျေးစုံမ ွာျေး ဝယယ်ူန ုံင်သည်           မကပဖဆ ုံ ါ   

 

ဝနက်ဆွာင်မှု နငှ ် နည်ျေး ညွာ     ုံျေးမှု 

နည်ျေး ညွာနငှ ် အုံ ်ခ   က်ရျေးဆ ုံင်ရွာ ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး အလွယ်တ ူ 

ရန ုံင်သည်။   

နည်ျေး ညွာနငှ ် အုံ ်ခ   က်ရျေးဆ ုံင်ရွာ ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး ရန ုံငသ်ည်။   

မကပဖဆ ုံ ါ    

ထုံတ် ုံန ်ကရွာင်ျေးဝယ်မှု 

ထုံတ် ုံနမ် ွာျေး  ုံ လွယ ်ူစွွာနငှ ် ကစ ျေးနှုန်ျေးမှန ်န်စွွာပဖင  ်

ကရွာင်ျေးခ န ုံင်သည်   

ထုံတ် ုံနမ် ွာျေး  ုံ ကရွာင်ျေးခ န ုံငသ်ည်                  မကပဖဆ ုံ ါ  

အ မ်ခခ ဝင်ျေးအတွင်ျေး ကပမကနရွာ လ ုံကလွာ ်မှု အလ ုံအကလွာ ်ရှ သည်        အသင ်အတင ်ရှ သည်       
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အခွင် အလမ်ျေး 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရွားရန။် ဇယာား 

၂၀ နှင့် ်၂၁ ကိို ခ ိတဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ်ဟို ယဆူကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ 

အကကွ်ကိို ကရွားရန။်) 

မကပဖဆ ုံ ါ  

ငါျေးလုံ ်ငန်ျေး 

ငါျေး/ ုံဇွန်ကမွျေးပမျူရန် ကရကပမ အကနအထွာျေး အလွန်က ွာင်ျေး     က ွာင်ျေး      သင ်တင ်မျှတ      မကပဖဆ ုံ ါ 

 

ငါျေး/ ုံဇွန်သွာျေးက ါ  ်

လ ်လှမ်ျေးမီမှု 

လ ုံသကလွာ ် လွယ ်ူစွွာ ဝယယ်ူရရှ န ုံင်သည်      

ဝယယ်ူရန ုံင်သည်  

မကပဖဆ ုံ ါ   

ကခ ျေးကင ွ

လ ုံသကလွာ ် လွယ ်ူစွွာ ကခ ျေးကငွရရှ န ုံင်သည်      

ကခ ျေးကငွရန ုံင်သည်  

မကပဖဆ ုံ ါ   

သွင်ျေးအွာျေးစုံ လ ်လှမ်ျေးမီမှု 
သွင်ျေးအွာျေးစုံမ ွာျေး လွယ ်ူစွွာ ဝယယ်ူန ုံင်သည်          

သွင်ျေးအွာျေးစုံမ ွာျေး ဝယယ်ူန ုံင်သည်      မကပဖဆ ုံ ါ   

နည်ျေး ညွာ အ ူအညနီှင်  နည်ျေးလမ်ျေးမ ွာျေး 

နည်ျေး ညွာနငှ ် အုံ ်ခ   က်ရျေးဆ ုံင်ရွာ ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး အလွယ်တ ူ 

ရန ုံင်သည်။  

နည်ျေး ညွာနငှ ် အုံ ်ခ   က်ရျေးဆ ုံင်ရွာ ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး ရန ုံငသ်ည်။  

မကပဖဆ ုံ ါ 

ထုံတ် ုံန ်ကရွာင်ျေးဝယ်မှု 

ထုံတ် ုံနမ် ွာျေး  ုံ လွယ ်ူစွွာနငှ ် ကစ ျေးနှုန်ျေးမှန ်န်စွွာပဖင  ်

ကရွာင်ျေးခ န ုံင်သည်    

ထုံတ် ုံနမ် ွာျေး  ုံ ကရွာင်ျေးခ န ုံငသ်ည်                            မကပဖဆ ုံ ါ 

 

ငါျေးဖမ်ျေးခွင်  ရရှ န ုံင်မှု 
လွယ် ူသည်     အသင ်အတင ် လွယ ်ူသည်          မကပဖဆ ုံ ါ   

 

ရာသ ဥတိုအကမခအကနကမြာငာ်းလဲမှု(အြခူ ိန်  
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အခွင် အလမ်ျေး 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရွားရန။် ဇယာား 

၂၀ နှင့် ်၂၁ ကိို ခ ိတဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ်ဟို ယဆူကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ 

အကကွ်ကိို ကရွားရန။်) 

၊ မိိုားရာွသနွာ်းမှု) 

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - လယ်သမွာျေး အုံ ်စုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ ကမွျေးပမျူကရျေးလုံ ်ငန်ျေးလုံ ်  ုံငရ်န် အခွင် အလမ်ျေးမ ွာျေးရှ ကသွာ်လည်ျေး ကမွျေးပမျူကရျေး 

လုံ ်ငန်ျေး  ုံ စ တ်ဝငတ်စွာျေးကဆွာင်ရ  မ် ျီေး ဝင်ကငရွရှ လ ုံမှု အွာျေးနည်ျေး  သပဖင်  က  ျေးရ ွာတွင် 

တန ုံငတ်  ုံငက်မွျေးပမျူထုံတ်လုံ ်မှု အွာျေးနည်ျေးသည်။ 

 

(၃)    ကမွျေးပမျူကရျေးနှင  ်သွာျေးငါျေးထုံတ်လုံ ်မှု တ ုံျေးတ ်ကစရနအ်တွ ် ပ ဿနောနှင ် စ နက်ခေါ်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၁) ကမွျေးပမျူကရျေးနှင ် သွာျေးငါျေးထုံတ်လုံ ်မှု တ ုံျေးတ က်စရန်အတ ွ် ပ ဿနောနငှ ် စ န်ကခေါ်မှုမ ွာျေး 

ပ ဿနောနှင်  အခ ်အခမဲ ွာျေး 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်(အနည်ားဆို ားတစခ်ိုနှင့်် အထက်  ကရာွးနိိုင်သည်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင့် ်၂၁ ကိို ခ ိတဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ် ဟို ယဆူကသာ အခ က်မ ာားရှြိါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ 

အကကွ်ကိို ကရွားရန။်) 

ကမွျေးပမျူကရျေး 

စွာျေး   ်ကပမ စွာျေး   ်ကပမ ရှွာျေး ါျေးသည်      စွာျေး   ်ကပမ လ ုံျေးဝမရှ  ါ     မကပဖဆ ုံ ါ  

ကရရရှ မှု ကရ ရှွာျေး ါျေးသည်             ကရ လ ုံျေးဝမရှ  ါ          မကပဖဆ ုံ ါ  

မ   ျေးတ ရစဆွာန် လ ်လှမ်ျေးမီမှု မ   ျေးက ွာင်ျေးတ ရစဆွာန်မ ွာျေး လွယ် ူစွွာဝယယ်ူ မရန ုံင် ါ             

မ   ျေးက ွာင်ျေးတ ရစဆွာန်မ ွာျေး လ ုံျေးဝ ဝယ်ယူ မရ ါ မကပဖဆ ုံ ါ   

ကခ ျေးကင ွ ကခ ျေးကငွလယွ ်ူစွွာ မရန ုံင် ါ     ကခ ျေးကငွ လ ုံျေးဝ မရ ါ  မကပဖဆ ုံ ါ   

သွင်ျေးအွာျေးစုံ (ကမွျေးပမျူကရျေး အစွာ၊ 

ကဆျေး စသည်) ကစ ျေး ွ  ်

သွင်ျေးအွာျေးစုံမ ွာျေး လွယ ်ူစွွာ ဝယယ်ူ မရန ုံင် ါ 

သွင်ျေးအွာျေးစုံမ ွာျေး လ ုံျေးဝ ဝယယ်မူရ ါ         မကပဖဆ ုံ ါ  

ဝနက်ဆွာင်မှုနငှ ် နည်ျေး ညွာ      ုံျေးမှု 

နည်ျေး ညွာနငှ ် အုံ ်ခ   က်ရျေးဆ ုံင်ရွာ ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး အလွယ်တ ူ 

မရန ုံင် ါ 

နည်ျေး ညွာနငှ ် အုံ ်ခ   က်ရျေးဆ ုံင်ရွာ ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး မရ ါ     မကပဖဆ ုံ ါ   
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ပ ဿနောနှင်  အခ ်အခမဲ ွာျေး 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်(အနည်ားဆို ားတစခ်ိုနှင့်် အထက်  ကရာွးနိိုင်သည်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင့် ်၂၁ ကိို ခ ိတဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ် ဟို ယဆူကသာ အခ က်မ ာားရှြိါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ 

အကကွ်ကိို ကရွားရန။်) 

ထုံတ် ုံန ်ကရွာင်ျေးဝယ်မှု 
ထုံတ် ုံနမ် ွာျေး  ုံ လွယ ်ူစွွာနှင ် ကစ ျေးနှုန်ျေးမှန ်န်စွွာပဖင ် မကရွာင်ျေးခ န ုံင် ါ     

ထုံတ် ုံနမ် ွာျေး  ုံ မကရွာင်ျေးခ န ုံင် ါ                             မကပဖဆ ုံ ါ   

အ မ်ခခ ဝင်ျေးအတွင်ျေး ကပမကနရွာ 

လ ုံကလွာ ်မှု 
အလ ုံအကလွာ ်မရှ  ါ               လ ုံျေးဝ မရှ  ါ            မကပဖဆ ုံ ါ   

ငါျေးလုံ ်ငန်ျေး 

ငါျေး/ ုံဇွန်ကမွျေးပမျူရန် ကရကပမ 

အကနအထွာျေး 
ကရကပမအကနအထွာျေး မက ွာငျ်ေး ါ                              မကပဖဆ ုံ ါ   

ငါျေး/ ုံဇွန်သွာျေးက ါ ်လ ်လှမ်ျေးမီမှု 
လ ုံသကလွာ ် လွယ ်ူစွွာ ဝယယ်ူမရ ါ       လ ုံျေးဝ ဝယယ်ူမရ ါ   

မကပဖဆ ုံ ါ   

ကခ ျေးကင ွ

လ ုံသကလွာ ် လွယ ်ူစွွာ ကခ ျေးကငွမရ ါ      လ ုံျေးဝ ကခ ျေးကငွမရ ါ     

မကပဖဆ ုံ ါ   

 

သွင်ျေးအွာျေးစုံ လ ်လှမ်ျေးမီမှု 
သွင်ျေးအွာျေးစုံမ ွာျေး လွယ ်ူစွွာ ဝယယ်ူမရ ါ  သွင်ျေးအွာျေးစုံမ ွာျေး ဝယ်ယူမရ ါ   

မကပဖဆ ုံ ါ   

နည်ျေး ညွာ အ ူအညနီှင်  

နည်ျေးလမ်ျေးမ ွာျေး 

နည်ျေး ညွာနငှ ်အုံ ခ်   ်ကရျေးဆ ုံင်ရွာဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေးအလွယတ် ူ မရ ါ      

နည်ျေး ညွာနငှ ် အုံ ်ခ   က်ရျေးဆ ုံင်ရွာ ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး မရ ါ     မကပဖဆ ုံ ါ  

ထုံတ် ုံန ်ကရွာင်ျေးဝယ်မှု 
ထုံတ် ုံနမ် ွာျေး  ုံ လွယ ်ူစွွာနှင ် ကစ ျေးနှုန်ျေးမှန ်န်စွွာပဖင ် မကရွာင်ျေးခ န ုံင် ါ  

ထုံတ် ုံနမ် ွာျေး  ုံ လ ုံျေးဝ မကရွာင်ျေးခ န ုံင် ါ       မကပဖဆ ုံ ါ  

ငါျေးဖမ်ျေးခွင်  ရရှ န ုံင်မှု မလွယ် ူ ါ                     မကပဖဆ ုံ ါ   

ကဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေးနှင  ် ပ င်ျေး 

ထန်ကသွာ ရွာသီဥတုံ အကပခအကန 
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ပ ဿနောနှင်  အခ ်အခမဲ ွာျေး 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်(အနည်ားဆို ားတစခ်ိုနှင့်် အထက်  ကရာွးနိိုင်သည်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင့် ်၂၁ ကိို ခ ိတဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ် ဟို ယဆူကသာ အခ က်မ ာားရှြိါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ 

အကကွ်ကိို ကရွားရန။်) 

မ ွာျေး (ဥ မွာ- ကရက ီျေးပခင်ျေးနှင  ်

မ ုံျေးကခါင်ပခင်ျေး) 

အ ခူ  န်ကပ ွာင်ျေးလဲမှု  ုံပမန်ပခင်ျေး  

မ ုံျေးရ ွာသွန်ျေးမှု  ုံမ ွာျေးပခင်ျေး  

ရာသ အလိိုက်ရာသ ဥတို ခန့််မနှ်ား 

ခ က်မ ာားနှင့်် ြငလ်ယ်ငါားဖမာ်း 

မခငာ်း နှင့် ် ငါားကမာွးမမြူကရားလိုြ်ငနာ်း 

စ မ ခန့်ခ်ွဲမှုအကြေါ်အ က မြ ခ က်မ ာား 

လကလ်ှမာ်းမ မခငာ်း  

 

ရင်ျေးပမစ ် … (၁) ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - လယ်သမွာျေး အုံ ်စုံ၊ (၂) မမ  ြို့နယ် ကမွျေး/ ုံ ဦျေးစီျေးဌွာန၊ မမ  ြို့နယ ်

ငါျေးလုံ ်ငန်ျေး ဦျေးစီျေးဌွာန။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ ကမွျေးပမျူကရျေးလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး ကဆွာင်ရ  ်ရန် နည်ျေး ညွာဝန်ကဆွာင်မှုအခ  န်မီ မရရှ  

န ုံင်ပခင်ျေးနငှ်  ကမွျေးပမျူကရျေးနည်ျေး ညွာ အသ အပမင်အွာျေးနည်ျေးမှုမ ွာျေးသည် က ီျေးမွာျေးကသွာ အဟန်ေ့အတွာျေးအပဖစ် 

တည်ရှ ကနသည်။ 

(ခ-၃)  စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေးမဟုံတ်ကသွာ စီျေး ွွာျေးကရျေးလုံ ်ငနျ်ေး ဏ္ဍ 

(၁)   စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေးမဟုံတ်ကသွာ  အသ ်ကမွျေးလုံ ်ငနျ်ေးမ ွာျေးအတွ ် အခငွ် အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၂) စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေးမဟုံတ်ကသွာ အသ ်ကမွျေးလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေးအတ ွ် အခွင် အလမ်ျေးမ ွာျေး 

အခွင် အလမ်ျေး 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရွားရန။် ဇယာား ၂၂ 

နှင့် ်၂၃ ကိို ခ ိတဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ်ဟို ယဆူကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ 

အကကွ်ကိို ကရွားရန။်) 

လိုြ်သာားအငအ်ာား ရရှိနိိုင်မှု မ ွာျေး            အသင ်အတင ်                   မကပဖဆ ုံ ါ      

လယ်ယာသာားငါား ထကွက်ိုန ်မဟိုတ ်

ကသာ အမခာားကဒသထကွက်ိုန်မ ာားကိို 

ကရာငာ်းခ ရန် ကစ ားကကွရ်ှိမခငာ်း  

ကစ ျေး ွ က် ွာင်ျေးရှ သည်           ကစ ျေး ွ  ်အသင ်အတင ်               

မကပဖဆ ုံ ါ    



 

64 

 

အခွင် အလမ်ျေး 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရွားရန။် ဇယာား ၂၂ 

နှင့် ်၂၃ ကိို ခ ိတဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ်ဟို ယဆူကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ 

အကကွ်ကိို ကရွားရန။်) 

ကစ ားကကွ်ဆိိုင်ရာ အသိအမမငရ်ှိမခငာ်း 
ကစ ျေး ွ အ်ကပခအကန  ုံ က ွာင်ျေးစွွာနောျေးလည် သ ရှ သည်       

အသင ်အတင ် နောျေးလည်သည ်                  မကပဖဆ ုံ ါ       

လမ်ားြန်ားဆကသ်ွယ်ကရားအကမခအကန က ွာင်ျေး                     သင ်                     မကပဖဆ ုံ ါ    

ကိုန ်ကမ်ား ရရှိနိိုင်မခငာ်း က ါမ ွာျေး                      သင ်                    မကပဖဆ ုံ ါ    

လျှြ်စစ်မ ား ရရှိနိိုင်မခငာ်း က ွာင်ျေး                     သင ်                     မကပဖဆ ုံ ါ    

ကခ ားကင ွရရှိနိိုင်မခငာ်း 
လ ုံသကလွာ ် လွယ ်ူစွွာ ကခ ျေးကငွရရှ န ုံင်သည်   ကခ ျေးကငရွန ုံင်သည်  

မကပဖဆ ုံ ါ 

အသက်ကမွားဝမာ်းကက ာငာ်းနည်ားြညာ

ဆိိုငရ်ာနှင့်် အကသားစာား/အလတ်စာား 

စ ားြွာားကရား ဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုဆိိုငရ်ာ 

ဝန်ကဆာငမ်ှု ရရှိမခငာ်း 

နည်ျေး ညွာနငှ ် အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေး စီျေး ွွာျေးကရျေး ဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်မှု 

ဆ ုံင်ရွာ ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး အလွယ်တ ူ ရန ုံင်သည်။              

နည်ျေး ညွာနငှ ် အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေး စီျေး ွွာျေးကရျေး ဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်မှု 

ဆ ုံင်ရွာ ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး ရန ုံငသ်ည်။            မကပဖဆ ုံ ါ     

 

အလိုြ်နှင့် ်လိိုက်ကလ ာည ကထွမဖစ် 

ကသာ (သိို့်မဟိုတ)် အသက်ကမွားဝမ်ား 

ကက ာငာ်းမြ နိိုင်ကသာ ြညာတစခ်ိုခိုကိို  

တတက်မမာက်မခငာ်း 

 ျွမျ်ေး  င်စွွာ တတ်ကပမွာ သ်ည်             အသင ်အတင ်    

မကပဖဆ ုံ ါ 

အလိုြ်အကိိုင် အခွင့််အလမာ်း မ ွာျေး                     အသင ်အတင ်               မကပဖဆ ုံ ါ   

ရင်ျေးပမစ ် … ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေးမဟုံတ်ကသွာ ဝင်ကငွရ 

လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး လုံ ်  ုံင်သူ အုံ ်စုံ၊ လူငယ် အုံ ်စုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး မဟုံတ်ကသွာ ဝင်ကငွရလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေးလုံ ်  ုံင်သည်  အ မ်ကထွာင်စုံ 

အကရအတွ  ် နည်ျေး ါျေးသည်။ တခ   ြို့အ မ်ကထွာင်စုံမ ွာျေးမှွာ စ ုံ  ်   ျေးကရျေး  ုံသွာ အဓ  ဝင်ကငွရလုံ ်ငန်ျေး 

အပဖစလ်ုံ ်  ုံင်  မ ီျေး အခ   ြို့မှွာ တွဲဖ ်လုံ ်  ုံင်  သည။် သ ်ကမွျေးဝမ်ျေးက  ွာင်ျေးနည်ျေး ညွာမ ွာျေးနှင်  ရ ွာသွာျေး 

အမ ွာျေးစုံမှွာ အလှမ်ျေးကဝျေး   သည်။ 
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(၂) စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေးမဟုံတ်ကသွာ အသ ်ကမွျေးလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေးအတွ ် ပ ဿနောနှင်  အခ ်အခဲမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၃) စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေးမဟုံတ်ကသွာ အသ ်ကမွျေးလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေးအတ ွ် ပ ဿနောနှင် အခ ်အခမဲ ွာျေး 

ပ ဿနောနှင်  အခ ်အခမဲ ွာျေး 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်(အနည်ားဆို ားတစခ်ိုနှင့်် အထက်  

ကရွားနိိုင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိို ခ ိတဆ်က် စစက်ဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆိိုရန။် ကမဖဆိိုရန် မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ ကမ် ာားရှြိါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အကကွက်ိို ကရာွးရန်။) 

လိုြ်သာားအငအ်ာား ရရှိနိိုင်မှု ရှွာျေး ါျေး                         လ ုံျေးဝမရှ                မကပဖဆ ုံ ါ     

လယ်ယာသာားငါား ထကွက်ိုနမ်ဟိုတ် 

ကသာ အမခာား ကဒသထကွက်ိုန်မ ာားကိို 

ကရာငာ်းခ ရန် ကစ ားကကွရ်ှိမခငာ်း  

ကစ ျေး ွ မ်က ွာင်ျေး    ကစ ျေး ွ မ်ရှ              မကပဖဆ ုံ ါ    

ကစ ားကကွ်ဆိိုင်ရာ အသိအမမငရ်ှိမခငာ်း 
ကစ ျေး ွ အ်ကပခအကန  ုံ က ွာင်ျေးစွွာ နောျေးမလည်    

လ ုံျေးဝ နောျေးမလည်                        မကပဖဆ ုံ ါ     

လမ်ားြန်ားဆကသ်ွယ်ကရားအကမခအကန ည                                အလွန်ည                  မကပဖဆ ုံ ါ   

ကိုန ်ကမ်ား ရရှိနိိုင်မခငာ်း  ုံန်  မ်ျေးရရှ မှု နည်ျေးသည်    ုံန်  မ်ျေး မရှ  ါ  မကပဖဆ ုံ ါ   

လျှြ်စစ်မ ား ရရှိနိိုင်မခငာ်း   ုံမှန်မရ ါ           လ ုံျေးဝ မရ ါ              မကပဖဆ ုံ ါ   

ကခ ားကင ွရရှိနိိုင်မခငာ်း 
လ ုံသကလွာ ် လွယ ်ူစွွာ ကခ ျေးကငွမရရှ  ါ    ကခ ျေးကငွမရ ါ     

မကပဖဆ ုံ ါ    

အသက်ကမွားဝမာ်းကက ာငာ်းနည်ားြညာဆိို

ငရ်ာနှင့်် အကသားစာား/အလတ်စာား 

စ ားြွာားကရား ဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုဆိိုငရ်ာ 

ဝန်ကဆာငမ်ှု ရရှိမခငာ်း 

နည်ျေး ညွာနငှ ် အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေး စီျေး ွွာျေးကရျေး ဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေး 

တ ်မှုဆ ုံင်ရွာ ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး အလွယတ် ူ မရ ါ             

နည်ျေး ညွာနငှ ် အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေး စီျေး ွွာျေးကရျေး ဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ် 

မှုဆ ုံင်ရွာ ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး လ ုံျေးဝ မရ ါ          မကပဖဆ ုံ ါ     

အလိုြ်နှင့် ် လိိုက်ကလ ာည ကထွ မဖစ် 

ကသာ (သိို့်မဟိုတ)် 

အသက်ကမွားဝမာ်းကက ာငာ်းမြ နိိုင်ကသာ 

ြညာတစခ်ိုခိုကိိုတတက်မမာက်မခငာ်း 

 ျွမျ်ေး  င်စွွာ တတ်ကပမွာ ်ပခင်ျေး မရှ       လ ုံျေးဝ မတတ်   

မကပဖဆ ုံ ါ    

အလိုြ်အကိိုင် အခွင့််အလမာ်း အလုံ ်အ  ုံငအ်ခွင အ်လမ်ျေးနည်ျေး   
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ပ ဿနောနှင်  အခ ်အခမဲ ွာျေး 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်(အနည်ားဆို ားတစခ်ိုနှင့်် အထက်  

ကရွားနိိုင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိို ခ ိတဆ်က် စစက်ဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆိိုရန။် ကမဖဆိိုရန် မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ ကမ် ာားရှြိါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အကကွက်ိို ကရာွးရန်။) 

အလုံ ်အ  ုံင် အခွင အ်လမ်ျေး မရှ                    မကပဖဆ ုံ ါ      

ရင်ျေးပမစ ် … ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေးမဟုံတ်ကသွာ ဝင်ကငွရ 

လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး လုံ ်  ုံင်သူ အုံ ်စုံ၊ လူငယ် အုံ ်စုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ ရ ွာသွာျေးမ ွာျေးသည် သ က်မွျေးဝမ်ျေးက  ွာင်ျေးသငတ်န်ျေးမ ွာျေးနှင  ် အထ အကတွြို့နည်ျေး   မ ျီေး 

လုံ ်ငန်ျေးခွင်သ ုံျေး  ညွာကရျေးအဆင ်အတန်ျေး မပ ည စ် ုံ   ါ။ ကခ ျေးကငွရရှ ကရျေးမှွာ အ နေ့အ်သတ်ရှ မ ီျေး ကပမယွာမဲ  

အ မ်ကထွာငစ်ုံမ ွာျေးအတွ ် လုံ ်ငန်ျေးစတင်ရန(်သ ုံေ့)တ ုံျေးခ ြဲို့ရန် အခ ်အခရှဲ သည်။ 

(ဂ)   ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးလုံ ်သွာျေးမ ွာျေး 

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးသွွာျေးလွာမှု ပဖစက် ေါ်လွာ  ုံ၊   ုံစ နှင်  အခ  န ်ွာလ 

ဇယွာျေး (၂၄) ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးသွွာျေးလွာမှု ပဖစက် ေါ်လွာ  ုံ၊   ုံစ နှင်  အခ  န် ွာလ 

#   ုံစ  
အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

အကရ အတ ွ ်

ပ ည်တငွ်ျေး ပ ည်  လူဦျေးကရ 

  ွာျေး မ က ါင်ျေး   ွာျေး မ က ါင်ျေး   ွာျေး မ က ါင်ျေး 

၁ 

“ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးသွာား 

လာ ကနထိိုင်သူ” 

တစ်ဦားအနည်ားဆို ား 

ရှိကသာ အိမ်ကထာင် 

စို နှင့််လူဦားကရ 

၆    ၃ ၃ ၆ ၃ ၃ ၆ 

၂ 

က  ျေးရ ွာပ င် သ ုံေ့ ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးမှု ွာလ  

၃ လ အထိ          

၆ လ အထ ိ          

၁၂ လ အထ ိ          

၁၂ လ အထက ်    ၃ ၃ ၆ ၃ ၃ ၆ 

ရင်ျေးပမစ ် … (၁) အ မ်ကထွာငစ်ုံစွာရင်ျေး က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေး 

မဟုံတ်ကသွာ ဝင်ကငွရလုံ ်ငနျ်ေးမ ွာျေး လုံ ်  ုံင်သ ူအုံ ်စုံ၊ လူငယ် အုံ ်စုံ။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ကရွှြို့ကမြာငာ်းသွာားလာမခငာ်း၏ တရာားဝငမ်ှု မဝငမ်ှု၊ ကရွှြို့ကမြာငာ်းသာွားလာသူ၏ သကဘာဆနဒ 
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ြါမှု မြါမှု စသညမ်ဖင့် ် မခွဲမခာားဘ၊ဲ  ကာမမင့််ခ ိန် အနည်ားအမ ာား မကန့််သတဘ်ဲ၊ မညသ်ည့်် 

အက ကာငာ်းအရငာ်းက ကာင့် ် ကရွှြို့ကမြာငာ်းသွာားလာရသည် မဖစ်ကစကာမူ မူလဌာကနကဒသတစခ်ိုမှ 

နိိုင်င မခာားသိို့်မဖစက်စ၊ မြည်တွင်ား တစန်ယ် တစ်က ကားသိို့်မဖစက်စ ကရွှြို့ကမြာငာ်းသွာားလာကနထိိုင်သူတိိုင်ားကိို 

“ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးသွွာျေးလွာကနထ ုံငသူ်” ဟို သတ် မှတ်သည်။ နိိုင်င ကတာ်တာဝန်၊ အဖွဲြို့အစည်ားတာဝနမ်ဖင့်် 

ကရွှြို့ကမြာငာ်းအကမခခ ကနရသမူ ာားသညလ်ည်ား ဤဇယာားတွင် အက   ားဝငြ်ါသည။် သာားသမ ား နှင့် ်

ကဆွမ  ိားမ ာားထ တွင် ခိိုလှု ရန်၊ မှ ခိိုရန် သွာားကရာကအ်ကမခခ ကနကသာ၊ က န်ားမာကရားအရ အမမတဲမာ်း 

ကရွှြို့ကမြာငာ်းကနထိိုင်ကသာ ြိုဂဂိ လ်မ ာားသည် ဤဇယာားတွင် အက   ားဝငြ်ါသည။်  ကခတတ 

ြညာသာွားကရာကသ်င် ကာားကနသမူ ာား၊ ကခတတ က န်ားမာကရားကိုသမှ ခ ယကူနသမူ ာားသည် ဤဇယာားတွင် 

အက   ားမဝငြ်ါ။ ယခငက် ကရွှြို့ကမြာငာ်းသွာားလာကနထိိုင်ခဲ့်ကစကာမူ ယခိုလက်ရှကိာလတွင် မလူဌာကနတွင် 

မြနလ်ည် အကမခခ ကနထိိုင်လျှက်ရှသိူမ ာားသည် ဤဇယာားတွင် အက   ားမဝငြ်ါ။ ယခိုလတ်တကလာတွင် 

ခရ ားယာယ  သွာားကနသမူ ာားသညလ်ည်ား ဤဇယာားတွင် အက   ားမဝငြ်ါ။ 

 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးလုံ ်သွာျေးမ ွာျေးသည ် ပ ည်တွင်ျေးတွင် သွွာျေးကရွာ ် လုံ ်  ုံင်  သည် သူမ ွာျေး 

အလွနန်ည်ျေး ါျေးမ ျီေး ယ ုံျေးေယွာျေးတွင် သွွာျေးကရွာ ်လုံ ်  ုံင်သမူ ွာျေးသွာ မ ွာျေးပ ွာျေး ါသည်။ 

(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးသွွာျေးလွာရပခင်ျေး၏ အဓ   အက  ွာင်ျေးရငျ်ေး 

ဇယွာျေး (၂၅) ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးသွွာျေးလွာရပခင်ျေး၏ အဓ   အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

စဉ ် အက  ွာင်ျေးရင်ျေး လူဦျေးကရ 

    ွာျေး မ 

၁ ြိိုမိိုကကာငာ်းမနွ်ကသာ အလိုြအ်ကိိုင်နှင့်် ဝငက်ငွ အခွင့််အလမ်ားမ ာား ရှာကဖွရန ် ၃ ၃ 

၂ နိိုင်င ကရားနှင့််ဆိိုင်ကသာ အက ကာငာ်းရငာ်း   

၃ ကဒသတွင်ား ြဋြိကခမဖစ်ြာွားမှုက ကာင့်် လို မခ  မှု မရှိသည့်် အက ကာငာ်းရငာ်း   

၄ လူမှုကရား၊ က နာ်းမာကရား ကစိစမ ာားက ကာင့်် (social protection, health)   

၅ 
အမ ိ ားအမည် ခွမဲခာားမကဖာ်မြနိိုင် (သိို့်မဟိုတ)် အက ကာငာ်းအရင်ားကိို 

ကမဖဆိိုထာားမခငာ်း/ ကမဖဆိိုလိိုမခငာ်းမရှ ိ

  

ရင်ျေးပမစ ်… အ မ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေး က ွာ ယ်ူမှု။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ မ သွာျေးစုံမ ွာျေးစွာဝတ်ကနကရျေးနှင  ် ုံမ ုံက ွာင်ျေးမွန်ကသွာ အလုံ ်အ  ုံင်နငှ ် ဝင်ကငတွဖ  ်

တလမ်ျေးရရှ ကအွာငပ်ဖစ ်ါသည။် 

(ဂ-၃)    ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးလုံ ်  ုံငသူ်မ ွာျေးမှ ပ န ် ုံေ့ကင ွ

ဇယွာျေး (၂၆)  ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးလုံ ်  ုံင်သူမ ွာျေးမှပ န်  ုံေ့ကင ွ
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စဉ ် အက  ွာင်ျေးအရွာ 

အ မ်ကထွာငစ်ုံ အကရအတွ  ်

စုံစုံက ါင်ျေး ပမင်  လတ ် န မ်  

၁ 
မြနြ်ိို့်ကငကွိို မှ ခိိုကနရကသာ အိမ်ကထာငစ်ို 

အကရအတွက ်
၄ ၁ ၁ ၂ 

၂ 

မြနြ်ိို့်ကငွ လမ်ားက ကာငာ်းမ ာား  

- က။ ကငလွွှဲလိုြ်ငနာ်း (ဟွန်ဒ ) ၃ 

 - ခ။ ဘဏ ်  

- ဂ။ လူ က  မဖင့််လွှြဲိို့်မခငာ်း ၁ 

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) အ မ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေး က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။   ုံေ့ကငွမ ွာျေးသည် ဟွနေ်ီနှင ်လူက   ပဖင ်  ုံေ့တွာ  ုံ ကတွြို့ရ ါသည်။ 

(ဃ)    ုံန်စညန်ှင်  ဝနက်ဆွာင်မှုကစ ျေး ွ  ်

ဇယွာျေး (၂၇)  ုံန်စည်နှင်  ဝနက်ဆွာင်မှု၊ ကစ ျေး ွ လ် ်လှမ်ျေးမီမှု အကပခအကန 

ကစ ျေး ွ လ် ်လှမ်ျေးမီမှု 
အနီျေးဆ ုံျေးကစ ျေး 

(အနီျေးဆ ုံျေး တစ်ခုံ  ုံသွာကဖွာ်ပ  ါရန်) 

အက ီျေးစွာျေးကစ ျေး ွ  ်

(အဓ  တစ်ခုံ  ုံသွာကဖွာ်ပ  ါရန်) 

ကစ ျေးအမည ်(မမ  ြို့/ ရ ွာ) လဲခ ွာျေးမမ  ြို့မက ျေး လဲခ ွာျေးမမ  ြို့မက ျေး 

ရ ွာမှအ ွွာအကဝျေး (မ ုံင)် 

(အနီျေးစ ်ဆ ုံျေး တစ်ခုံ  ုံ 

ခနေ့်မှန်ျေးမ ျီေး ကရ ျေးခ ယ်ရန်) 

၀ မှ ၁ မ ုံင်     ၁ မှ ၅ မ ုံင်    

၅ မှ ၁၀ မ ုံင်  ၁၀မှ ၁၅မ ုံင်  

၁၅ မ ုံင် အထ  ်  

၀ မှ ၁၀ မ ုံင်    ၁၁ မှ ၂၀ မ ုံင်  

၂၁ မှ ၃၀ မ ုံင်   ၃၀မှ ၅၀ မ ုံင်  

၅၁ မှ ၁၀၀ ၁၀၀ မ ုံင် အထ  ် 

သယ်ယူ  ုံေ့ကဆွာင်ကရျေး    

နည်ျေးလမ်ျေး  

ကပခလ င် စ ်ဘီျေး ဆ ုံင် ယ်  

 ွာျေး/ကထွာ်လွာဂ  ီ    ရထွာျေး     

သ ုံျေးဘီျေးဆ ုံင် ယ်        ကလှ     

စ ်ကလှ  

ကပခလ င် စ ်ဘီျေး ဆ ုံင် ယ်  

 ွာျေး/ကထွာ်လွာဂ  ီ    ရထွာျေး     

သ ုံျေးဘီျေးဆ ုံင် ယ်        ကလှ     

စ ်ကလှ  

 ုံန်စည်နငှ် ဝန်ကဆွာင်မှု 

ရရှ န ုံင်မှု 

(အနည်ားဆို ားတစ်ခို 

နှင့််အထက်  

ကရွားနိိုင်သည်။) 

စွာျေးကသွာ  ်ုံန ်( ုံန်စ မ်ျေး၊ 

 ုံန်ကပခွာ )်   မီျေးဖ ုံကခ ွာငသ် ုံျေးနှင  ်

အ မ်သ ုံျေး စစည်ျေး အဝတအ်ထည် 

ကဆွာ ်လုံ ်ကရျေး စစည်ျေးမ ွာျေး၊ 

စွာျေးကသွာ  ်ုံန် ( ုံန်စ မ်ျေး၊  ုံန ်ကပခွာ )်        

 မီျေးဖ ုံကခ ွာင်သ ုံျေးနှင ် အ မ်သ ုံျေး စစည်ျေး 

အဝတ်အထည် 

ကဆွာ ်လုံ ်ကရျေး စစည်ျေးမ ွာျေး၊ 
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ကစ ျေး ွ လ် ်လှမ်ျေးမီမှု 
အနီျေးဆ ုံျေးကစ ျေး 

(အနီျေးဆ ုံျေး တစ်ခုံ  ုံသွာကဖွာ်ပ  ါရန်) 

အက ီျေးစွာျေးကစ ျေး ွ  ်

(အဓ  တစ်ခုံ  ုံသွာကဖွာ်ပ  ါရန်) 

 ရ ကဘွာဂမ ွာျေး 

 စစည်ျေးစ ုံ ဝန်ကဆွာင်မှုစ ုံ ရန ုံင်  

 ရ ကဘွာဂမ ွာျေး  

 စစည်ျေးစ ုံ ဝန်ကဆွာင်မှုစ ုံ ရန ုံင်  

ကစ ျေးအကပခခ အကဆွာ အ်ဦ က ွာင်ျေး       သင ်        ည   က ွာင်ျေး       သင ်        ည   

ဝနက်ဆွာင်မှု က ွာင်ျေး       သင ်        ည   က ွာင်ျေး       သင ်        ည   

ရင်ျေးပမစ ် … ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ လယ်သမွာျေး အုံ ်စုံ၊ အမ   ျေးသမီျေး အုံ ်စုံ၊ 

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေးမဟုံတ်ကသွာ ဝင်ကငွရလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး လုံ ်  ုံင်သ ူအုံ ်စုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာသည ် မ ုံျေးတွင်ျေး ွာလမှလဲွ၍ လမ်ျေး န်ျေးဆ ်သွယ်ကရျေးက ွာင်ျေးမွန်မ ီျေး 

 ုံန်စည ် ူျေးသန်ျေးကရွာင်ျေးဝယမ်ှုအတွ ်  လဲခ ွာျေးမမ  ြို့ရှ ကစ ျေးမ ွာျေးသ ုံေ့ လွယ် ူစွွာလ ်လှမ်ျေးမီ  သည်။ 

(င)    ကငွက  ျေးလ ်လှမ်ျေးမီမှုနှင်  ဘဏ်လုံ ်ငန်ျေး 

ဇယွာျေး (၂၈) ကငွက  ျေးလ လှ်မ်ျေးမီမှုနှင်  ဘဏ်လုံ ်ငန်ျေး 

ကခ ျေးကငွ ရရှ န ုံင်သည်   

ကနရွာ 

ကငွက  ျေး 

ဝနက်ဆွာင်မှု 

အမ   ျေးအစွာျေး 

ပ နလ်ည် 

က ျေးဆ ်ရမည  ်

 ွာလ 

အတ ုံျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အက ါင်ခ  

 စစည်ျေး 

လ ုံအ ်မှု 

ကခ ျေးကငွရရန် 

အခ ်အခမဲ ွာျေး 

အစိိုားရဘဏ် 

(မ မန်မာ့်လယယ်ာဖွ ြို့

မဖိ ား ကရားဘဏ်/ 

မမနမ်ာ့်စ ားြာွားကရားဘ

ဏ)် 

 ွာလတ ုံ 

ကခ ျေးကငွ    

 ွာလလတ် 

ကခ ျေးကငွ  

 ွာလရှည ်

ကခ ျေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်ျေး      

 

၆လမှ တစ်နှစထ်      

 

တစ်နှစန်ငှ ် 

အထ ်  

အတ ုံျေးမဲ        

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လ ုံအ ်သည် 

 

မလ ုံအ ် ါ   

 

နည်ျေးသည်  

ရှ သည်       

မရှ  ါ         

သမဝါယမကခ ားကင ွ

 ွာလတ ုံ 

ကခ ျေးကငွ    

 ွာလလတ် 

ကခ ျေးကငွ  

 ွာလရှည ်

ကခ ျေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်ျေး      

 

၆လမှ တစ်နှစထ်      

 

တစ်နှစန်ငှ ် 

အထ ်  

အတ ုံျေးမဲ        

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

လ ုံအ ်သည် 

 

မလ ုံအ ် ါ   

 

နည်ျေးသည်  

ရှ သည်       

မရှ  ါ         
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ကခ ျေးကငွ ရရှ န ုံင်သည်   

ကနရွာ 

ကငွက  ျေး 

ဝနက်ဆွာင်မှု 

အမ   ျေးအစွာျေး 

ပ နလ်ည် 

က ျေးဆ ်ရမည  ်

 ွာလ 

အတ ုံျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အက ါင်ခ  

 စစည်ျေး 

လ ုံအ ်မှု 

ကခ ျေးကငွရရန် 

အခ ်အခမဲ ွာျေး 

၁၀% ထ ် 

မမစမိ်ားကရာငက်က ားရွာ 

စ မ ကနိ်ား 

 ွာလတ ုံ 

ကခ ျေးကငွ    

 ွာလလတ် 

ကခ ျေးကငွ  

 ွာလရှည ်

ကခ ျေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်ျေး      

 

၆လမှ တစ်နှစထ်      

 

တစ်နှစန်ငှ ် 

အထ ်  

အတ ုံျေးမဲ        

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လ ုံအ ်သည် 

 

မလ ုံအ ် ါ   

 

နည်ျေးသည်  

ရှ သည်       

မရှ  ါ         

ြိုဂဂလကိဘဏ ်

 ွာလတ ုံ 

ကခ ျေးကငွ    

 ွာလလတ် 

ကခ ျေးကငွ  

 ွာလရှည ်

ကခ ျေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်ျေး      

 

၆လမှ တစ်နှစထ်      

 

တစ်နှစန်ငှ ် 

အထ ်  

အတ ုံျေးမဲ        

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လ ုံအ ်သည် 

 

မလ ုံအ ် ါ   

 

နည်ျေးသည်  

ရှ သည်       

မရှ  ါ         

ြိုဂဂလကိ 

အကသားစာား 

ကခ ားကငဝွနက်ဆာငမ်ှု 

ကဏ္ဍ 

 ွာလတ ုံ 

ကခ ျေးကငွ    

 ွာလလတ် 

ကခ ျေးကငွ  

 ွာလရှည ်

ကခ ျေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်ျေး      

 

၆လမှ တစ်နှစထ်     

 

တစ်နှစန်ငှ ် 

အထ ်  

အတ ုံျေးမဲ        

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လ ုံအ ်သည် 

 

မလ ုံအ ် ါ   

 

နည်ျေးသည်  

ရှ သည်       

မရှ  ါ         

အဖွဲြို့အလိိုက် ကငစွို/ 

ကငကွခ ား အစ အစဉ ်

 ွာလတ ုံ 

ကခ ျေးကငွ    

 ွာလလတ် 

ကခ ျေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်ျေး      

 

၆လမှ တစ်နှစထ်     

 

အတ ုံျေးမဲ        

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

လ ုံအ ်သည် 

 

မလ ုံအ ် ါ   

 

နည်ျေးသည်  

ရှ သည်       

မရှ  ါ         
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ကခ ျေးကငွ ရရှ န ုံင်သည်   

ကနရွာ 

ကငွက  ျေး 

ဝနက်ဆွာင်မှု 

အမ   ျေးအစွာျေး 

ပ နလ်ည် 

က ျေးဆ ်ရမည  ်

 ွာလ 

အတ ုံျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အက ါင်ခ  

 စစည်ျေး 

လ ုံအ ်မှု 

ကခ ျေးကငွရရန် 

အခ ်အခမဲ ွာျေး 

 ွာလရှည ်

ကခ ျေးကငွ  

တစ်နှစန်ငှ ် 

အထ ်  

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

ကငကွခ ားကြားသ ူ

 ွာလတ ုံ 

ကခ ျေးကငွ    

 ွာလလတ် 

ကခ ျေးကငွ  

 ွာလရှည ်

ကခ ျေးကငွ  

ကနေ့စဉ်  

လစဉ်   

၃−၆ လအတွင်ျေး 

 

၆လမှ တစ်နှစထ်     

 

တစ်နှစန်ငှ ် 

အထ ်  

အတ ုံျေးမဲ        

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လ ုံအ ်သည် 

 

မလ ုံအ ် ါ   

 

နည်ျေးသည်  

ရှ သည်       

မရှ  ါ         

အကြါင်ဆိိုင် 

 ွာလတ ုံ 

ကခ ျေးကငွ    

 ွာလလတ် 

ကခ ျေးကငွ  

 ွာလရှည ်

ကခ ျေးကငွ  

ကနေ့စဉ်  

လစဉ်   

၃−၆ လအတွင်ျေး 

 

၆လမှ တစ်နှစထ်     

 

တစ်နှစန်ငှ ် 

အထ ်  

အတ ုံျေးမဲ        

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လ ုံအ ်သည် 

 

မလ ုံအ ် ါ   

 

နည်ျေးသည်  

ရှ သည်       

မရှ  ါ         

မိတ်ကဆွနှင့်် 

ကဆွမ  ိားမ ာား 

 ွာလတ ုံ 

ကခ ျေးကငွ    

 ွာလလတ် 

ကခ ျေးကငွ  

 ွာလရှည ်

ကခ ျေးကငွ  

ကနေ့စဉ်  

လစဉ်   

၃−၆ လအတွင်ျေး 

 

၆လမှ တစ်နှစထ်     

အတ ုံျေးမဲ        

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

လ ုံအ ်သည် 

 

မလ ုံအ ် ါ   

 

နည်ျေးသည်  

ရှ သည်       

မရှ  ါ         
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ကခ ျေးကငွ ရရှ န ုံင်သည်   

ကနရွာ 

ကငွက  ျေး 

ဝနက်ဆွာင်မှု 

အမ   ျေးအစွာျေး 

ပ နလ်ည် 

က ျေးဆ ်ရမည  ်

 ွာလ 

အတ ုံျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အက ါင်ခ  

 စစည်ျေး 

လ ုံအ ်မှု 

ကခ ျေးကငွရရန် 

အခ ်အခမဲ ွာျေး 

 

တစ်နှစန်ငှ ် 

အထ ်  

၁၀% ထ ် 

ရင်ျေးပမစ ် … (၁) ဦျေးတညအ်ုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ လယ်သမွာျေး အုံ ်စုံ၊ အမ   ျေးသမီျေး အုံ ်စုံ၊ 

စ ုံ  ်   ျေးကမွျေးပမျူကရျေးမဟုံတ်ကသွာ ဝင်ကငွရလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး လုံ ်  ုံင်သ ူ အုံ ်စုံ၊ (၂) သ ်ဆ ုံင်ရွာ ကငွက  ျေး 

ဝနက်ဆွာင်မှုက ျေးကသွာအဖွဲြို့မ ွာျေး။ 

မှတ်ခ  ်။   ။ပမနမ်ွာ စီျေး ွွာျေးကရျေးဘဏ်၏ သတ်မှတ်ခ  ်အရ  ွာလတ ုံကခ ျေးကငွ ဆ ုံသည်မှွာ အနည်ျေးဆ ုံျေး 

တစ်ရ ်မှ အမ ွာျေးဆ ုံျေး တစန်ှစ်အထ ၊  ွာလလတ်ကခ ျေးကငွ ဆ ုံသည်မှွာ ၃ နှစ်မှ ၅ နှစ်အထ ၊ ွာလရှည် 

ကခ ျေးကငွဆ ုံသည်မှွာ ၅ နှစ်မှ ၁၀ နှစ ် အထ ဟုံ သတ်မှတထ်ွာျေး ါသည်။ အ ယ်၍ ၁၀ နှစ ်  ွာလအထ ် 

ရှည်  ွာစွွာကခ ျေးက ျေးကသွာ ကခ ျေးကငွမ ွာျေးရှ ခဲ ကသွာ  ွာလရှညက်ခ ျေးကငွတငွ်သွာ ထည ်သွင်ျေးက ျေးရန် ပဖစ ်ါသည်။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာတငွ် ပမနမ်ွာ လယယ်ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးဘဏ်နှင ် မ တ်ကဆွနငှ ်ကဆမွ   ျေးမ ွာျေးထ မှ 

ကခ ျေးယူ န ုံင်  မ ီျေး အတ ုံျေးနှုန်ျေး  ုံမ ုံသ ်သွာသည ် ကခ ျေးကငတွစရ် ်  ုံလည်ျေးလ ုံလွာျေးကန  သည်။ 

 (စ)   တ်ဝန်ျေး  င်နငှ်  သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး စီမ ခနေ့်ခွဲမှု 

(စ-၁)  တ်ဝန်ျေး  င်နှင်  သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး စီမ ခနေ့်ခွဲမှုအတွ ် လ ်ရှ အကလ အ  င် နငှ်  အခ ်အခဲမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၉) သဘွာဝ တ်ဝန်ျေး  င်နငှ်  သဘွာဝရငျ်ေးပမစ ် စီမ ခနေ့်ခွဲမှုအတွ ် လ ်ရှ အကလ အ  င် နှင်  

အခ ်အခမဲ ွာျေး 

အကပခအကန  အခ ်အခ ဲ

အနတရွာယ်ရှ မှု 

(အခ အ်ခဲ “ရှ ” ဟုံ ကပဖ ဆ ုံ ထွာျေး ါ  

ကပဖဆ ုံရန်။ “မရှ ” ဟုံ ကပဖဆ ုံထွာျေး  ါ  

ကပဖရန်မလ ုံ။)) 

ကပမဆီ သဇွာ အကပခအကန ရှ         မရှ   ပမင ်           လတ်                န မ်   

အ င်မ   ျေးစ တ်မ ွာျေး ရှ         မရှ   ပမင ်           လတ်                န မ်   

ဖ   ် ုံျေးနှင် ကရွာဂါ ွာ ွယ် ထ န်ျေးခ   ်မှု ရှ         မရှ   ပမင ်           လတ်                န မ်   

ကရအရင်ျေးအပမစ ် ရှ         မရှ   ပမင ်           လတ်                န မ်   

ငါျေးမ   ျေး ွဲမ ွာျေး ရှ         မရှ   ပမင ်           လတ်                န မ်   
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အကပခအကန  အခ ်အခ ဲ

အနတရွာယ်ရှ မှု 

(အခ အ်ခဲ “ရှ ” ဟုံ ကပဖ ဆ ုံ ထွာျေး ါ  

ကပဖဆ ုံရန်။ “မရှ ” ဟုံ ကပဖဆ ုံထွာျေး  ါ  

ကပဖရန်မလ ုံ။)) 

အပခွာျေးတ ရစဆွာန်မ   ျေး ွဲမ ွာျေး ရှ         မရှ   ပမင ်           လတ်                န မ်   

စွန်ေ့ စ် စစည်ျေး စီမ ခနေ့်ခွဲမှု ရှ         မရှ   ပမင ်           လတ်                န မ်   

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ လယ်သမွာျေး အုံ ်စုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ သဘွာဝ တ်ဝန်ျေး  င်နှင်  သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေးအတွ ် ငါျေးမ   ျေး ွဲမ ွာျေးနှင ် 

စွနေ့် စ ်  စစည်ျေးစီမ ခနေ့်ခွဲမှုတ ုံေ့သည် အနတရွာယ်ရှ မှု အသင ်အတင ်တွင်ရှ မ ီျေး   န်အမ   ျေးအစွာျေးမ ွာျေးမွှာ 

န မ ်သည  ် အကနအထွာျေးတင်ွကတွြို့ရသည်။ 

(ဆ)    ညွာကရျေး 

(ဆ-၁)   ညွာကရျေးနှင်  စွာတတ်ကပမွာ ်မှု 

ဇယွာျေး (၃၀) မူလတန်ျေး၊ အလယ်တန်ျေး၊ အထ တ်န်ျေးနှင်  တ ကသ ုံလ်အဆင်  စွာတတ်ကပမွာ ်မှုနှုနျ်ေး 

အတန်ျေး ညွာ မ ျီေးကပမွာ ်မှု   ွာျေး မ က ါင်ျေး 

စာမတတသ်ူဦားကရ ၂၆ ၂၅ ၅၁ 

မူလတန်ားအဆင့််ရှသိူ ဦားကရ ၁၄ ၁၆ ၃၀ 

အလယ်တန်ားအဆင့်ရ်ှိသူ ဦားကရ ၉ ၁၁ ၂၀ 

အထက်တနာ်းအဆင့််ရှသိူ ဦားကရ  ၅ ၅ 

တကကသိိုလ်/ကကာလြိ် အဆင့််ရှိသူ ဦားကရ ၁ ၂ ၃ 

ရင်ျေးပမစ ်… အ မ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေး က ွာ ယ်ူမှု။ 

မှတ်ခ  ။်    ။ ဤဇယာားကိို မဖည့််သွင်ားရာတွင် မြည်ကထာငစ်ိုသမမတ မမနမ်ာနိိုင်င ကတာ်အစိိုားရ၊  ညွာကရျေး 

ဝနက် ီျေးဌွာနမှ အသ အမှတ်ပ  ထွာျေးကသွာ အတန်ားြညာ တက်ကရာက်မြ ား/တက်ကရာကဆ်ဲသူမ ာားကိိုသာ မဖည့် ်

သွင်ားရန်မဖစြ်ါသည။်  ကဖွာ်ပ  ါအခ  ်နှင ်   ုံ ်ညီခ င်ျေးမရှ ခဲ ကသွာ် ဇယွာျေးတငွ် ပဖည သွ်င်ျေးပခင်ျေးမရှ ဘဲ ကလ လွာ 

ကတွြို့ရှ ခ  တ်ငွ်သွာ မှတ်ခ  ်အကနပဖင ် ကဖွာ်ပ ရန် ပဖစ ်ါသည်။ အတန်ျေး ညွာမ ျီေးကပမွာ ်မှုဆ ုံသည်မှွာ တစဦ်ျေး 

တစ်ကယွာ ်၏ ဘဝတငွ် သင်ယူကလ လွာခဲ ကသွာ ကနော ဆ် ုံျေး ညွာကရျေးအဆင ်/ အကပခအကန  ုံ ဆ ုံလ ုံ ါသည်။  

 ဥ မွာ - ယခုံ စွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူခ  န်တငွ ် အဋ္ဌမတန်ျေး (Grade 8) တွင ်

 ညွာသင်  ွာျေးကနသည် ါ “အလယတ်န်ျေးအဆင ်ရှ သူဦျေးကရ” တွင်လည်ျေးက ွာင်ျေး တတ ယတန်ျေး(Grade 3) 
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တွင် ညွာသင ် ွာျေးကန ါ  (သ ုံေ့မဟုံတ်)ကရျေးတတ်ဖတတ်တအ်ဆင ်သွာ (ဥ မွာ-ဘုံန်ျေးက ီျေးက  ွာင်ျေးထွ )် 

ရှ သည်ဆ ုံ ါ “မူလတန်ျေးအဆင ်ရှ သူဦျေးကရ” တွင်သွာ ထည ်သွင်ျေးရ ါမည်။ “ဘုံန်ျေးက ီျေးက  ွာင်ျေးသင် ညွာကရျေး 

(ဘ -က  ွာင်ျေး)”  ုံ ဆည်ျေး ူျေးခဲ ၊ ဆည်ျေး ူျေးဆဲပဖစ် ါ  သ ်ဆ ုံင်ရွာအတန်ျေး ညွာအဆင် အလ ုံ ် 

ထည့််သွင်ားရြါမည။် စတိုတထတနာ်း (Grade4)ကအွာင်ပမင်မ ီျေး 

အလယတ်န်ျေး ညွာဆ ်လ ်သင်  ွာျေးပခင်ျေးမရှ  ါ  “မူလတန်ျေး အဆင ်ရှ သူဦျေးကရ” 

တွင်သွာထည ်သွင်ျေးရ ါမည်။  အကပခခ  ညွာမူလတန်ျေး ညွာ  ုံ သင်ယမူ ျီေးဆ ုံျေးသင ်သည ်အရ ယ်  ုံ 

က  ွာ်လွန်မ ီျေးပဖစက်သွာ်လည်ျေး စွာလ ုံျေးဝ မတတ် ါ  “စွာမတတ်သူဦျေးကရ” တငွ်သွာ ပဖည သွ်င်ျေးရန ်ပဖစ ်ါသည်။  

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာတငွ် စွာတတ်ကပမွာ မ်ှုနှုနျ်ေးအွာျေး ခခ  င ုံ  ည ်ရွာတငွ် စွာမတတ်သူဦျေးကရ သည် 

သ ုံျေး  ုံတစ်  ုံခနေ့ရှ် မ ီျေး  ညွာကရျေး  ုံင်ျေးဆ ုံင်ရွာတွင် အွာျေးနည်ျေးက  ွာင်ျေးကတွြို့ရှ ရသည်။ 

(ဆ-၂) က  ွာင်ျေးတ ်နှုန်ျေး 

ဇယွာျေး (၃၁) က  ွာင်ျေးတ ်နှုန်ျေး 

 ညွာကရျေးအဆင် အတန်ျေး   ွာျေး မ က ါင်ျေး 

မူလတန်ား  ၅ ၂ ၇ 

အလယ်တန်ား  ၁ ၁ ၂ 

အထက်တနာ်း  ၁ ၁ ၂ 

တကကသိိုလ်/ကကာလြိ ်    

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) က  ွာင်ျေးဝင်စွာရင်ျေး၊ (၂) ဆယအ် မ်မှျူျေးမ ွာျေး။ 

မှတ်ခ  ်။    ။ဤဇယာားကိို မဖည့််သွငာ်းရာတွင် မြည်ကထာငစ်ိုသမမတ မမန်မာနိိုင်င ကတာ်အစိိုားရ၊ 

ြညာကရားဝန်ကက ား ဌာနမှ အသိအမှတ်မြ ထာားကသာ စာသင်ကက ာငာ်းမ ာား၊ တကကသိိုလ်ကကာလိြ်မ ာားတွင် 

ြညာတက်ကရာက်ကန သူမ ာားကိိုသာ မဖည့််သွင်ားရန်မဖစြ်ါသည။် ၄င်ျေးအပ င် 

“ဘုံန်ျေးက ီျေးက  ွာင်ျေးသင် ညွာကရျေး”   ုံ သင်ယဆူည်ျေး ူျေး ကနကသွာ က  ွာင်ျေးသူ/သွာျေးမ ွာျေး  ုံ 

အကပခခ  ညွာဦျေးစီျေးဌွာနမှ သတ်မှတ်ထွာျေးကသွာ  ညွာကရျေးစနစ/်အဆင ် သတမှ်တ်ခ  ်မ ွာျေးနှင အ်ညီ 

သတ်မှတပ်ဖည သွ်င်ျေးရန် ပဖစ ်ါသည်။ 

 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာတငွ် အထ ်တန်ျေးနှင ် တ ကသ ုံလ်တ ်ကရွာ ရ်န် ကငွက  ျေးအခ ်အခဲ

က  ွာင ် တ က်ရွာ ်မှုနှုန်ျေးနည်ျေး ါျေးသည်။ 

 

 (ဆ-၃)    စွာသင်က  ွာင်ျေးကဆွာင် အကပခအကနနငှ ် ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၂) စွာသင်က  ွာင်ျေးကဆွာင် အကပခအကနနှင ် ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး 
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အက  ွာင်ျေးအရွာ  က  ွာင်ျေးအဆင  ်

 ။ ကက ာငာ်းအဆင့်် 

မူလတန်ား                   မူလွန်                 
အလယ်တန်ား(ခွဲ) အလယတ်န်ား       

အထက်တနာ်း(ခွဲ) အထကတ်န်ား       

ခ။ ရွာမှ အကွာအကဝား (မိိုင)် 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်          

၁ မိိုင ်မ ှ၃ မိိုင ်     

၁၅ မိိုင ်မ ှ၂၀ မိိုင ် 

၂၀ မိိုင ်အထက်    

ဂ။ သယ်ယြူိို့်ကဆာငက်ရားဝနက်ဆာငမ်ှု  
ကမခလ င ်               စကဘ် ား               

ဆိိုငက်ယ ်              ကာား                   

ဃ။ စာသင်ကက ာငာ်း၏ 
စိုစိုကြါငာ်း ကမာ်းခငာ်းဧရယိာ (စတိုရနာ်းကြ)* 

၁၉၀၃၆ စတိုနရ်နာ်းကြ 

င။ အမိိုား၊ န ရ ၊ အခငာ်း အရည်အကသွား ကကာငာ်း  သင့်် ည ့် 

စ။ ကက ာငာ်းသို ား ြရိကဘာဂ လို ကလာက်မှု  
လို ကလာက်မှုရှသိည် 

မလို ကလာက်ြါ       

ဆ။ ကက ာငာ်းအိမ်သာ အကမခအကန 
ကကာငာ်း     သင့် ် 

ည ့်            မရှိ    

စ ။ ကက ာငာ်းအာဟာရတိိုကက်ကျွားမှု  
တိိုက်ကကျွားမှုရှိသည် 

တိိုက်ကကျွားမှု မရှြိါ  

ဇ။ ကက ာငာ်းဆရာ/မ ဦားကရ    ွာျေး မ က ါင်ျေး 

အစိိုားရခန့််  ၂ ၂၂ 

ကက ားရာွခန့််    

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ (၂) မ ဘဆရွာအသင်ျေး။ 

မှတ်ခ  ်။      ။ က  ျေးရ ွာတွင် စွာသငက်  ွာင်ျေးမရှ  ါ  ( ၊ ခ၊ ဂ)   ုံသွာ ကပဖဆ ုံရ ါမည်။ စွာသင်က  ွာင်ျေး၏ 

စုံစုံက ါင်ျေး  မ်ျေးခင်ျေးဧရ ယွာ (စတုံရန်ျေးက  = အလ ွာျေး × အန ) သည် စွာသင် က  ွာငျ်ေးတစ်က  ွာင်ျေးအတွင်ျေးရှ  

က  ွာင်ျေးအကဆွာ အ်ဦအွာျေးလ ုံျေး၏ စုံစုံက ါင်ျေးဧရ ယွာ  ုံ ဆ ုံလ ုံသည်။  

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာစွာသငက်  ွာင်ျေးမရှ  ါ။ 
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 (ဆ-၄)   ညွာကရျေး အခ ်အခဲနငှ်  ပ ဿနောမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၃)  ညွာကရျေး အခ ်အခနဲှင်  ပ ဿနောမ ွာျေး 

အခ ်အခ/ဲ ပ ဿနော ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

ကက ာငာ်းဆရာ/မ ရရှိနိိုင်မှု လ ုံကလွာ ်      မလ ုံကလွာ  ်   

တြည့်် - ဆရာ အခ ိ ား ၄၀: ၁ ကအွာ ်          ၄၀: ၁ အထ  ်       

မူလတန်ားြညာ ကက ာငာ်းထကွ်နှုနာ်း မရှ           နည်ျေး        လတ်        မ ွာျေး    

မသန်စမွ်ားသူမ ာားအတကွ် ြညာကရားအထူားအစ အစဉ ် ရှ                                        မရှ                

ကက ာငာ်းသို ားစာအိုြ်နငှ့်် စာကရားကိရိယာ လ ုံကလွာ ်                  မလ ုံကလွာ ်           

ဆင်ားရကဲသာ မိသာားစိုမ ာားအတွက် ကက ာငာ်းစရိတ် 

မတတ်နိိုင်မှု 
ပမင  ်                           အသင ်အတင ်         

ကက ာငာ်းအာားကစာားဆိိုငရ်ာ ြစစည်ားမ ာားလက်လမှ်ားမ မှု မရှ                               နည်ျေး                   

မိဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ က ွာင်ျေး              သင်               ည           

ကဘားအနတရာယ်က ကာင့်် ြ ကစ် ားမခငာ်း မရှ           နည်ျေး        လတ်        မ ွာျေး    

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ (၂) မ ဘဆရွာအသင်ျေး။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ 

 

(ဇ)     နျ်ေးမွာကရျေးနှင်  အွာဟွာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစမ် ွာျေးကသွာ ကရွာဂါမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၄) အပဖစမ် ွာျေးကသွာ ကရွာဂါမ ွာျေး 

# ကရွာဂါ    ြို့နှ ေ့မှု/ပဖစ ွ်ွာျေးမှု 

၁ ဝမာ်းြ ကဝ်မာ်းကလျှာ ပမင ်      န မ  ်    မရှ  

၂ ကသွားလွနတ်ိုြ်ကကာွး ပမင ်      န မ  ်    မရှ  

၃ ငကှ်ဖ ာား ပမင ်      န မ  ်    မရှ  

၄ အသကရ်ှြူလမာ်းက ကာငာ်း ကာူးစက်ကရာဂါ ပမင ်      န မ ်    မရှ   
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# ကရွာဂါ    ြို့နှ ေ့မှု/ပဖစ ွ်ွာျေးမှု 

၅ HIV, AIDS, လိငမ်ှတဆင့်် ကူားစက်နိိုင်ကသာကရာဂါမ ာား ပမင ်      န မ ်    မရှ   

၆ တ ဘ  ပမင ်      န မ ်    မရှ   

၇ ဆ ားခ ိ  ပမင  ်Â      န မ ်    မရှ  

၈ ကသွားတိိုား ပမင ်      န မ ်    မရှ  

၉ အသညာ်းကရာဂါ ( ဘ ၊ စ ) ပမင ်          န မ  ်             မရှ  

၁၀  အာဟာရ ခ ိ ြို့တဲ့်မှု ပမင ်          န မ  ်             မရှ  

၁၁ အမခာား ကာူးစက်နိိုင်ကသာ ကရာဂါမ ာား ပမင ်          န မ  ်             မရှ  

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) ဦျေးတညအ်ုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ အမ   ျေးသမီျေး အုံ ်စုံ (၂) က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာ 

ကရျေးဌွာန/က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာကရျေး ဌွာနခွ။ဲ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ ဆီျေးခ   ကရွာဂါမှလဲွ၍ သွာမန်ကရွာဂါအခ   ြို့မှလဲွမ ီျေး အပခွာျေးကရွာဂါဘယပဖစ ွ်ါျေးမှု နည်ျေး ါျေး 

သည်။ 

 (ဇ-၂)   လွန်ခဲ ကသွာ (၁၂) လအတငွ်ျေး  ွာ ယွ်ကဆျေးထ ုံျေးနှ မှု 

ဇယွာျေး (၃၅)  လွန်ခဲ ကသွာ (၁၂) လအတွင်ျေး  ွာ ယွ်ကဆျေးထ ုံျေးနှ မှု 

စဉ ်  ွာ ယွ်ကဆျေးထ ုံျေးပခင်ျေး (ရှ ၊ မရှ  အမနှ်ပခစ်ရန)် ရှ  မရှ  

၁ အဆိုတ်ကရာဂါ  √ 

၂ ဆို ဆိို့်၊  ကက်ည ာ၊ ကမားခိိုင်နှင့်် အသညာ်းကရာင် အသာားဝါ  √ 

၃ ြိိုလ ယိိုကရာဂါ  √ 

၄ ကမားခိိုင် (ကိိုယ်ဝန်ကဆာင် ကာလအတွင်ား)  √ 

၅ ဝကသ်က်ကရာဂါ  √ 

၆ အမခာား စိုကြါငာ်း ွာ ွယက်ဆျေး ထ ုံျေးနှ မှု  √ 

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်ားယမူှု (အရြ်အမမင့််၊ အကလားခ ိန်၊ လကက်မာငာ်းြတ်)  √ 

၈ အာဟာရ ြညာကြား အစ အစဉ ်  √ 

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ အမ   ျေးသမီျေး အုံ ်စုံ၊ (၂) က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာ 
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ကရျေးဌွာန/က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာကရျေးဌွာနခွ။ဲ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။   ုံမှန် ွာ ယွ်ကဆျေးထ ုံျေးနှ မှုနှင်   နျ်ေးမွာကရျေးဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး ရရှ သည်။ 

(ဇ-၃)    နျ်ေးမွာကရျေးအကထွာ ်အ   မ ွာျေး(ကဆျေးရ ုံ/ကဆျေးက ျေးခန်ျေးမ ွာျေး) 

ဇယွာျေး (၃၆)   နျ်ေးမွာကရျေး အကထွာ ်အ   နငှ်  ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး 

  နျ်ေးမွာကရျေး ဝနက်ဆွာင်မှု ခရီျေး အ ွွာအကဝျေး (မ ုံင်) အခန်ျေး/ ုံတင် လ ုံကလွာ ်မှု 

ကက ားလကက် န်ားမာကရားဌာန/ 

ဌာနခွ ဲ

၀ မ ှ၁ မိိုင ်               

၁ မိိုင ်မ ှ၃ မိိုင ်          

၃ မိိုင ်မ ှ၅ မိိုင ်          

၅ မိိုင ်မ ှ၁၀ မိိုင ်       

၁၀ မိိုငအ်ထက်         

ရှ ိ       

မရှိ      

တိိုကန်ယ် ကဆားရို  

၀ မ ှ၁ မိိုင ်               

၁ မိိုင ်မ ှ၃ မိိုင ်          

၃ မိိုင ်မ ှ၅ မိိုင ်          

၅ မိိုင ်မ ှ၁၀ မိိုင ်       

၁၀ မိိုငအ်ထက်         

ရှ ိ       

မရှိ      

မမိ ြို့နယ် ကဆားရို  

၀ မ ှ၁ မိိုင ်               

၁ မိိုင ်မ ှ၃ မိိုင ်          

၃ မိိုင ်မ ှ၅ မိိုင ်          

၅ မိိုင ်မ ှ၁၀ မိိုင ်       

၁၀ မိိုငအ်ထက်         

ရှ ိ       

မရှိ      

ကဆားဆိိုင ်

ရွာတွင် (သိို့်မဟိုတ)် ရာွအန ား 

အနာားတွင် ကဆားဆိိုင ်ရှိသည်   

 

ရွာတွင် (သိို့်မဟိုတ)် ရာွအန ား 

ကဆားဆိိုငတ်ွင် ကဆားဝါားမ ာားကိို 

စနစ်တက  သိိုကလှာငထ်ာားသည်     

 

ကဆားဆိိုငတ်ွင် ကဆားဝါားမ ာားကိို စနစ် 
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  နျ်ေးမွာကရျေး ဝနက်ဆွာင်မှု ခရီျေး အ ွွာအကဝျေး (မ ုံင်) အခန်ျေး/ ုံတင် လ ုံကလွာ ်မှု 

အနာားတွင် ကဆားဆိိုင ်မရှြိါ    တက  သိိုကလှာငထ်ာားမခငာ်း မရှိြါ    

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ အမ   ျေးသမီျေး အုံ ်စုံ၊ (၂) က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာ 

ကရျေးဌွာန/က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာကရျေး ဌွာနခွ။ဲ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ ကဆျေးမ ွာျေးလ ုံအ ် ါ  အလွယ်တ ူသွွာျေးကရွာ ် ဝယယ်ူန ုံင်သည်။ က  ျေးရ ွာတွင ်

က  ျေးလ ်ကဆျေးက ျေးခန်ျေးရှ မ ီျေး ကရွာဂါပ င်ျေးမှသွာလျှင ် လဲခ ွာျေးမမ  ြို့နယ်ကဆျေးရ ုံသ ုံေ့လည်ျေး သွွာျေးကရွာ ် ကဆျေး ုံသမှု 

ခ ယူကလ ရှ က  ွာင်ျေးသ ရှ ရသည်။ 

(စ )    ကရနှင်   တ်ဝန်ျေး  င် သန်ေ့ရှင်ျေးကရျေး 

(စ -၁)  ကသွာ ်သ ုံျေးကရ ရရှ မှု  

ဇယွာျေး (၃၇) ကသွာ ်သ ုံျေးကရ ရရှ န ုံင်မှု 

ကရရရှ န ုံင်မှု 
အသ ုံျေးပ  ကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

ကသွာ ်သ ုံျေးကရ 

အရည်အကသွျေး စမ်ျေး 

သ ် စစ်ကဆျေးထွာျေးမှု 

(စနစတ်   စမ်ျေးသ ် 

စစ်ကဆျေး ထွာျေးမှု 

ရှ  ါ  “ရှ ”၊ မရှ  ါ  

“မရှ ” ) 

ကရ အရည်အကသွျေး 

(ကသွာ ်သ ုံျေးကရ အရည် 

အကသွျေး စမ်ျေးသ ်စစ်ကဆျေး 

ထွာျေးမှုတွင် “ရှ ” ဟုံ ကပဖ 

ဆ ုံ ထွာျေး ါ  ကပဖဆ ုံရန်။ 

“မရှ ” ဟုံ ကပဖဆ ုံထွာျေး 

 ါ  ကပဖရန်မလ ုံ) 

ကသွာ ်သ ုံျေးကရ ရရှ  

န ုံင်မှုနှင ် လ ုံကလွာ ် မှု 

အကပခအကန 

(ရွာသီမကရ ျေး ရ ါ  ကနွ၊ 

မ ုံျေးနှင ် ကဆွာင်ျေး 

ရွာသီသ ုံျေးမ   ျေးလ ုံျေး  ုံ 

ကရ ျေးက ျေး ါရန်) 

ကရတွင်ား ၂၅ ရှ ိ        မရှိ 
ကကာငာ်း  သင့််   

ည ့် 

 ကနွ              
 မိိုား               
 ကဆာငာ်း        

အဝ စိတငွာ်း/ 

စက်တြ ်
 ရှိ        မရှိ 

ကကာငာ်း  သင့််  

ည ့် 

 ကနွ              
 မိိုား               
 ကဆာငာ်း        

အဝ စိတငွာ်း/  

တို ကင ်
 ရှိ        မရှိ 

ကကာငာ်း  သင့််  

ည ့် 

 ကနွ              
 မိိုား               
 ကဆာငာ်း        

မိိုားကရ 

သိိုကလာှငက်န်  
 ရှိ        မရှိ 

ကကာငာ်း  သင့််  

ည ့် 

 ကနွ              
 မိိုား               
 ကဆာငာ်း        

မမစ်/ကခ ာငာ်းကရ  ရှိ        မရှိ 
ကကာငာ်း  သင့််  

ည ့် 

 ကနွ              
 မိိုား               
 ကဆာငာ်း        

ကရကန ်  ရှိ        မရှိ 
ကကာငာ်း  သင့််  

ည ့် 

 ကနွ              
 မိိုား               
 ကဆာငာ်း        
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ကရရရှ န ုံင်မှု 
အသ ုံျေးပ  ကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

ကသွာ ်သ ုံျေးကရ 

အရည်အကသွျေး စမ်ျေး 

သ ် စစ်ကဆျေးထွာျေးမှု 

(စနစတ်   စမ်ျေးသ ် 

စစ်ကဆျေး ထွာျေးမှု 

ရှ  ါ  “ရှ ”၊ မရှ  ါ  

“မရှ ” ) 

ကရ အရည်အကသွျေး 

(ကသွာ ်သ ုံျေးကရ အရည် 

အကသွျေး စမ်ျေးသ ်စစ်ကဆျေး 

ထွာျေးမှုတွင် “ရှ ” ဟုံ ကပဖ 

ဆ ုံ ထွာျေး ါ  ကပဖဆ ုံရန်။ 

“မရှ ” ဟုံ ကပဖဆ ုံထွာျေး 

 ါ  ကပဖရန်မလ ုံ) 

ကသွာ ်သ ုံျေးကရ ရရှ  

န ုံင်မှုနှင ် လ ုံကလွာ ် မှု 

အကပခအကန 

(ရွာသီမကရ ျေး ရ ါ  ကနွ၊ 

မ ုံျေးနှင ် ကဆွာင်ျေး 

ရွာသီသ ုံျေးမ   ျေးလ ုံျေး  ုံ 

ကရ ျေးက ျေး ါရန်) 

စိမ့်စ်မာ်းကရ  ရှိ        မရှိ 
ကကာငာ်း  သင့််  

ည ့် 

 ကနွ              
 မိိုား               
 ကဆာငာ်း        

ရင်ျေးပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာငစ်ုံစွာရင်ျေး က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခငျ်ေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ 

အမ   ျေးသမီျေး အုံ ်စုံ၊ (၃) က  ျေးရ ွာသယ ဇွာတပ ကပမ  ုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ ကခ ွာင်ျေးကရသည် က  ျေးရ ွာကဘျေးနောျေးမှပဖတ်သန်ျေးသွွာျေးသပဖင်  က  ျေးရ ွာသ ုံျေးကရ 

အတွ သ်ွာ အကတွာ်အတင ် လ ုံကလွာ ်မှုရှ မ ျီေး က  ျေးရ ွာ  ုံယ်ထူ  ုံယ်ထပဖင ် စ မ ်စမ်ျေးကရသွယ်ယူထွာျေး 

ကသွာက  ွာင ်ကသွာ ်သ ုံျေးကရအတွ ် လ ုံကလွာ ်ကစ ါသည်။ အ မ်တ ုံင်ျေးမှွာကရတငွ်ျေး  ုံယ်စီလည်ျေးရှ  ါသည်။ 

 

(စ -၂) သန်ေ့ရှင်ျေးကရျေး အကပခအကန (အ မ်သွာအမ   ျေးအစွာျေးနငှ်  အ မ်ကထွာငစ်ုံ အကရအတွ ်) 

ဇယွာျေး (၃၈) အ မ်သွာ အမ   ျေးအစွာျေး 

သ ုံျေးစွဲန ုံင်ကသွာ အ မ်သွာ အမ   ျေးအစွာျေး သ ုံျေးစွဲန ုံင်ကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

သန်ေ့ရှင်ျေးကသွာ ယင်လ ုံအ မ်သွာ သ ုံျေးစွဲမှု 

ကရဆွဲ အိမသ်ာ − 

ကရကလာငာ်း/ယင်လို အိမသ်ာ  ၃၀ 

မသန်ေ့ရှင်ျေးကသွာ ယင်လ ုံအ မ်သွာ သ ုံျေးစွဲမှု 

တွင်ား/ဇလာားအိမသ်ာ - 

တွင်ားမရှိ အိမ်သာ − 

အိမ်သာမရှ ိ − 

ရင်ျေးပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာငစ်ုံစွာရင်ျေး က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခငျ်ေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ 

အမ   ျေးသမီျေး အုံ ်စုံ၊ (၃) က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာကရျေးဌွာန/က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာကရျေးဌွာနခွ။ဲ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။   နျ်ေးမွာကရျေးအသ ရှ   သပဖင်  ယင်လ ုံအ မ်သွာမ ွာျေး  ုံ အ မ်တ ုံင်ျေးနည်ျေး ါျေးသ ုံျေးစွဲ   

 ါသည်။ 
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 (ည)     ွာျေး −  မ ကရျေးရွာ 

ဇယွာျေး (၃၉)   ွာျေး − မ ကရျေးရွာ 

# 
က  ျေးရ ွာ၏ လူမှုစီျေး ွွာျေး ဖွ ြို့မဖ  ျေးကစကရျေးအတ ွ် အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေး၏ 

စွမ်ျေးကဆွာင်ရည်ပမြှင ်သင ်ကသွာ အခ  ်မ ွာျေး  

ဦျေးတည်အုံ ်စုံကဆွျေးကနွျေး ဲွတွင် တ ်ကရွာ ် 
သူမ ွာျေးမှ မှန်သည်ဟုံ ယူဆကသွာ တစ်ခုံ  ုံ 

ကရ ျေးက ျေး ါရန ်

၁ 
ကက ားရာွ စ မ အိုြခ်  ြ်မှုစနစတ်ွင် အမ ိ ားသမ ားမ ာား တက်ကကစွာ 
ြါဝငမ်ှု/ကခါငာ်းကဆာငမ်ှု  

ရှ       မရှ       

၂ 
ကက ားရာွဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားနှင့်် အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားတွင် 
အမ ိ ားသမ ားမ ာား တက်ကကစာွ ြါဝငက်ဆာငရ်ကွ်မှု  

ရှ       မရှ       

၃ 
လွန်ခဲ ကသွာနှစ်အတငွ်ျေး က  ျေးရ ွာအတငွ်ျေးရှ  မ န်ျေး ကလျေး 
မ ွာျေး/အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေးအွာျေး သ သယပဖစဖွ်ယ် အ  မျ်ေးဖ ်မှု (သ ုံေ့) 

တ ုံင်  ွာျေးမှုမ ွာျေး 
ရှ       မရှ       

၄ 
အမ   ျေးသမီျေးကရျေးရွာ အ  မျ်ေးဖ ်မှုမ ွာျေးအတွ ် ဥ ကေ နှင်  
တရွာျေးမျှတမှုဆ ုံင်ရွာမ ွာျေးအတ ွ် လူထုံ၏ အသ  အပမင်ရှ မှု 

ရှ       မရှ       

၅ 

အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေး သတင်ျေးအခ  အ်လ ်နှင ် သငတ်န်ျေးမ ွာျေး 
လ ်လှမ်ျေးမီမှု (ဥ မွာ- စ ုံ  ်   ျေးကရျေးဆ ုံင်ရွာ တ ုံျေးခ ြဲို့ကဆွာငရ်  ် 
ပခင်ျေး ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး၊ သ ်ကမွျေးသင်တန်ျေးမ ွာျေး၊ ကဘျေးအနတ ရွာယ ်
က   တင်ပ င်ဆင်မှုနငှ ် အသ အပမင်ပမြှင တ်ငပ်ခင်ျေးမ ွာျေး) 

ရှ       မရှ       

၆ အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေး၏ ကငွက  ျေးလ ်လှမ်ျေးမီမှု  ရှ       မရှ       

၇ 
စ ုံ  ်   ျေးကရျေးနှင ် စ ုံ  ်   ျေးကရျေးမဟုံတ်ကသွာ  ဏ္ဍမ ွာျေးတွင ်
အမ   ျေးသွာျေးနှင ် အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေးအတ ွ ် တညူီကသွာ အလုံ ် 
အ  ုံင် အခငွ ်အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ရှ       မရှ       

၈ 
အ မ်ကထွာငစ်ုံ (သ ုံေ့) က  ျေးရ ွာထ ်က  ွာ်လွန်၍ အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေး 

၏ လှု ်ရှွာျေးန ုံင်မှု 
ရှ       မရှ       

ရင်ျေးပမစ ်(၁) အဖွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးစွာရင်ျေး၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး- ရ ်မ ရ ်ဖအုံ ်စုံ၊ အမ   ျေးသမီျေးအုံ ်စုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။   ွာျေးမဆ ုံင်ရွာဆ ်နယွ်မှုအကနအထွာျေးမှွာတညမ်င မ်က ွာင်မွန ်ါသည်။ 

က  ျေးရ ွာတငွ် အမ   ျေးသွာျေး၊ အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေးသည်သွာမန်အွာျေးပဖင်  ညွာကရျေးနှင်  အပခွာျေးနယ် ယ်မ ွာျေးတငွ ်

အခွင် အကရျေးတူညီစွွာရရှ  သည်ဟုံ ကယဘုံယ ကပ ွာန ုံင် ါသည်။ 

 (ဋ)     အကပခခ  အကဆွာ အ်ဦမ ွာျေး အကပခအကန 

(ဋ-၁)  က  ျေးရ ွာ၏ လမ်ျေးတည်ရှ မှု 

ဇယွာျေး (၄၀) က  ျေးရ ွာ၏ လမ်ျေးတည်ရှ မှု အကပခအကန 
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လမ်ျေး အမ   ျေးအစွာျေး 
အမ   ျေး 

အစွာျေး  

အရည်အ

ကသွျေး 

တည်ကဆွာ  ်

ခဲ ကသွာနှစ ်

ရွာသီအလ ုံ

  ်

သ ုံျေးစွဲန ုံင်မှု 

လမ်ျေးအရှည ်

(မ ုံင်) 

ကဘျေးအနတ 

ရွာယ်မ ွာျေး

က  ွာင  ်

   စ်ီျေးမှုရှ 

 ါ  

ကဖွာ်ပ ရန ်

ရ ွာတွင်ျေးလမ်ျေး 

၁     ၂    

၃ ၄    

၅ 

က ွာင်ျေး  

သင ်      

ည          

၆လမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ ်အထ  ်

 

 ွင် လင်ျေး 

ရွာသီ  

တစ်နှစ ်တ်

လ ုံျေး  

၀−၁မ ုံင် 

၁−၅မ ုံင်    

၅−၁၀မ ုံင်  

၁၀မ ုံင်အထ ်

 

ရှ      

မရှ    

ခ ဉ်ျေး  ်လမ်ျေး 

၁     ၂    

၃ ၄    

၅ 

က ွာင်ျေး  

သင ်      

ည          

၆လမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ ်အထ ် 

 ွင် လင်ျေး 

ရွာသီ  

တစ်နှစ ်တ်

လ ုံျေး  

၀−၁မ ုံင် 

၁−၅မ ုံင်    

၅−၁၀မ ုံင်  

၁၀မ ုံင်အထ ်

 

ရှ      

မရှ    

ရ ွာခ င်ျေးဆ  ်

လမ်ျေး 

၁     ၂    

၃ ၄    

၅ 

က ွာင်ျေး  

သင ်      

ည          

၆လမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ ်အထ  ်

 

 ွင် လင်ျေး 

ရွာသီ  

တစ်နှစ ်တ်

လ ုံျေး  

၀−၁မ ုံင် 

၁−၅မ ုံင်    

၅−၁၀မ ုံင်  

၁၀မ ုံင်အထ ်

 

ရှ      

မရှ    

ရင်ျေးပမစ…် ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ မ ြေသ ားလြေ ား - ၁၊   မက  က ခင ားလြေ ား - ၂၊  မက  က မခ  လြေ ား - ၃၊ ကွန ကရစ လြေ ား - ၄၊ ကတ္တ ရ လြေ ား - ၅ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာနှင  ် ကနောင်နင်ျေးက  ျေးရ ွာခ င်ျေးဆ ်လမ်ျေးသည ်  တတရွာလမ်ျေးမ ွာျေးပဖစ်မ ီျေး 

 ွန်    င်ျေးက  ျေးရ ွာနငှ ် က  ျေးရ ွာခ င်ျေးဆ ်လမ်ျေးသည် က  ွာ ်ကခ ွာလမ်ျေးမ ွာျေးပဖစ်သည်။ 
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 (ဋ-၂)   က  ျေးရ ွာ၏ တ တွာျေးတည်ရှ မှု 

ဇယွာျေး (၄၁) က  ျေးရ ွာ၏ တ တွာျေးတည်ရှ မှု အကပခအကန 

တ တွာျေး 

အမ   ျေးအစွာျေး 

အရ ယ်အစွာျေး 

(အလ ွာျေး၊အန ၊အပမင် ) 
အရည်အကသွျေး 

တည်ကဆွာ  ်

ခဲ ကသွာနှစ ်

ရွာသီအလ ုံ  ်

သ ုံျေးစွဲန ုံင်မှု 

ကဘျေးအနတ 

ရွာယ်မ ွာျေး

က  ွာင  ်

   စ်ီျေးမှုရှ  ါ

  ကဖွာ်ပ ရန ်

ဆိြခ် တ တာား 

 က ွာင်ျေး     

သင ်          

ည              

၆လမှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ ်အထ  ်   

 ွင် လင်ျေး ရွာသီ        
 
တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး       
 

ရှ      

မရှ    

ကွနက်ရစ် 

တ တာား 

 က ွာင်ျေး     

သင ်          

ည              

၆လမှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ ်အထ  ်   

 ွင် လင်ျေး ရွာသီ        
 
တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး       
 

ရှ      

မရှ    

သစသ်ာား  

တ တာား 

 

 

က ွာင်ျေး     

သင ်          

ည              

၆လမှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ ်အထ  ်   

 ွင် လင်ျေး ရွာသီ        
 
တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး       
 

ရှ      

မရှ    

ကကိ ားတ တာား 

 က ွာင်ျေး     

သင ်          

ည              

၆လမှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ ်အထ  ်   

 ွင် လင်ျေး ရွာသီ        

တစ်နစှ် တ်

လ ုံျေး        

ရှ      

မရှ    

ဝါားတ တာား 

 က ွာင်ျေး     

သင ်          

ည              

၆လမှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ ်အထ  ်   

 ွင် လင်ျေး ရွာသီ        
 
တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး       
 

ရှ      

မရှ    

ကရပြန ်

 က ွာင်ျေး     

သင ်          

ည              

၆လမှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ ်အထ  ်   

 ွင် လင်ျေး ရွာသီ        
 
တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး       
 

ရှ      

မရှ    

ကရကက ာ ်  က ွာင်ျေး     ၆လမှ ၁နှစ ်     ွင် လင်ျေး ရွာသီ        
 

ရှ      
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တ တွာျေး 

အမ   ျေးအစွာျေး 

အရ ယ်အစွာျေး 

(အလ ွာျေး၊အန ၊အပမင် ) 
အရည်အကသွျေး 

တည်ကဆွာ  ်

ခဲ ကသွာနှစ ်

ရွာသီအလ ုံ  ်

သ ုံျေးစွဲန ုံင်မှု 

ကဘျေးအနတ 

ရွာယ်မ ွာျေး

က  ွာင  ်

   စ်ီျေးမှုရှ  ါ

  ကဖွာ်ပ ရန ်

သင ်          

ည              

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ ်အထ  ်   

တစ်နှစ ်တ်လ ုံျေး       
 

မရှ    

ရင်ျေးပမစ…် ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ။ 

 

 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ 

 

 (ဋ-၃)  ကရက  ွာင်ျေး သယယ်ူ  ုံေ့ကဆွာငက်ရျေး 

ဇယွာျေး (၄၂) ကရက  ွာင်ျေး သယ်ယူ  ုံေ့ကဆွာင်ကရျေး (အသ ုံျေးမပ   ါ  အ ွွာအကဝျေး (မ ုံင)် အ ွ ်ကအွာ  ် ရှ  

အသ ုံျေးမပ   ါ အ ွ တ်ငွ်  ပခစ် ါ)။  

သယ်ယူ  ုံေ့ကဆွာင်ကရျေး အ ွွာအကဝျေး  (မ ုံင်) ယွာဉအ်မ   ျေးအစွာျေး ရွာသီအလ ုံ  ်သ ုံျေးစွဲန ုံင်မှု 

မမစက် ကာငာ်း 

၀ မ ှ၁၀ မိိုင ်      

၁၁ မ ှ၂၀ မိိုင ်     

၂၁ မ ှ၅၀ မိိုင ်    

၅၀မိိုင ်အထက်  

အသို ားမမြ ြါ      

၁          ၂           ၃  
ြွင့််လင်ားရာသ       

တစ်နှစ်ြတလ်ို ား    

ြငလ်ယ်ကရက ကာ

ငာ်း 

၀ မ ှ၁၀ မိိုင ်     

၁၁ မ ှ၂၀ မိိုင ်    

၂၁ မ ှ၅၀ မိိုင ်    

၅၀မိိုင ်အထက်  

အသို ားမမြ ြါ      

၁          ၂           ၃  
ြွင့််လင်ားရာသ       

တစ်နှစ်ြတလ်ို ား    
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သယ်ယူ  ုံေ့ကဆွာင်ကရျေး အ ွွာအကဝျေး  (မ ုံင်) ယွာဉအ်မ   ျေးအစွာျေး ရွာသီအလ ုံ  ်သ ုံျေးစွဲန ုံင်မှု 

အမခာား 

၀ မ ှ၁၀ မိိုင ်     

၁၁ မ ှ၂၀ မိိုင ်    

၂၁ မ ှ၅၀ မိိုင ်    

၅၀မိိုင ်အထက်  

အသို ားမမြ ြါ      

၁          ၂           ၃  
ြွင့််လင်ားရာသ       

တစ်နှစ်ြတလ်ို ား    

ရင်ျေးပမစ…် ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ။ 

မှတ်ခ  ်။     ၁ – ကလှ၊ သမဘာန်၊ ၂ - စက်ကလ၊ှ ၃ - သကဘဂာ။   

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ ကရက  ွာင်ျေးသွွာျေးလွာအသ ုံျေးပ  မှု မရှ  ါ။ 

 

 (ဋ-၄)  သယယ်ူ  ုံေ့ကဆွာင်ကရျေးယွာဉ်မ ွာျေးနှင်  ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၄၃) သယ်ယူ  ုံေ့ကဆွာင်ကရျေးယွာဉ်မ ွာျေး 

ယွာဉအ်မ   ျေး 

အစွာျေး 

ကလှ၊ 

သမ္ွာန် 

စ ်

ကလှ 

စ  ်

ဘီျေး 

ကမွ်ာကတွ်ာ 

ဆ ုံင် ယ် 

သ ုံျေးဘီျေး 

ဆ ုံင် ယ် 

ကထွာ် 

လွာဂ  ီ
 ွာျေး ပမင်ျေးလှည်ျေး နွောျေးလှည်ျေး 

အကရအတွ  ်   ၁၃ ၄၄ − ၂၂ ၂၁ − − 

ရင်ျေးပမစ…်အ မ်ကထွာင်စုံစွာရငျ်ေး က ွာ ယ်ူမှု။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ လမ်ျေး န်ျေးဆ ်သွယ်ကရျေးက ွာင်ျေးမွန် ွာ သယသူ်  ုံေ့ကဆွာင်ကရျေးယွာဉ်မ ွာျေး 

အကတွာ်အသင်    ုံင်ဆ ုံင ် သည်။ ဝင်ကငအွသင် အတင်  က ွာင်ျေးမွန်  သပဖင်  ကမွာက်တွာ်ဆ ုံင် ယ်  ုံင်သည်  

အ မ်ကထွာငစ်ုံအကရ အတွ ် အသင် အတင် မ ွာျေးပ ွာျေးသည်။ 

 (ဌ)  လျှ ်စစ်မီျေးရရှ မှု 

ဇယွာျေး (၄၄) လျှ ်စစ်မီျေးရရှ မှု အကပခအကန 

ရင်ျေးပမစ် 

အမ   ျေးသွာျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည  ်

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည  ်

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

ပ  ပ င်ထ န်ျေးသ မ်ျေးကရျေးစနစ် အခ ်အခ ဲ

မဟာဓာတ်အာားလိိုင်ား 
၂၀ ၅ ကကာငာ်း  သင့််  ည ့်   

မကမဖဆိို 

ရှ ိ     

မရှိ 

ဆိိုလာစနစ ်  ၂ ၂ 
ကကာငာ်း  သင့် ်  ည ့်   

မကမဖဆိို 
ရှ ိ မရှိ  
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ရင်ျေးပမစ် 

အမ   ျေးသွာျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည  ်

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည  ်

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

ပ  ပ င်ထ န်ျေးသ မ်ျေးကရျေးစနစ် အခ ်အခ ဲ

အကသားစာားကရအာားလျှြစ်စ ်  
 ကကာငာ်း  သင့် ်  ည ့်   

မကမဖဆိို 

ရှ ိ  မရှိ 

 

ဒ ဇယ်သို ားအင်ဂ င ်  
 ကကာငာ်း  သင့််  ည ့်   

မကမဖဆိို 

ရှ ိ     

မရှိ 

ကလစမွ်ားအင ်  
 ကကာငာ်း  သင့််  ည ့်   

မကမဖဆိို 

ရှ ိ     

မရှိ 

ဇ ဝကလာငစ်ာ  
 ကကာငာ်း  သင့််  ည ့် 

မကမဖဆိို 
ရှ ိမရှိ 

အမ ိ ားအမညခ်ွဲမခာား 

ကဖာ်မြမခငာ်းမမြ နိိုင်ကသာ 

လျှြ်စစ်ဓာတ်အာားကြားစနစ ်

 

 
ကကာငာ်း  သင့််  ည ့်   

မကမဖဆိို 

ရှ ိ     

မရှိ 

လျှ ်စစ်မီျေး 

အသ ုံျေးမပ  န ုံင်ကသွာ 
၃ 

၂ 
  

ရင်ျေးပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာသည ်မဟွာဓါတ်အွာျေးလ ုံင်ျေးသွယ်တန်ျေး အသ ုံျေးပ   န ုံင်မ ျီေးပဖစသ်ည်။ 

 

 

 

 

(ဍ)  ဆ ်သွယ်ကရျေးနှင်  သတင်ျေးအခ  အ်လ ်ဆ ုံင်ရွာ နည်ျေး ညွာ 

ဇယွာျေး (၄၅) ဆ ်သွယ်ကရျေးနှင်  သတင်ျေးအခ  အ်လ ် နည်ျေး ညွာ အကပခအကန 

စဉ ် ဖုံန်ျေး ကရေီယ ုံ တီဗီွ မဂ  လတ်ုံစကလွာင်ျေး 
အငတ်ွာန ် 

လ ်လှမ်ျေးမီမှု 

အမ   ျေးသွာျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည  ်

အ မ်ကထွာငစ်ုံ 

၇၉  ၅ ၄ ၂၅ 
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စဉ ် ဖုံန်ျေး ကရေီယ ုံ တီဗီွ မဂ  လတ်ုံစကလွာင်ျေး 
အငတ်ွာန ် 

လ ်လှမ်ျေးမီမှု 

တွငအ်သ ုံျေးပ  သည  ်

အကရအတွ  ်

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည  ်

အ မ်ကထွာငစ်ုံတငွ် 

အသ ုံျေးပ  သည  ်

အကရအတွ  ်

၅  ၅ ၄ ၅ 

ရင်ျေးပမစ…် အ မ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေး က ွာ ယ်ူမှု။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ အမ   ျေးသမီျေးဦျေးကဆွာင်သည  ် အ မ်ကထွာငစ်ုံမ ွာျေးတငွ် ဆ ်သွယ်ကရျေး  ရ ယွာမ ွာျေး 

ရယူသ ုံျေးစွဲန ုံင်မှုနည်ျေးသည်။ 

 

(ဎ)  ယဉ်က  ျေးမှုနငှ်  လူငယ်ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

ဇယွာျေး (၄၆) ယဉက်  ျေးမှုနှင်  လူငယ်ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး အကပခအကန 

 ယဉ်က  ျေးမှုနှင ် လူငယ်ဖွ မဖ  ျေးကရျေး ဆ ုံင်ရွာမ ွာျေး ဝနက်ဆွာင်မှု 

လူငယ်မ ာား အနာားယ ူ အြန်ားကမဖရန် ကနရာမ ာား 

ကြ ာ်ြွရဲွှငြ်ွမဲ ာား ရှမိခငာ်း 
ရှ ိ                  မရှိ           မကမဖဆိိုြါ 

လူမှုကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတွင် ြါဝငမ်ှု ကကာငာ်း     သင့််    ည ့်    မကမဖဆိိုြါ 

ဘာသာကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတငွ် ြါဝငမ်ှု ကကာငာ်း     သင့််    ည ့်    မကမဖဆိိုြါ 

အာားကစာားနှင့်် ကာယကလ့်က င့််ခန်ားမ ာား မြ လိုြရ်န်ကနရာနှင့် ်

အကထာက်အကူမြ ြစစည်ားမ ာား ရှိမခငာ်း 
ကကာငာ်း     သင့််    ည ့်     မကမဖဆိိုြါ 

ဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတွင် ြါဝငမ်ှု ကကာငာ်း     သင့််    ည ့်    မကမဖဆိိုြါ 

ရိိုားရာဓကလ့်ထို ားစ မ ာားနှင့် ် ယဉ်ကက ားမှု အကမအွနှစ်မ ာား 

ထိနာ်းသမိ်ားကစာင့််ကရာှကမ်ခငာ်းတွင် ြါဝငမ်ှု 
မရှိ                နည်ား                မ ာား 

စိတဝ်ငစ်ာားရာမ ာားကိို မိမကိိိုယ်တိိုင် ကလ့်လာသင်ယနိူိုင်မည့်် 

ကနရာမ ာား၊ လူငယ်ရိြသ်ာမ ာား၊ စာ ကည့််တိိုက်မ ာား 

စသညတ်ိို့်တွင် ဝငက်ရာက် ကလ့်လာသင်ယနိူိုင်မခငာ်း 

ရှ ိ                  မရှိ         မကမဖဆိိုြါ  

ရင်ျေးပမစ…် ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - လူငယ် အုံ ်စုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာလငူယ်မ ွာျေးသည ် ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေးတွင် တ က် ွစွွာ ူျေးက ါငျ်ေး
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ကဆွာင်ရ  ်သည်  ုံ ကတွြို့ရှ ရမ ျီေး စ ုံ  ်   ျေးကရျေးလုံ ်ငန်ျေးတွင်သွာ စ တက်ရွာ က်န၍ အပခွာျေးဗဟုံသုံတဆ ုံင်ရွာ 

 ညွာမ ွာျေးကလ လွာရန်နငှ ် က ယွ်ဝလွာကစရန် သငတ်န်ျေး  ုံေ့ခ က ျေးရန ်လ ုံအ ်ကနသည်။ 

 

(ဏ)  က  ျေးရ ွာတည်မင မ်ကရျေးနှင်  ကဘျေး င်ျေးလ ုံခခ  ကရျေး အကပခအကန 

(ဏ-၁) လ ုံခခ  ကရျေးဆ ုံင်ရွာ ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအွာျေး လ ်လှမ်ျေးမီမှု 

ဇယွာျေး (၄၇) ကဘျေး င်ျေးလ ုံခခ  ကရျေး၊ ဝနက်ဆွာင်မှု အကထွာ အ် ူမ ွာျေးအွာျေး လ ်လှမ်ျေးမီမှု 

ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး   ွာျေး မ 

တယ်လီဖုံန်ျေးလ ုံင်ျေး၊ တယလီ်ဖုံန်ျေးတွာဝါတ ုံင ်

မ ွာျေး၊ က  ျေးနန်ျေးလ ုံင်ျေး၊ အင်တွာန ်လ ုံင်ျေး၊ 

ရုံ ်ပမင်သ   ွာျေးလ ုံင်ျေး၊ ကရေယီ ုံလ ုံင်ျေး စကသွာ 

ဆ ်သွယ်ကရျေးနှင ် သတငျ်ေးအခ  ်အလ  ်

ပဖနေ့်ကဝပခင်ျေးဆ ုံင်ရွာ အကထွာ ်အ ူပ   

အကဆွာ အ်ဦမ ွာျေးရှ ပခင်ျေး နငှ ် လ ်လှမ်ျေးမီ 

ပခင်ျေး 

ရှ            မရှ          မကပဖဆ ုံ ါ   

 

ရှ            မရှ          မကပဖဆ ုံ ါ   

 

အွာမခ လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး၏ ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး  ုံ 

ရရှ န ုံင်ပခင်ျေး 

ရှ            မရှ          မကပဖဆ ုံ ါ 

 

        မရှ          မကပဖဆ ုံ ါ    

လူထုံအကပခပ   သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ် 

ကလျှွာ ခ ကရျေး အစီအစဉ ်

ရှ            မရှ          မကပဖဆ ုံ ါ   

 

        မရှ          မကပဖဆ ုံ ါ    

ဆ ုံင် လုံန်ျေး (သ ုံေ့) အကရျေးက ေါ်အကပခအကန 

အ ွာအ ယွ်မ ွာျေးနှင ် လ လှ်မ်ျေးမီပခင်ျေး 

        မရှ          မကပဖဆ ုံ ါ            မရှ          မကပဖဆ ုံ ါ    

မှုခင်ျေးမ ွာျေး  ွာ ယွတ်ွာျေးဆီျေး 

ကလ ွာ ခ ကရျေးအတ ွ် ရဲဘ ်ဆ ုံင်ရွာမ ွာျေးမှ 

ဝနက်ဆွာင်မှုက ျေးပခင်ျေး 

        မရှ          မကပဖဆ ုံ ါ            မရှ          မကပဖဆ ုံ ါ    

မီျေးကဘျေးအနတရွာယ်  ွာ ွယ်ပခင်ျေးဆ ုံင်ရွာ 

ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေးနှင ် လ ်လှမ်ျေးမီပခင်ျေး 

        မရှ          မကပဖဆ ုံ ါ            မရှ          မကပဖဆ ုံ ါ    

ရင်ျေးပမစ…် ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်  ကရွာ ်မှုကလ ွာ နည်ျေးကစရန ် က   တင် ွာ ယွ်ကရျေး 

စနစ်နငှ ် က ွာ်မတီဖဲွြို့စညျ်ေးမှုအွာျေးနည်ျေးမ ျီေးသဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေးလည်ျေး ဆယ်စုံနစှတ်စ်က  မ်ခနေ့်သွာ 

  ကရွာ တ်တ်သည်။ 
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 (ဏ-၂)   မှုခင်ျေးပဖစ ွ်ွာျေးမှု 

ဇယွာျေး (၄၈) မှုခင်ျေးပဖစ ွ်ွာျေးမှု အကပခအကန 

မှုခင်ျေးပဖစ ွ်ွာျေးမှု 

အကပခအကန 

လူ ုံန ်ူျေးမှု ခ ုံျေးမှု မူျေးယစ်ကဆျေးသ ုံျေးစွဲမှု အ  မျ်ေးဖ ်မှု 

စ ုံျေးရ မ်ရသည်     

သွာမန်             

မရှ                   

စ ုံျေးရ မ်ရသည်     

သွာမန်             

မရှ                   

စ ုံျေးရ မ်ရသည ်    

သွာမန်             

မရှ                   

စ ုံျေးရ မ်ရသည ်    

သွာမန်             

မရှ                   

ရင်ျေးပမစ…် ဦျေးတည်အုံ ်စုံ ကဆွျေးကနွျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ အမ   ျေးသမီျေး အုံ ်စုံ။ 

ကလ လွာကတွြို့ရှ ခ  ်။    ။ က  ျေးရ ွာတငွ် တည်မင မ်ကအျေးခ မ်ျေးမ ျီေး မှုခင်ျေးပဖစ ွ်ွာျေးမှု အလွန်နည်ျေး ါျေးသည်။ 

 

ကနော ်ဆ တ်ွ ဲ၂ 

က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်ကရျေး  ုံ အကထွာ ်အ   ပဖစ်ကစမည် အကပခအကနက ွာင်ျေးမ ွာျေး 

အကထွာ ်အ   ပဖစ်ကစမည်  

အကပခအကနက ွာင်ျေးမ ွာျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်ပ ခ  ် 

 သဘာဝအရငာ်းအမမစမ် ာား သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားတွင် လယ်ကမမမ ာားသည် ကမမမြန့််မဖစ်မြ ား 

ကမမဆ  သဇာ အကတာ်အသင့််ကကာင်ားမွန်သည်။ ကတာင်သူမ ာား 

လည်ား လယ်ယာထွက်ကိုန်မ ာားကိို အလွယ်တကူသယ်ယူြိို့်ကဆာင် 

မြ ား ကရာင်ားခ နိိုင်သည။် စြါား၊ နှမ်ား၊ နှင့် ် ကမြာင်ားတိို့် 

ကိိုအဓိကစိိုက်ြ ိ ား ကမြ ား၊ ကခ ာင်ားကရနှင့််စိမ့််စမ်ားကရမ ှ တစ်နှစ်ြတ် 

လို ား ကရရရှိနိိုင် ကမခငာ်းသည် သ ားနှ စိိုက်ြ ိ ားမှုအာား လွန်စွာ 

အကထာက်အကူမဖစ်ကစကြသည်။ 

 ကနရာတည်ရှမိှုနငှ့်် 

ြထဝ ဆိိုင်ရာ အာားသာခ က ်

ကနာင်နငာ်းကက ားရွာသည ်လဲခ ာားမမိ ြို့နယ်မှ နာားမန်ားအိုြ်စိုသိို့် သာွားရာ 

ကတတရာလမ်ား(၄/၅)မိိုင်ခန့််အကွာ ကတာင်ကိုန်ား ခ  ိင့််ဝန်ား 

ကဒသတွင် တည်ရိှသည။် လမ်ားြန်ားဆက်သွယ်ကရားအရ 

ကတတရာလမ်ားမှ ကက ားရွာသိို့် သာွားရာလမ်ားသည် 

ကက ားလက်လမ်ားဦားစ ားဌာနမှ ကက ာက်ကခ ာလမ်ားမ ှ

ကတတရာလမ်ားအမဖစ် အဆင့််မမ င့််တင် ကဆာင်ရွက်လ က်ရိှသည်။ 
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အကထွာ ်အ   ပဖစ်ကစမည်  

အကပခအကနက ွာင်ျေးမ ွာျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်ပ ခ  ် 

 ရြ်ရာွတည်မငိမက်အားခ မ်ားမှု ကက ားရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခငာ်းမဖစ်ြွါားမှုနည်ားြါားမြ ား တည်မငိမ ်

ကအားခ မ်ားမှုက ကာင့်် ကိုန်စည်ကူားသန်ားကရာင်ားဝယ်မှုကိို ကခ ာကမွြို့ 

ကစသည။် 

 မြငြ်အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားနှင့်် 

ခ ိတဆ်က်ကဆာငရ်ကွ်မခငာ်း 
ကက ားရွာအတွင်ားတွင်မြင်ြနှင့််ကက ားရွာအတွင်ားမှဖွြဲို့စည်ားထာားကသာ

လူထိုအကမခမြ  အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား အကတာ်အသင့််ရှိမြ ား၊အဖွဲြို့မ ာားဧ်။ 

လိုြ်ငန်ားလည်ြတ်မှုမှာ ကကာင်ားမွန် ကကြသည်။ မြင်ြ ြိုဂဂလိက 

ကငကွခ ားအဖွဲြို့မ ာား၊ အစိိုားရဌာနမ ာား နှင့််အခ တိ်အဆက် အာားကကာင်ား 

မှုရိှမြ ား၊ ထိိုအကထာက်အြ ့်မ ာားသည ် ကက ားရွာအတွက် လယ်ယာ 

လိုြ်ငန်ားလိုြ်ကိိုင်ဆိိုင်ရွက်မှုနှင့်် အမခာားကသားစာားလိုြ်ငန်ားမ ာား 

လိုြ်ကိိုင်ကဆာင်ရွက်ရန် လွန်စွာအကထာက်အြ ့် ကကာင်ားမ ာား 

မဖစ်ကစြါသည်။ စိိုက်ြ ိ ားကရားဦားစ ားဌာနမှလည်ား စိိုက်ြ ိ ားကရား 

နှင့််ြတသ်က်ကသာ နည်ားြညာကြား ကဟာကမြာြွဲမ ာားနှင့် ်

လက်ကမ်ားစာကစာင်မ ာားမဖန့််ကဝကြားမခငာ်းသညလ်ည်ား ကတာင်သူ 

မ ာားအတွက် ကခတ်မှ စိိုက်ြ ိ ားနည်ား စနစ်မ ာားအာား အခ နိ်နှင့်် 

တစ်ကမြား ည ရရှိကစသည။် 

 ဆကသ်ွယ်ကရား ကက ားရွာတွင် မိိုဘိိုင်ားဖိုန်ားဆက်သွယ်ကရားကိို ကစ ားကွက်နှင့်် အမခာား 

လူမှု ဝန်ကဆာင်မှုလိုြ်ငန်ားမ ာားအတွက် လက်လှမ်ားမှ အသို ားမြ  

နိိုင် ကသည။် ကက ားရွာတွင် အင်တာနက်အသို ားမြ နိိုင်မှုမှာ 

ကကာင်ားမွန်စွာ အသို ားမြ နိိုင်မြ ား အမခာားသတင်ားအခ က်အလက် 

မ ာားအတွက် ခ တိ်ဆက်အသို ားမမြ နိိုင်ြါ။ 

 က နာ်းမာကရားအကဆာက်အအို နှ

င့်် ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား 
က န်ားမာကရားအကမခအကနမှာ ကယဘိုယ အာားမဖင့််ကကာင်ားမွန်မြ ား 

က န်ားမာကရားြ ့်ြိိုားြစစည်ားမ ာားနှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားသိို့်လည်ား 

အလွယ်တကူ လက်လှမ်ားမှ နိိုင် ကသည။် ကက ားရွာသာားမ ာား 

အကနမဖင့်် စိိုားရမိ်ရကသာ ကဆားဝါားကိုသလိိုမှုအတွက်လည်ား 

လဲခ ာားမမိ ြို့နယ်မြည်သူ့်ကဆားရို သိို့် သာွားကရာက်မြ ား ကဆားကိုသမှုမ ာား 

ခ ယူနိိုင် ကသည။် 
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အကထွာ ်အ   ပဖစ်ကစမည်  

အကပခအကနက ွာင်ျေးမ ွာျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်ပ ခ  ် 

 ကက ားရာွလျှြ်စစ်မ ား ကက ားရွာတွင် လျှြ်စစ်မ ားကိို မဟာဓါတ်အာားလိိုင်ားမှ 

ခ တိ်ဆက်သို ားစွဲ နိိုင်မြ ားမဖစ်သမဖင့် ် ထင်ားသက်သာသည့်် လျှြ်စစ် 

မ ားဖိိုမဖင့်် ခ က်မြ တ်မခငာ်း၊ ကက ာင်ားသကူက ာင်ားသာားမ ာားအတွက် 

စာဖတ်ခ ိန် အကထာက် အြ ့်မဖစ်မခငာ်း၊အာားလြ်ခ ိန်မ ာားတွင် 

ဗဟိုသိုတရဖွယ်သိုတ၊ရသနှင့်် သတင်ားအစို အလင်အာားတ ဗွ ဖန် 

သာားမြင်မှ ကည့်ရ်ှုနိိုင်မခငာ်းစကသာ 

လူကနမှုအဆင့််အတန်ားမမင့််မာားလာကရားအတွက် အကထာက်အကူ 

မဖစ်ကစြသည်။ 

 

က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်ကရျေးအတွ ် အဟန်ေ့အတွာျေးနှင်  ရင်ဆ ုံင်က  ွာ်လ ွာျေးရမည်  စ န်ကခေါ်မှု မ ွာျေး 

အဟန်ေ့အတွာျေးမ ွာျေး၊ စ န်ကခေါ်မှုမ ွာျေး ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်ပ ခ  ် 

 ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဆိိုငရ်ာစ မ ခန့််ခွမဲှု 

 

ကက ားရွာအကနအထာားအရ ၊ ကယဘိုယ အာားမဖင့််အဟန့်် 

အတာား စိန်ကခေါ်မှု အမ ာားအမြာား မကတွြို့ရှိရကြ။ ြူားကြါင်ားြါဝင် 

ကဆာင် ရက်ွမှုရိှကသာ်လည်ား ကခါင်ားကဆာင်မှုအြိိုင်ားနှင့်် ည နိှိုင်ား 

ကဆာင် ရက်ွမှုအြိိုင်ားတွင် စနစ်က မှုအနည်ားငယ်အာားနည်ား 

က ကာင်ား ကတွြို့ ရှိရသည။်  

 သဘာဝအရငာ်းအမမစထ်ိုတယ်ူ

သို ား စွဲမှု ကန့်သ်တခ် ကမ် ာား 
စိိုက်ြ ိ ားကမမတိိုားခ ဲြို့နိိုင်မှုနှင့်် ြတ်သက်မြ ား ကမမလွတ်ကမမရိိုင်ား 

မ ာား ထြ်မ မတိိုားခ ဲြို့နိိုင်ကတာ့်ြဲ လက်ရိှကမမကြေါ်တွင် ထိုတ်လိုြ်မှု 

တိိုားမမ င့််ရန်ကဆာင်ရွက် ကသည။် 

 က နာ်းမာကရားဝန်ကဆာငမ်ှု ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာန(ခွဲ)ရှိသမဖင့်် အကရားကြေါ်ကိစစမ ာား 

အတွက် သာွားကရာက်ကိုသမှု ခ ယူနိိုင်သည်။ 
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ကနော ်ဆ တ်ွဲ ၃ 

က  ျေးရ ွာ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး ွင်ျေးဆ ် (ပ ဿနော ဆန်ျေးစစ်ပခင်ျေးမှ ကပဖရှင်ျေးနညျ်ေး အထ  

စ

ဉ် 
ပ ဿနော အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

အကပခအကန 

က ွာင်ျေးမ ွာျေး 

အဟနေ့်အတွာျေးနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင်ျေးမည ်နညျ်ေး 

လမ်ျေးမ ွာျေး 

အဆ ုံပ  စီမ ခ  ်နှင ် 

လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

၁ ကရက ျေးကရျေး 

  ကရြိိုက်လိိုင်ားသွ

ယ်တန်ားမခငာ်း 

 ကနွရာသ တွင် 

ကရရှာားြါားမခငာ်းနှင့်် 

ကသာက်သို ားကရ 

မဖလူို မခငာ်း 

 ကက ားရွာမှ လိုြ် 

သာားအင်အာား 

ထည့်ဝ်င်နိိုင်မခင်ား 

  

 နည်ားြညာနှင့်် 

ကငကွ ကားအခက် 

အခဲရှိမခငာ်း 

 ကရြိိုက်လိိုင်ားသယွ်

တန်ားရန်အတွက် 

ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ားကရား 

ကကာ်မတ မှ ရန်ြို  

ကငစွိုကဆာင်ားမြ ား လိို 

အြ်ကသာနည်ားြ

ညာ ကိို ကက ားရွာဖွ ြို့ 

မဖိ ားကရားကကာ်မတ မ ှ

ခ တိ်ဆက်ရန် 

 ကရြိိုက်လိိုင်ားသယွ်တန်ားနိိုင်

ရန်အတွက် ကက ားရွာဖွ ြို့မဖိ ား 

ကရား ကကာ်မတ မ ှသက်ဆိိုင် 

ရာ ဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရွက်ရန် 

 

 

၂ လမ်ျေး 

  မ ုံျေးရွာသီတွင် 

က  ျေးရ ွာတငွ်ျေးနငှ်  

အနီျေး တ်ဝန်ျေး  င်ရှ  

ရ ွာျေးမ ွာျေးသ ုံေ့ 

ရ ွာတွင်ျေးလမ်ျေးနှင်  

ရ ွာခ င်ျေးဆ ် 

လမ်ျေးမ ွာျေးသည် 

 လုံ ်သွာျေးအင်အွာျေး 

ရရှ ပခင်ျေး 

 နည်ျေး ညွာနငှ်  

 ုံန်  စရ တ် 

မတတန် ုံင်ပခင်ျေး 

 က  ျေးလ ်ဦျေးစီျေးဌွာန၊ 

က  ျေးလ ်လမ်ျေး 

ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး ဦျေးစီျေးဌွာန၊ 

နယ်စ ်ကေသနှင်   

 ရ ွာတွင်လမ်ျေးမ ွာျေး  ုံ 

သဲပဗ န်ျေးလမ်ျေးခင်ျေးပခင်ျေး 
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စ

ဉ် 
ပ ဿနော အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

အကပခအကန 

က ွာင်ျေးမ ွာျေး 

အဟနေ့်အတွာျေးနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင်ျေးမည ်နညျ်ေး 

လမ်ျေးမ ွာျေး 

အဆ ုံပ  စီမ ခ  ်နှင ် 

လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

သွွာျေးလွာရန် 

ခ ်ခဲပခင်ျေး 

ကပမသွာျေးလမ်ျေး 

ပဖစက်နပခင်ျေး 

တ ုံင်ျေးရင်ျေးသွာျေး 

လူမ   ျေးမ ွာျေးဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေး 

တ ်ကရျေး ဦျေးစီျေးဌွာန 

တ ုံေ့နှင်  ခ  တ်ဆ ် 

ကဆွာင်ရ  ်ပခင်ျေး 

  ုံန်ထုံတ်လမျ်ေး၊တ တွာျေး 

   ုံန်ထုံတ်လမျ်ေး

ကဖွာ ်လုံ ပ်ခင်ျေးနှင ်

 ုံန်ထုံတ်လမျ်ေး

က ေါ်ရှ  သစ်သွာျေး 

တ တွာျေးအွာျေးအဆင ်

ပမြှင ်တင်ပခင်ျေး 

  ုံန်ထုံတ်လမျ်ေး 

ကပမသွာျေးလမ်ျေး 

ပဖစက်နပခင်ျေး 

 တ တွာျေးအွာျေး 

မ  ွာခနပ န်လညပ်  

ပ င်ကန ရပခင်ျေး 

 လ ုံအ ်ကသွာ 

က  ွာ ်၊သဲမ ွာျေး 

အလွယ်တ ူ ရယူ 

န ုံင်ပခင်ျေး။ 

 နည်ျေး ညွာနှင  ်

ကငွက  ျေးအခ ် 

အခဲရှ ပခင်ျေး။ 

  ုံန်ထုံတ်လမျ်ေး 

ကဖွာ ်လုံ ပ်ခင်ျေးနှင ်

လမ်ျေးက ေါ်ရှ တ တွာျေး

တည် ကဆွာ ်ရန် 

လယ် သမွာျေးအဖွြဲို့မ ှ

ရန်  ုံ ကငွစုံကဆွာင်ျေး 

မ ီျေး လ ုံအ ်ကသွာ 

နည်ျေး ညွာ   ုံ 

က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေး 

ကရျေးက ွာ်မတီမှ 

ခ  တ်ဆ ်ရန်။ 

 

  ုံန်ထုံတ်လမျ်ေးကဖွာ ်လုံ ် 

ပခင်ျေး 

  ုံန်ထုံတ်လမျ်ေးက ေါ်ရှ တ တွာျေး 

တည်ကဆွာ ်ပခင်ျေး 
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စ

ဉ် 
ပ ဿနော အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

အကပခအကန 

က ွာင်ျေးမ ွာျေး 

အဟနေ့်အတွာျေးနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင်ျေးမည ်နညျ်ေး 

လမ်ျေးမ ွာျေး 

အဆ ုံပ  စီမ ခ  ်နှင ် 

လုံ ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

 ဘဏ်နှင ်ကငကွ  ျေးဝန်ကဆွာင်မှုလုံ ်ငန်ျေး 

  စီျေး ွွာျေးကရျေး၊လူမှုကရျေး 

နှင ်အကရျေးက ေါ်  စစ 

မ ွာျေးအတွ ်ကခ ျေး 

ကငွရရှ န ုံင်မှုခ ်ခဲ 

ပခင်ျေး 

  ုံဂ္လ  ဘဏ်မ ွာျေး 

အွာမခ မ ါလျှင် 

မကခ ျေး။ 

 အစ ုံျေးရဌွာနကခ ျေးကငွ

မ ွာျေးတွင်  နေ့်သတ် 

ခ  ်မ ွာျေးသပဖင ် 

အဆင်မကပ  

   အစ ုံျေးရဌွာနမ ွာျေးမှ 

ထုံတ်ကခ ျေးကနသည ် 

ကခ ျေးကငွမ ွာျေး  ုံမ ုံထ  

ကရွာ ်သွ ်လ ်ကစ

ရန် တင်ပ ကတွာင်ျေးခ  

ပခင်ျေး 

 အတ ုံျေးနှုန်ျေးသ ်သွာသည ် 

ကခ ျေးကငွတစ်ရ ်ရရှ ကရျေး 

ကဆွာင်ရ  ်ပခင်ျေး 

 အသ ်ကမွျေးဝမ်ျေးက  ွာင်ျေးသင်တန်ျေး 

   ညွာတတ ်ျွမ်ျေး

  င်လုံ ်သွာျေး 

နည်ျေး ါျေးပခင်ျေး 

 စ ုံ ်    ျေးကမွျေးပမျူကရျေး 

မဟုံတက်သွာ အသ ် 

ကမွျေးဝမ်ျေးက  ွာင်ျေး 

ညွာတတန်ည်ျေး ါျေးပခ

င်ျေး 

   သ ်ဆ ုံင်ရွာအစ ုံျေးရ 

ဌွာနနှင ် ပ င်  ုံဂ္လ  

 အဖွြဲို့အစည်ျေးမ ွာျေး၏ 

အ ူအညရီန် ုံကငွ 

ရရှ ကရျေးအတွ ် ခ  တ် 

ဆ ်ကဆွာင်ရ  ်ပခင်ျေး 

 အ မတ်ွင်ျေးမှုအကထွာ ်အ ူ 

ပ  အသ ်ကမွျေးဝမ်ျေးက  ွာင်ျေး 

သင်တန်ျေးဖွင ်လှစ်ပခင်ျေး 
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  ုံျေး ွာျေးစွာရင်ျေး 

၁။ သမဝါယမလနှင့််ကက ားလက်ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား 

ဦားစ ားဌာန၏ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆွဲမခငာ်းလမ်ားညွှန်စာအိုြ်၊ ၂၀၂၄ ၊ 

စကတ်င်ဘာ လ။ 

၂။ ၂၀၂၆ ခို ကမ လ က ဆို ခွမက်က ားရာွတွင် က င်ားြခဲ့်ကသာကက ားရာွအကမခအကနကိို 

ရာွသရူာွသာားမ ာား ကိိုယ်တိိုင်ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားလိုြ်ငန်ားမမှှတစ်ိုမ ာား၊ 

၃။ ကက ားရွာအိုြ်စိုအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူား၏ကက ားရွာဆိိုင်ရာရည်ညွှန်ားမှတတ်မ်ားစာအိုြ်၊ 

 

 


